Паспорт сферы культуры муниципального образования 
«город Саянск» Иркутской области на 2019 г.

 
  Город Саянск является единым экономическим, историческим, социальным, административным территориальным образованием и составной частью Иркутской области. Саянск – город компактный, полностью благоустроенный, его площадь составляет 82,44 км2. 
Численность населения муниципального образования  «город Саянск» по состоянию на 01.01.2018 по данным органов статистики составила 38 968 чел., наблюдается увеличение численности населения на 71 человек. 
16 марта 2018 года моногороду Саянск присвоен статус территории опережающего социально-экономического развития (далее - ТОСЭР). 
Механизмы развития ТОСЭР повысят привлекательность моногорода для ведения бизнеса, будут способствовать реализации инвестиционных проектов, созданию новых рабочих мест, ускоренному развитию экономики и повышению качества жизни населения.

           В настоящее время Министерство экономического развития Российской Федерации включило в реестр резидентов ТОСЭР в г. Саянске два предприятия: ООО «Ирпласт» по производству крупногабаритных пластиковых емкостей и ООО ПК «МДФ» по созданию комплекса производств глубокой переработки древесины. Реализация предприятиями своих инвестиционных проектов позволит привлечь 124,9 млн.руб. инвестиций и создать 256 новых рабочих мест.

По оценке 2018 года в муниципальном образовании «город Саянск» динамика основных экономических и социальных показателей по отношению к соответствующему периоду прошлого года составила:

· инвестиции в основной капитал – 105%;

· среднемесячная заработная плата –  107,2%. 
· объем промышленного производства – 106%;

· оборот розничной торговли в сопоставимых ценах – 102,1%;


Промышленность продолжает оставаться основой развития экономики и социальной сферы города, составляя 71% объема произведенной продукции, работ и услуг.

Индекс физического объема промышленного производства составляет – 106%. 

Ожидаемый объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования в 2018 году составил - 969,3 млн. руб., или 105% к  уровню 2017 года. 


Экономический потенциал города формируют 413 предприятий и организаций (из них 221 предприятий малого и среднего бизнеса) и 736 индивидуальных предпринимателей.

В 2018 году Министерством экономического развития Иркутской области были подведены итоги оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов Иркутской области за 2017 год. В соответствии с Распоряжением Губернатора Иркутской области городскому округу муниципального образования «город Саянск» выделены средства в сумме 750 тыс. руб. в качестве поощрения за достижение наилучших значений показателей в номинации «Комплексное социально-экономическое развитие» и в сумме 500 тыс. руб. в номинации «Повышение инвестиционной привлекательности территорий».

В 2018 году в рамках реализации мероприятий государственной программы Иркутской области «Развитие культуры на 2018-2024 годы» произведен капитальный ремонт муниципального бюджетного учреждения культуры Дворец культуры «Юность», началось строительство Детской школы искусств на 650 мест.


Мэр городского округа муниципального образования «город Саянск» Олег Валерьевич Боровский;

Заместитель мэра по социальным вопросам городского округа муниципального образования «город Саянск» Александр Владимирович Ермаков.
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	Орган управления культуры
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	7.
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(тыс. руб.)

	8.
	Доля расходов на культуру в консолидированном бюджете МО на 2019 год
	______8,1______
(процентов)

	9.
	Наличие программы развития культуры МО
	Муниципальная программа «Культура»  (2016-2021 годы) 743 418,1 тыс. руб.
(наименование/сроки, сумма ассигнований, тыс. руб.)
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	- Государственная программа Иркутской области «Развитие культуры» на 2019-2024 годы», утвержденная постановлением Правительства Иркутской области от 06.11.2018 г. № 815-пп;
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	13
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	_______585,2_____

(тыс. руб.)

	14
	Объем средств, направленных на комплектование библиотечных фондов, тыс. руб.
	2018 г. факт
	45,7

	
	
	2019 г. план
	65,0

	15
	 Объем средств, направленных на комплектование музейных фондов, тыс. руб.
	2018 г. факт
	0

	
	
	2019 г. план
	0

	16
	Средняя заработная плата работников учреждений культуры за 2018 г.
	______________31094___________________

( руб.)
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	_________________100_______________
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	17
	Материально-техническое обеспечение сферы культуры МО

	
	-общее количество зданий, занимаемых учреждениями культуры
	10

(единиц)

	
	в том числе

	
	- находятся в аварийном состоянии
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	Оснащенность учреждений культуры оборудованием и музыкальными инструментами на 01.01.2019г. 

	
	- музыкальные инструменты
	_____________83%_________________

(наличие от потребности в %)

	
	- степень их износа
	____________78%_________________

(процентов)

	
	- специальное оборудование
	______________58%________________   

(наличие от потребности в %)

	
	- степень его износа
	________________77%______________

(процентов)
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	_____________70%_________________
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	_______________100%_________________
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	______________удовлетворительное_______

(удовлетворительное, неудовлетворительное)

	20
	Сведение о кадровом составе учреждений культуры на 01.01.2018 г.

	
	- общее количество работников учреждений культуры
	174
(чел.)

	
	- в том числе специалистов
	112
(чел.)

	
	Из числа специалистов
	

	
	по возрасту:
	

	
	- до 30 лет
	_______19 /17%______

(чел./ процентов)

	
	- 30-50 лет
	____52/46%__________
(чел./ процентов)

	
	- старше 50 лет
	_____44/ 39 %________

(чел./ процентов)

	
	По образованию:
	

	
	- высшее
	__________64/__57%__

(чел./ процентов)

	
	- среднее специальное
	____________43/38%____

(чел./ процентов)

	
	- общее среднее
	_____________5/4%_____

(чел./ процентов)

	
	Обучающихся в образовательных организациях среднего и высшего профессионального образования сферы культуры и искусства 
	____________6___________

(чел.)

	
	Потребность в специалистах сферы культуры и искусства 
	_____________7___________

	
	Работники муниципальных учреждений, имеющие звание «Заслуженный работник культуры РФ», а также государственные федеральные и областные награды 
	___________20___________

(чел.)

	21
	Основные показатели деятельности учреждений культуры

	
	- Количество мероприятий проведенных культурно-досуговыми учреждениями на 01.01.2019 г., ед.
	всего
	в т. ч. на платной основе

	
	
	1052
	759

	
	 - Охват населения участием в клубных формированиях на 01.01.2019 г., чел.
	всего участников

1145
	в т. ч. в формированиях на платной основе

148

	
	
	
	

	
	- охват населения библиотечным обслуживанием
	__________31%____________________

(процентов)

	
	- охват населения музейным обслуживанием
	__________50%____________________

(процентов)

	
	- охват детей от 6 до 18 лет эстетическим образованием
	_______________16%_______________

(процентов)

	
	- наличие коллективов, имеющих звание «Народный» и «Образцовый»
	 ____________________10_____________

(единиц)
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