Администрация городского округа

муниципального образования

«город Саянск»
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	От
	09.03.2017
	№
	110-37-192-17
	

	г. Саянск
	


	
	
	(
	Отчет о реализации муниципальной программы  «Развитие муниципальной системы образования города Саянска на 2016-2020 годы» за 2016 год
	(



Руководствуясь пунктом 13 части 1 статьи 16 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Порядком разработки, утверждения, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования «город Саянск», утвержденным постановлением администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 07.10.2013 № 110-37-1179-13 «Об утверждении порядка разработки, утверждения, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования «город Саянск», статьей 38 Устава муниципального образования «город Саянск»,  администрация городского округа муниципального образования «город Саянск»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Принять к сведению отчет о  реализации муниципальной программы «Развитие муниципальной системы образования города Саянска на 2016-2020 годы», утвержденной постановлением администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 08.10.2015 № 110-37-934-15 (в редакции от  06.04.2016 № 110-37-303-16, от 25.07.2016 № 110-37-902-16, от 22.12.2016  № 110-37-1602-16) (опубликовано в газете «Саянские зори» вкладыш, официальная информация от 15.10.2015 № 40, страница 14; от 14.04.2016 № 14, страница 10; от 04.08.2016 № 30,  страница 22; от  29.12.2016      № 51 страница 21)  за 2016 год (Приложение № 1).

2. Продолжить реализацию муниципальной программы «Развитие муниципальной системы образования города Саянска на 2016-2020 годы» в 2017 году.

3. Настоящее постановление разместить на официальном сайте администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
Мэр городского округа

муниципального образования 

«город Саянск»


                                 О.В. Боровский
исп. Безродных О.В. тел. 5-33-94

	
	Приложение №1

к постановлению администрации  

городского округа муниципального образования «город Саянск»

	от
	09.03.2017
	№
	110-37-192-17


ОТЧЕТ
о реализации муниципальной программы 
«Развитие муниципальной системы образования города Саянска на 2016-2020 годы» за 2016 год
В целях обеспечения качественного и доступного образования в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов, современными потребностями общества и каждого гражданина, независимо от состояния здоровья, социального положения, в том числе для одаренных детей и детей с ограниченными возможностями здоровья утверждена муниципальная программа «Развитие муниципальной системы образования города Саянска на 2016-2020 годы» (далее – Программа). Программа охватывает все сферы деятельности учреждений муниципальной системы образования.
На 2016 год по Программе предусмотрено 681 551,7  тыс. руб., исполнено – 678 711,7 тыс. руб.  Исполнение плана финансирования  составило 99,6 %. Источники финансирования: 
- местный бюджет – 144 581,3 тыс. руб.;

- областной бюджет – 529 016,9 тыс. руб.;

- за счет доходов от платных услуг – 5 113,5 тыс. руб.

Проведен  анализ достигнутых показателей результативности муниципальной программы «Развитие муниципальной системы образования города Саянска на 2016-2020 годы»,  оценка эффективности реализации муниципальной программы в 2016 году. Эффективность реализации муниципальной программы в 2016 году по результатам анализа составила 1,1, программа высокоэффективная. Оценка эффективности прилагается.
Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования»

На реализацию подпрограммы 1 «Развитие дошкольного образования» при плане 332 663,0  тыс. руб. направлено 331 250,2 тыс. руб., исполнение плана финансирования составило 99,6%.  
На обеспечение деятельности муниципальных казенных дошкольных образовательных учреждений при плане 245 493,9 тыс. руб. направлено 244 675,7 тыс. руб., исполнение составило 99,7%. Средства направлены на выплату заработной платы работникам дошкольных образовательных учреждений (далее - ДОУ), оплату за потребленные энергетические ресурсы, содержание зданий и сооружений, приобретение продуктов питания. 
На укрепление материально-технической базы дошкольных образовательных учреждений при плане 1335,3 тыс. руб. направлено 740,7 тыс. руб., исполнение составило 54,7%. Приобретено стулья и столы в ДОУ № 1, столы, модуль тактильно-развивающий, два холодильника в ДОУ № 19, проекторы, экран настенный в ДОУ № 21, ларь морозильный в ДОУ № 22, спортивный инвентарь в ДОУ № 23, стиральная машина, два холодильника, стол производственный, водонагреватель, игровой комплекс в ДОУ № 25, стиральная машина, весы в ДОУ № 27, электрический котел в ДОУ № 35, сковорода электрическая, весы, столы, модуль тактильно-развивающий в ДОУ № 36.
За счет средств проекта «Народные инициативы» проведен ремонт жесткой кровли ДОУ № 19 (122,5 тыс. руб.), выполнено устройство теневых навесов в ДОУ № 27 (313,1 тыс. руб.), ремонт мягкой кровли в ДОУ № 36 (185,2 тыс. руб.). 

На ликвидацию очередности в ДОУ направлено 85 213,0 тыс. руб., за счет средств областного и местного бюджета выполнен капитальный ремонт ДОУ   № 10 на 380 мест.
 Подпрограмма 2 «Развитие общего образования» 
На реализацию подпрограммы 2 «Развитие общего образования» при плане 280 426,0 тыс. руб. направлено 280 095,7 тыс. руб., исполнение плана финансирования составило 99,9%.  

На обеспечение деятельности муниципальных казенных общеобразовательных учреждений при плане 280 306,9 тыс. руб. направлено 279 721,1 тыс. руб., исполнение составило 99,8%. Средства направлены на выплату заработной платы работникам общеобразовательных учреждений (далее - СОШ), оплату за потребленные энергетические ресурсы, содержание зданий и сооружений, организацию бесплатного питания обучающихся в первом квартале 2016 года.  
За счет средств проекта «Народные инициативы» проведен ремонт вентиляции пищеблока гимназии (374,6 тыс. руб.).
 Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования»

На реализацию подпрограммы 3 «Развитие дополнительного образования» при плане 30 119,0 тыс. руб. направлено 30 081,8 тыс. руб., исполнение плана финансирования составило 99,9%.  

На обеспечение выполнения муниципального задания при плане 29 893,8 тыс. руб. направлено 29 856,6 тыс. руб. (в том числе за счет доходов от оказания платных услуг – 3 829,9 тыс. руб.), исполнение составило 100%. В 2016 году за счет доходов от оказания платных услуг частично  выплачивалась заработная плата, оплачено за энергоресурсы, услуги связи, охрану объектов.
На укрепление материально-технической базы за счет доходов от платных услуг при плане 225,2 тыс. руб., направлено 225,2 тыс. руб., исполнение составило 100%. Приобретено ковер борцовский, шкафы пожарные, огнетушители, ноутбук, цифровая камера, тахограф.

Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие муниципальной системы образования города Саянска на 2016-2020 годы»
На реализацию подпрограммы 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие муниципальной системы образования города Саянска на 2016-2020 годы» при плане 38 343,7 тыс. руб. направлено      37 284,0 тыс. руб., исполнение плана финансирования составило 97,2%.  По подпрограмме осуществлялось финансирование обеспечения деятельности Управления образования, Центра развития образования, Централизованной бухгалтерии, Хозяйственно-эксплуатационной службы. 

1. На обеспечение деятельности Управления образования при плане 3 383,0 тыс. руб. направлено 3370,6 тыс. руб., исполнение составляет 99,6%. 

В 2016 году произведено перераспределение сэкономленных средств по фонду оплаты труда в сумме 213,2 тыс. руб. на первоочередные расходы и  погашение кредиторской задолженности образовательных учреждений.

2. Центру развития образования города Саянска на обеспечение выполнения муниципального задания по организации профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации работников учреждений муниципальной системы образования  при плане 9 183,1 тыс. руб. направлено 9 113,1 тыс. руб. (в том числе за счет доходов от оказания платных услуг – 1 058,4 тыс. руб.), исполнение составило 99,2%. 

3. На обеспечение деятельности Централизованной бухгалтерии при плане 12 596,7 тыс. руб. направлено 12 120,9 тыс. руб., исполнение составляет 96,2%. 

4. На обеспечение деятельности Хозяйственно-эксплуатационной службы при плане 12 590,0 тыс. руб. направлено 12 289,1 тыс. руб., исполнение составляет 97,6%. 

5. На организацию и проведение государственной итоговой аттестации при плане 258,2 тыс. руб. направлено 133,4 тыс. руб., исполнение плана 51,7%.
В соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» и Порядком проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего общего образования в части проведения единого государственного экзамена в 2016 году на территории города  организован и проведен в полном объеме ЕГЭ по 13 общеобразовательным предметам в штатном режиме.

Организовано 4 пункта проведения экзаменов в СОШ № 3, № 4, № 6, № 7. Для оснащения пунктов проведения экзаменов приобретены металлодетекторы, системный блок, сканеры, принтеры, канцелярские товары. 

376 выпускников 9-х классов прошли успешно государственную итоговую аттестацию, с учетом сдачи экзаменов в повторные сроки (сентябрь), получили аттестаты об основном общем образовании.

По результатам ЕГЭ из 225 выпускников общеобразовательных учреждений города 219 получили аттестаты о среднем общем образовании с учетом пересдачи в дополнительные сроки  (сентябрь).
10 выпускников получили аттестаты с отличием и им вручены медали «За особые успехи в учении»  и  всем этим медалистам вручены региональные знаки «Золотая медаль «За высокие достижения в обучении». Вручение золотых медалей Иркутской области было на традиционном Губернаторском бале в Иркутске 23 июня 2016 года.

6. На обеспечение учреждений муниципальной системы образования педагогическими кадрами  при плане 100,0 тыс. руб. направлено 87,2 тыс. руб., исполнение плана 87,2%. Средства направлены на проведение муниципального этапа конкурсов «Учитель года» и «Воспитатель года». Победителям вручены денежные средства на приобретение автомобилей.
7. На развитие системы поддержки и сопровождения талантливых  детей при плане 190,6 тыс. руб. направлено 127,6 тыс. руб., исполнение плана 66,9%. 
В муниципальном этапе предметных олимпиад Всероссийской олимпиады школьников участниками стали 635 школьников 7-11-х классов (на уровне предыдущего года). Победителями Муниципального этапа стали 49 обучающихся, призёрами – 121. Победители и призёры, прошедшие по рейтингу по Иркутской области были приглашены принять участие в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников. Всего в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников приняли участие 32 обучающихся 9-11-х классов.

По результатам регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников учащиеся гимназии  стали призёрами по географии и истории, русскому языку, химии и физике. Гимназист Богодухов Андрей был приглашён на Всероссийский этап олимпиады по географии, где стал призёром и номинирован на премию Президента Российской Федерации в рамках поддержки талантливой молодёжи.

Команда Саянских школьников в составе 14-ти человек приняла участие в XV Региональных интеллектуальных соревнованиях «Шаг в будущее, Юниор!»;  свои работы участники представили в 7-ми секциях: «Окружающий мир», «Социология и психология», «История и обществознание», «Культурология», «Физика, техника и инженерное дело», «Филология», «Экология, химия». В результате работы участников получили  Дипломы I, II, III степени и специальные поощрительные дипломы

В XXII Региональной научно – практической конференции «Шаг в будущее, Сибирь!» и XVIII Региональной научной и инженерной выставке «Изобретатель ХХI века», приняла участие команда школьников города в количестве 9-ти обучающихся из 5 образовательных учреждений (СОШ № 3, СОШ № 4, CОШ   № 5, ДДТ «Созвездие»), которые также были удостоены Дипломов. 

Ежегодно в городе проходит конкурс «Ученик года», победитель которого получает ежемесячную стипендию мэра, стал традиционным праздник чествования выпускников «День выпускника России».

 
Значимым событием стало получение в истекшем учебном году стипендии Губернатора Иркутской области для одаренных детей и талантливой молодежи за достижения в области культуры и искусства обучающимися ДДТ «Созвездие» Слепцовой Кристиной («Старт-дизайн», педагог Афанасьева Светлана Николаевна) и Каторовой Ксенией («Мастерская «Работа с соломкой», педагог Небогатина Татьяна Ивановна).
На сохранение и укрепление здоровья обучающихся при плане 29,4 тыс. руб. направлено 29,4 тыс. руб., исполнение плана 100%. Денежные средства направлены на проведение спартакиады школьников, приобретены кубки и грамоты для награждения победителей.
Во всех общеобразовательных учреждениях организовано горячее питание обучающихся в соответствии требованиям санитарных норм и правил.  Охват питанием составил 75,6% (в 2015 году – 71,9%) рост охвата питанием  в сравнении с 2015 годом составил 3,7%.
Во всех образовательных учреждениях проводятся медицинские осмотры школьников, по итогам которых формируются  группы здоровья и группы физической подготовленности. 

Сохранение и укрепление здоровья школьников осуществляется через формирование здорового образа жизни, вовлечение обучающихся в спортивную деятельность.  Во всех учреждениях созданы условия для занятий физической культурой  обучающимися с отклонениями здоровья.
Спортивная деятельность с учащимися школ 2016  году строилась через уроки физической  культуры, участие в соревнованиях спартакиады школьников «Спорт, учеба и труд рядом идут!», через участие в  школьных и городских соревнованиях по видам спорта, во Всероссийских спортивных соревнованиях школьников  «Президентские состязания» и «Президентские спортивные игры», в подготовке и сдаче норм Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне».

Соревнования  муниципального этапа спартакиады  школьников проведены по 10 спортивным направлениям, в которых участвовало 1162 школьника, что в 1,54 раза больше чем в 2015 году. Победителями и призёрами городской спартакиады стали команды СОШ № 2, СОШ № 4, гимназия.  

Команды школ города успешно выступали в соревнованиях регионального этапа Спартакиады общеобразовательных школ Иркутской области. Стали победителями 4-х командных соревнований (по лёгкой атлетике, настольному теннису, лыжным гонкам, плаванию) и призёрами 9 командных соревнований (по баскетболу, мини – футболу, лёгкой атлетике, легкоатлетическому кроссу, лыжным гонкам, плаванию, настольному теннису).

С 1 по 25 февраля 2016 года  159 обучающиеся всех школ города, на базе Саянского Центра тестирования, приняли участие в зимнем фестивале Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» среди обучающихся образовательных организаций, посвященный 85-летию отечественного комплекса ГТО. По итогам тестирования на знаки ГТО сдали 64 обучающихся, на 16 % больше, чем в 2014-2015 учебном году. 

Это большой успех развития школьного спорта города Саянска, который был отмечен на уровне Правительства  Иркутской области. Как итог планомерной  работы по развитию школьного спорта в   общеобразовательных учреждениях,  муниципальное образование «город Саянск» заняло второе место среди муниципальных образований Иркутской области, СОШ № 2 заняла первое место, гимназия  заняла третье место среди школ в Спартакиаде общеобразовательных организаций Иркутской области.
8. Содержание жилого фонда. В оперативном управлении Управления образования находится 28 квартир под служебное жилье для специалистов учреждений системы образования, в них проживают 37 человек. Взносы на капитальный ремонт муниципального жилищного фонда  работниками учреждений системы образования, проживающими в жилых помещениях муниципального жилищного фонда по договорам найма собираются и перечисляются Централизованной бухгалтерией. При плане 12,7 тыс. руб. собрано и перечислено 12,7 тыс. руб., исполнение плана 100%.
Вывод:  

1. Мероприятия муниципальной программы «Развитие муниципальной системы образования города Саянска на 2016-2020 годы» в 2016 году исполнены.

2. Исполнение плана финансирования  мероприятий муниципальной программы «Развитие муниципальной системы образования города Саянска на 2016-2020 годы» в 2016 году составило 99,7 %. 

3. Эффективность реализации муниципальной программы «Развитие муниципальной системы образования города Саянска на 2016-2020 годы» в 2016 году высокоэффективная, достигнуты значения показателей результативности муниципальной программы.

4. Продолжить реализацию муниципальной программы «Развитие муниципальной системы образования города Саянска на 2016-2020 годы» в 2017 году.
Мэр городского округа 

муниципального образования

«город Саянск»                                                                         О.В. Боровский
Оценка эффективности реализации муниципальной программы «Развитие муниципальной системы образования города Саянск на 2016-2020 годы» за 2016 год

Цель программы:

Обеспечение качественного и доступного образования в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов, современными потребностями общества и каждого гражданина, независимо от состояния здоровья, социального положения, в том числе для одаренных детей и  детей с ограниченными возможностями здоровья.

1. Оценка степени достижения целей и решения задач

Анализ показателей результативности муниципальной программы, достигнутых за 2016 г.

	N п/п
	Наименование показателя результативности
	Ед. изм.
	Значение показателя результативности
	Отклонение

	
	
	
	план на год
	факт
	-/+
	Сдп

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Подпрограмма 1. «Развитие дошкольного образования»

	1.
	Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного образования по основным общеобразовательным программам в ДОУ
	
	
	
	
	

	1.1.
	Удельный вес воспитанников ДОУ, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями стандартов, в общей численности воспитанников ДОУ.
	%
	88
	87
	-1
	0,99

	1.2.
	Укомплектованность педагогическими кадрами ДОУ
	%
	96,5
	90,6
	-5,9
	0,94

	2.
	Ликвидация очередности в ДОУ
	
	
	
	
	

	2.1.
	Количество мест в ДОУ введенных после капитального ремонта ДОУ №10
	Ед.
	280
	280
	0
	1

	2.2.
	Охват детей в возрасте от 1.5 до 7 лет услугами дошкольного образования
	%
	86
	87
	+1
	1,01

	Подпрограмма 2. «Развитие общего образования»

	1.
	Развитие инфраструктуры общего образования
	
	
	
	
	

	1.1.
	Удельный вес численности обучающихся в ОУ города Саянска, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями в общей численности обучающихся
	%
	88
	99
	+11
	1,13

	2.
	Организация и проведение государственной итоговой аттестации выпускников 
	
	
	
	
	

	2.1.
	Соотношение среднего балла ЕГЭ по русскому языку и математике в школе с лучшими результатами ЕГЭ, к среднему баллу ЕГЭ в школе  к худшими результатами:
	
	
	
	
	

	
	- русский язык
	%
	1,33
	1,34
	+0,01
	1,01

	
	- математика
	%
	1,4
	1,41
	+0,01
	1,01

	3.
	Обеспеченность педагогическими кадрами муниципальных образовательных учреждений.
	%
	96,5
	94,4
	-2,1
	0,98

	4.
	Развитие системы поддержки талантливых детей
	
	
	
	
	

	4.1.
	Доля победителей и призеров муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников и научно-практических конференций от общего количества участников.
	%
	24
	45,2
	+21,2
	1,88

	4.2.
	Доля победителей и призеров регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников и научно-практических конференций от общего количества участников
	%
	26
	26
	0
	1

	5.
	Сохранение и укрепление здоровья воспитанников и обучающихся
	
	
	
	
	

	5.1.
	Доля обучающихся, охваченных спортивно-массовыми мероприятиями.
	%
	72
	92,6
	+20,6
	1,3

	5.2.
	Доля обучающихся охваченных горячим питанием.
	%
	74,5
	75,6
	+1,1
	1,01

	6.
	Динамика количества обучающихся, состоящих на учете в отделе по делам несовершеннолетних и защите их прав.
	%
	1
	0,88
	-0,12
	1,13

	Подпрограмма 3. «Развитие дополнительного образования»

	1.1.
	Доля детей и подростков, охваченных программами дополнительного образования, в общей численности детей и молодежи 5-18 лет
	%
	36
	33,7
	-2,3
	0,94

	1.2.
	Соответствие уровня средней заработной платы педагогов УДО уровню средней заработной платы установленному «дорожной картой»
	%
	100
	100,2
	+0,2
	1,002

	Подпрограмма 4. «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области образования»

	1.
	Решение вопросов местного значения в сфере образования
	
	Не менее 0,8
	1,1
	+0,3
	


Расчет степени достижения целей (С дц)
Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования»

( [image: image2.png]099+094+1+1,01



)[image: image4.png]


4= 0,98

Подпрограмма 2 «Развитие общего образования»

( 1,13+1,01+1,01+0,98+1,88+1+1,01+1,3+1,13)÷9= 1,16

Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования»

(0,94+1,002)÷ 2= 0,97

Всего программа:

(0,99+0,94+1+1,01+1,13+1,01+1,01+0,98+1,88+1+1,01+1,3+1,13+0,94+1,002) ÷15= 1,1

2. Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств, направленных на реализацию муниципальной программы и составляющих ее подпрограмм

	N п/п
	Наименование основных мероприятий
	Источник финансирования.
	Объем финансирования, тыс.руб.
	Отклонение

	
	
	
	план на год
	факт
	-/+
	Уф

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	Подпрограмма 1  «Развитие дошкольного образования»
	Мб

Об

Итого
	61 631,4

271 031,6

332 663,0
	61 003,6

270 987,3

331 990,9
	627,8

44,3

672,1
	0,99

1

0,99

	1.
	Реализация основной общеобразовательной программы дошкольного образования
	
	
	
	
	

	1.1.
	Обеспечение деятельности муниципальных казенных дошкольных образовательных учреждений
	Мб

Об

Об
	56 035,4

6 581,7

182 876,8
	56 002,2

6 581,7

182 833,0
	33,2

0

43,8
	1

1

1

	1.2.
	Укрепление материально-технической базы ДОУ
	Мб
	1 335,3
	740,7
	594,6
	0,55

	1.3.
	Ремонт жесткой кровли МБОУ №19
	Об
	122,5
	122,5
	0
	1

	1.4.
	Устройство теневых навесов в МДОУ №27
	Об
	313,1
	313,1
	0
	1

	1.5.
	Ремонт мягкой кровли МДОУ №36
	Об
	185,2
	185,2
	0
	1

	2.
	Капитальный ремонт дошкольного образовательного учреждения №10
	Мб

Об
	4 260,7

80 952,3
	4 260,7

80 952,3
	0

0
	1

1

	
	Подпрограмма 2 «Развитие общего образования»
	Мб

Об

Итого
	39 610,0

240 816,0

280 426,0
	38 642,4

241 190,6

279 833,0
	967,6

-374,64

593,0
	0,97

1

0,99

	1.
	Реализация основной общеобразовательной программы среднего общего образования
	
	
	
	
	

	1.1
	Обеспечение деятельности муниципальных общеобразовательных учреждений
	Мб

Об

Об
	39 490,9

7 679,5

233 136,5
	38 642,4

7 679,5

233 136,5
	548,5

0

0
	0,98

1

1

	1.2.
	Ремонт вентиляции пищеблока в МОУ «Гимназия им. В.А.Надькина»
	Мб

Об
	119,1

0
	0

374,6
	119,1

-374,6
	0

0

	
	Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования»
	Мб

Об

ДПУ

Итого
	17 966,0

8 153,0

4 000,0

30 119,0
	17 873,96

8 152,7

4 055,1

30 081,8
	92,0

0,3

-55,1

37,2
	0,99

1

1,01

0,99

	1.
	Обеспечение выполнения муниципального задания
	Мб

Об

ДПУ
	17 966,0

8 153,0

3 774,8
	17 873,96

8 152,7

3 829,9
	92,0

0,3

-55,1
	0,99

1

1,01

	2.
	Укрепление материально-технической базы УДО
	ДПУ
	225,2
	225,2
	0
	1

	
	Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие муниципальной системы образования города Саянска на 2016-2020 годы»
	Мб

Об

ДПУ

Итого
	28 934,0

8 337,0

1 072,7

38 343,7
	27 539,3

8 686,1

1 058,4

37 283,8
	1 394,7

-349,1

14,3

1 059,9
	0,95

1,04

0,98

0,97

	1.
	Обеспечение деятельности Управления образования
	Мб

Об
	2 166,0

1 217,0
	2 153,4

1 217,0
	12,6

0
	0,99

1

	2.
	Выполнение муниципального задания по организации профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации работников учреждений МСО
	Мб

ДПУ
	8 110,4

1 072,7
	8 054,71

1 058,4
	55,69

14,3
	0,99

0,98

	3.
	Обеспечение деятельности МКУ ЦБ  МУО
	Мб

Об
	8 727,7

3 869,0
	8 251,9

3 869,0
	475,8

0
	0,94

1

	4.
	Обеспечение деятельности МКУ ХЭС  МУСО
	Мб

Об
	9 339,0

3 251,0
	8 689,0

3 600,1
	300,9

-349,1
	0,97

1,1

	5.
	Организация и проведение государственной итоговой аттестации
	Мб
	258,2
	122,8
	135,4
	0,48

	6.
	Обеспечение учреждений МСО педагогическими кадрами
	Мб
	100,0
	97,8
	2,2
	0,98

	7.
	Развитие системы поддержки и сопровождения талантливых детей
	Мб
	190,6
	127,6
	63,0
	0,67

	8.
	Сохранение и укрепление здоровья воспитанников и обучающихся
	Мб
	29,4
	29,4
	0
	1

	9.
	Взносы на капитальный ремонт муниципального жилищного фонда работниками учреждений системы образования, проживающими в жилых помещениях муниципального жилищного фонда по договорам
	Мб
	12,7
	12,7
	0
	1

	
	Всего по муниципальной программе «Развитие муниципальной системы образования города Саянска на 2016-2020 годы» 
	Мб

Об

ДПУ

Всего
	148 141,4

528 337,6

5 072,7

681 551,7
	144 581,3

529 016,7

5 113,5

678 711,7
	3 560,1

-679,1

-40,8

2 362,2
	0,98

1

1,01

0,99


Эффективность реализации муниципальной программы (Эмп)

Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования»

0,98*0,99= 0,97 

Подпрограмма 2 «Развитие общего образования»

1,16*0,99=1,1

Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования»

0,97*0,99=0,96 

Всего программа: 

1,1*0,99=1,1

	Вывод об эффективности реализации муниципальной программ и (или)подпрограммы
	Критерии оценки эффективности ЭМП

	Неэффективная
	Менее 0,5

	Уровень эффективности удовлетворительный
	0,5-0,79

	Эффективная
	0,8-1

	Высокоэффективная
	более 1


Муниципальная программа «Развитие муниципальной системы образования города Саянск на 2016-2020 годы» за 2016 год оценивается как высокоэффективная.
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