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Как найти работу

Оказавшись без работы, человек начинает чувствовать некую социальную невостребованность. И это не может не волновать, ведь человек - существо общественное. Чтобы не впасть в депрессию, не затягивайте с поиском нового места работы, потому что со временем  теряется квалификация и шансы найти желанную работу уменьшаются. Если следовать простым, но важным рекомендациям, приглашение от нового работодателя можно получить уже через пару недель. 
Рекомендация первая. Поставьте перед собой цель. Ваша цель  – нужная вакансия. Распишите по пунктам и расставьте приоритеты, какую работу вы ищете, с какой заработной платой, с каким графиком, насколько далеко от дома и т.д. Также подготовьте список своих компетенций.
Рекомендация вторая. Составьте план действий. Во-первых, изучите рынок труда, уровень конкурентности в данной сфере и спрос на работников со стороны работодателей; оцените размер заработных плат и т.д. Вам поможет актуальная информация  на сайте Общероссийской базы вакансий «Работа в России» trudvsem.ru. Во-вторых,  напишите профессиональное резюме. На помощь придут консультанты Центра занятости. Можно воспользоваться возможностью бесплатного обучения, переобучения  или повышения квалификации по направлению Центра занятости. 
Рекомендация третья. Выберете каналы поиска работы. Чем они разнообразнее, тем больше шансов сократить срок поиска. 
- Центр занятости населения. Вам предложат вакансии из собственной базы и возможность бесплатно пройти обучение, переобучение  или повышение квалификации. 
- Информационные сайты, где предлагают работу.  Обязательно разместите резюме на Общероссийской базе вакансий «Работа в России»  и активно откликайтесь на предложенные вакансии. 
- Социальные сети. Подпишитесь на карьерные группы, активно участвуйте в обсуждении тем, разместите резюме на своей странице. 
- Корпоративные сайты компаний, где всегда публикуются вакансии и есть каналы обратной связи. 
- Печатные СМИ. 
- Включайтесь в профессиональные сообщества, знакомьтесь с теми, кто их возглавляет, посещайте мероприятия, укрепляйте профессиональные связи. 
Рекомендация четвертая. Рассылайте резюме специалистам по подбору персонала непосредственно на предприятия. 
Рекомендация пятая. Активно откликайтесь на вакансии и интересные предложения. Не ждите пока работодатель оценит ваше резюме, напоминайте о себе чаще. Чем больше попыток вы предпримете, тем выше шансы получить приглашение на собеседование. 
Рекомендация шестая. Не ленитесь ходить на собеседования, и каждый раз основательно готовьтесь. Продумайте рассказ о себе. Заранее сформулируйте ответы на самые распространенные вопросы: ваши сильные и слабые стороны; почему ушли с предыдущего места работы; почему выбрали эту компанию/вакансию; рассматриваете ли предложения от других работодателей; на какую зарплату претендуете; кем видите себя через пять лет и др. По возможности, побольше узнайте о предприятии, куда хотите устроиться. Если там есть определенный стиль в одежде, отправляясь на собеседование, постарайтесь его соблюсти. Что касается непосредственного ведения беседы,  изложив свои возможности, вскользь упомяните, чем конкретно можете быть полезны компании. 
Рекомендация седьмая.  Научитесь не воспринимать отказ как крах всей жизни или личную обиду. Если проявить достаточную волю и не бояться потратить на поиски желанной работы время – результат гарантирован. Просто нужно действовать!

Дополнительную информацию можно получить в Центре занятости населения города Саянска
 по телефонам: 8 (39553)54040, 89588509933, 89915421155.

Специалисты Центра занятости всегда на связи и готовы ответить Вам!
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