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Обязанность  работодателей по размещению информации в личном кабинете Единой цифровой платформе в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России»


В целях неукоснительного соблюдения требований законодательства, в соответствии с Законом о занятости, работодатели обязаны ежемесячно представлять органам службы занятости следующие сведения:
· сведения о применении в отношении данного работодателя процедур о несостоятельности (банкротстве);
· информацию, необходимую для осуществления деятельности по профессиональной реабилитации и содействию занятости инвалидов;
· информацию о наличии свободных рабочих мест и вакантных должностей, созданных или выделенных рабочих местах для трудоустройства инвалидов в соответствии с установленной квотой для приема на работу  инвалидов. 
Органы государственной власти Российской Федерации, органы государственной власти субъектов Российской Федерации, органы местного самоуправления, государственные и муниципальные учреждения, государственные и муниципальные унитарные предприятия, юридические лица, в уставном капитале которых имеется доля участия Российской Федерации, субъекта Российской Федерации или муниципального образования, а также работодатели, у которых среднесписочная численность работников за предшествующий календарный год превышает 25 человек, и вновь созданные (в том числе в результате реорганизации) организации, у которых среднесписочная численность работников превышает указанный предел, представляют указанные выше сведения и информацию посредством их размещения на Единой цифровой платформе в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России» (Единая цифровая платформа). 
Работодатели, не подпадающие под указанные категории, могут представлять выше названные  сведения и информацию, одним из следующих способов по их выбору:
а) посредством размещения сведений и информации на единой цифровой платформе в сфере занятости и трудовых отношений "Работа в России";
[bookmark: P40]б) в органы службы занятости непосредственно, либо в виде почтового отправления с описью вложения, либо в форме электронных документов с использованием информационно-телекоммуникационных сетей общего пользования, в том числе информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".
Работодатели обеспечивают полноту, достоверность и актуальность информации о потребности в работниках и об условиях их привлечения, о наличии свободных рабочих мест и вакантных должностей, размещаемой на Единой цифровой платформе.
Кроме того, в соответствии  с Законом о занятости работодатель обязан предоставлять в органы службы занятости:
· информацию о высвобождении работников при принятии решения о 
ликвидации организации либо прекращении деятельности индивидуальным предпринимателем, сокращении численности или штата работников организации, индивидуального предпринимателя в письменной форме, при этом работодатель-организация обязана представлять информацию - не позднее чем за два месяца, а работодатель - индивидуальный предприниматель не позднее чем за две недели до начала проведения соответствующих мероприятий, а в случае, если решение о сокращении численности или штата работников организации может привести к массовому увольнению работников – не позднее чем за три месяца до начала проведения соответствующих мероприятий;
· информацию о введении режима неполного рабочего дня (смены) и (или) 
неполной рабочей недели, а также при приостановке производства - в письменной форме в течение трех рабочих дней после принятия решения о проведении соответствующих мероприятий.
          Министерством труда и социальной защиты РФ рекомендовано работодателям подавать сведения по высвобождению работников и режимам неполной занятости на предприятиях и в организациях через личный кабинет на Единой цифровой платформе.  



Дополнительную информацию можно получить в Центре занятости населения города Саянска по телефонам: 8(39553)54040, 8(39553)59765, 89915421155
Viber +79915421155, эл.почта : czn_sayansk@mail.ru.

Специалисты Центра занятости всегда на связи и готовы ответить Вам!
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