Администрация городского округа 

муниципального образования 

«город Саянск»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От
23.04.2012 г.
№
110-37-458-12
г. Саянск

Об утверждении положения о конкурсе «Лучший предприниматель 2011 года» для субъектов малого и среднего предпринимательства города Саянска»
В целях выявления субъектов малого и среднего предпринимательства города Саянска, добившихся наибольших успехов в предпринимательской деятельности, пропаганды цивилизованного предпринимательства через конкурсную оценку его достижений, в соответствии с главой 57 Гражданского кодекса Российской Федерации, статьей 10 Федерального закона от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», руководствуясь пунктом 34 части 1 статьи 16 Федерального закона от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, статьей 38 Устава муниципального образования «город Саянск», администрация городского округа муниципального образования «город Саянск»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.  Провести городской конкурс «Лучший предприниматель 2011 года» для субъектов малого и среднего предпринимательства города Саянска (далее – конкурс).

2. Утвердить Положение о проведении конкурса, согласно приложению № 1.

3. Утвердить состав конкурсной комиссии для подведения итогов конкурса, согласно приложению № 2.

4. Финансовое обеспечение, необходимое для финансирования мероприятий, связанных с проведением конкурса составляет 5,5 тыс. руб. и осуществляется через некоммерческую организацию «Фонд поддержки малого и среднего предпринимательства города Саянска», согласно приложению № 3.

5. Настоящее постановление опубликовать в газете «Саянские зори» и разместить на официальном сайте администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» в сети «Интернет».

6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

7. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на начальника Управления по экономике администрации городского округа муниципального образования «город Саянск».

Мэр городского округа 

муниципального образования 

« город Саянск»






М.Н. Щеглов

Исп. Куприян Е.Н., тел. 5-37-82 
Приложение № 1

к постановлению администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» 

№ 110-37-458-12 от 23.04.2012
ПОЛОЖЕНИЕ
О ПРОВЕДЕНИИ КОНКУРСА
 "ЛУЧШИЙ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬ 2011 ГОДА» 

ДЛЯ СУБЪЕКТОВ МАЛОГО И СРЕДНЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА ГОРОДА САЯНСКА 

1.Общие положения

1.1.Настоящее положение определяет цели, задачи, сроки и порядок проведения конкурса «Лучший предприниматель 2011 года» (далее по тексту конкурс), подведение итогов и награждение победителей субъектов малого и среднего предпринимательства (далее по тексту - СМСП), осуществляющих деятельность на территории администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» (далее по тексту – городского округа).

2. Цели и задачи конкурса
2.1. Цели: 

2.1.1.Выявление СМСП, добившихся наибольших успехов в предпринимательской деятельности; 

2.2. Задачи конкурса:

2.2.1. Пропаганда цивилизованного предпринимательства через конкурсную оценку его достижений;

2.2.2. Формирование благоприятного общественного мнения о СМСП.

3. Организаторы конкурса

3.1.Организатором конкурса является 

Некоммерческая организация «Фонд поддержки малого и среднего предпринимательства города Саянска» (далее по тексту – Фонд).

4. Участники конкурса
4.1. Участниками конкурса могут быть: 
4.1.1. Юридические лица любой формы собственности и индивидуальные предприниматели, зарегистрированные на территории городского округа и соответствующие критериям, установленным статьей 4 Федерального закона от 24.07.2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации».
4.2. Не могут являться участниками конкурса:

- индивидуальные предприниматели и юридические лица, имеющие задолженность по платежам во все уровни бюджета и государственные внебюджетные фонды;

- индивидуальные предприниматели и юридические лица, находящиеся в стадии реорганизации, ликвидации или банкротства, либо ограниченные в правовом отношении в соответствии с действующим законодательством;

- лица, представившие неполный пакет документов; 

- лица, сообщившие о себе ложные сведения;

5. Номинации конкурса

5.1.«Молодой предприниматель» - для СМСП, начавших предпринимательскую деятельность от 0 до 36 месяцев, в возрасте до 35 лет.

5.2. «Социально-ответственный бизнес» - для СМСП любой отрасли, учитывающие интересы общества, добровольно принимающие дополнительные меры для повышения качества жизни работников и их семей, а также местного сообщества и общества в целом.

5.3. «Меценат города» - для СМСП, которые систематически осуществляют поддержку в рамках частно-государственного партнерства для проведения городских социальных мероприятий в сфере образования, медицины, культуры, физкультуры и спорта.

5.4. «Лучшая женщина-предприниматель» - для СМСП, женщин.
5.5. «Лидер инноваций» - для СМСП, которые применяют инновационный проекты (технологии) для успешного ведения бизнеса. 
6. Порядок и сроки проведения конкурса

6.1. На официальном сайте администрации городского округа в сети «Интернет» и в газете «Саянские зори» размещается извещение о проведении конкурса.
6.2. Участники конкурса направляют заявки в электронном и бумажном виде на участие в конкурсе (далее по тексту – заявка) по адресу и в сроки, указанные в извещении. Рассмотрению подлежат только оригиналы заявок, оформленные в соответствии с установленной формой (Приложением № 1 к настоящему Положению).
6.3. Сроки приема документов – 30 календарных дней с 26.04.2012г.
7. Конкурсная комиссия конкурса

 7.1. Для экспертизы представленных заявок и выявления победителей по номинациям формируется конкурсная комиссия. В состав конкурсной комиссии включаются:
- представители администрации городского округа;

- члены Общественного Координационного совета в области малого и среднего предпринимательства при мэре городского округа (далее по тексту – Совет предпринимателей);

- представители организаций инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства городского округа.

7.2. Функции конкурсной комиссии:

- рассмотрение заявок участников конкурса;

- экспертная оценка заявок;

- обеспечение конфиденциальности информации, содержащейся в заявках;

- подведение итогов и определение победителей конкурса по номинациям.

7.3. Работой конкурсной комиссии руководит председатель конкурсной комиссии, в его отсутствие заместитель председателя конкурсной комиссии.

Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей состава конкурсной комиссии.

8. Критерии оценки
8.1. Для оценки участников конкурса по каждой группе участников конкурса используются следующие критерии оценки:

	Критерии оценки
	Значение
	Количество баллов

	1) темп роста объема производства товаров (работ, услуг) за предыдущий год на местном рынке;
	менее 0,1 % 
	0

	
	0,1 % - 9,9 % 
	2

	
	10 % - 19,9 %
	4

	
	20 % - 29,9 %
	6

	
	30 % - 39,9 %
	8

	
	40% и более 
	10

	 2) темп роста размера уплаченных налогов и сборов в бюджетную систему всех уровней за предыдущий год;
	менее 0,1 %
	0

	
	0,1 % - 9,9 %
	2

	
	10 % - 19,9 %
	4

	
	20 % - 29,9 %
	6


	
	30 % - 39,9 %
	8

	
	40% и более
	10

	 3) рост среднесписочной численности постоянных работников за предыдущий год;
	менее 0,1 %
	0

	
	0,1 % - 9,9 %
	2

	
	10 % - 19,9 %
	4

	
	20 % - 29,9 %
	6

	
	30 % - 39,9 %
	8

	
	40% и более
	10

	 4) темп роста фонда оплаты труда за предыдущий год;
	менее 0,1 %
	0

	
	0,1 % - 9,9 %
	2

	
	10 % - 19,9 %
	4

	
	20 % - 29,9 %
	6

	
	30 % - 39,9 %
	8

	
	40% и более
	10

	5) количество созданных новых рабочих мест за предыдущий год (в ед.).
	0 ед.
	0

	
	1 ед. - 9 ед.
	2

	
	10 ед. - 19 ед.
	4

	
	20 ед. - 29 ед.
	6

	
	30 ед. - 39 ед.
	8

	
	40 ед. и более
	10


8.2. Фактическое значение показателя критерия оценки (в процентах) округляется с точностью до одного десятичного знака после запятой по математическим правилам округления.

9. Подведение итогов и решения конкурсной комиссии
9.1. Оценка участников конкурса проводится на основании представленных заявок.
Победителями конкурса являются участники, набравшие наибольшее количество баллов в номинациях.

9.2. Решение конкурсной комиссии должно быть вынесено в течение 10 дней со дня окончания приема заявок.

9.3. Решение конкурсной комиссии оформляется в виде протокола, который подписывают все присутствующие члены конкурсной комиссии.

Победа присуждается по каждой номинации только одному конкурсанту.
10. Порядок награждения победителей
10.1. Победители конкурса по решению конкурсной комиссии награждаются дипломами и кубками. 

10.2. Награждение победителей конкурса проводится на заседании Совета предпринимателей не позднее 1 июля 2012 года.

10.3. Финансирование проведения конкурса осуществляется за счет средств Некоммерческой организацией «Фонд поддержки малого и среднего предпринимательства городам Саянска». 

 Победитель в номинации «Молодой предприниматель» награждается дипломом и кубком.
Победитель в номинации «Социально-ответственный бизнес» награждается дипломом и кубком.

 Победитель в номинации « Меценат города» награждается дипломом и медалью Гран-при.

Победитель в номинации «Лучшая женщина-предприниматель» награждается дипломом и кубком. 
Победитель в номинации «Лидер инноваций» награждается дипломом и кубком. 

Мэр городского округа

муниципального образования

«город Саянск»







М.Н.Щеглов

Приложение № 2
к постановлению администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» 

№ 110-37-458-12 от 23.04.2012

СОСТАВ
конкурсной комиссии для подведения итогом городского 
конкурса «Лучший предприниматель 2011 года»
1. Плакина Г.Ю.
- начальник Управления по экономике администрации городского округа, председатель Конкурсной комиссии;

2. Покровский И.В. 
-Консультант отдела экономического развития Управления по экономике администрации городского округа, заместитель председателя Конкурсной комиссии;

3. Куприян Е.Н.
-директор некоммерческой организации «Фонд поддержки малого и среднего предпринимательства города Саянска», секретарь Конкурсной комиссии;

Члены Конкурсной комиссии:

5. Кирьян Н.В.
- предприниматель, сопредседатель Общественного Координационного совета в области малого и среднего предпринимательства при мэре городского округа (по согласованию);

6. Сигитова Т.А.
- предприниматель, член Совета предпринимателей (по согласованию);

7. Иванюк О.В.
- предприниматель, член Совета предпринимателей (по согласованию).

Мэр городского округа

муниципального образования

«город Саянск»







М.Н.Щеглов

Приложение № 3

к постановлению администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» 

№ 110-37-458-12 от 23.04.2012

Расчет средств,

необходимых для финансирования мероприятий, связанных с подведением итогов и награждением победителей городского конкурса
"ЛУЧШИЙ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬ 2011 ГОДА» 

ДЛЯ СУБЪЕКТОВ МАЛОГО И СРЕДНЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА ГОРОДА САЯНСКА 

	№№ п/п
	Наименование мероприятий
	Сумма, рублей

	Награждение победителей в номинациях:
	

	1.
	«Молодой предприниматель»

Диплом

Кубок
	100

1 000

	2.
	«Социально - ответственный бизнес»

Диплом

Кубок
	100

1 000

	3.
	«Лучшая женщина-предприниматель»

Диплом

Кубок
	100 

1 000

	4.
	«Лидер инноваций»

Диплом

Кубок
	100

1 000

	5.
	« Меценат города » 

Диплом


Гран-при
	100

1 000

	
	Итого
	5 500


Мэр городского округа

муниципального образования

«город Саянск»







М.Н.Щеглов

Приложение № 1
к положению о конкурсе «Лучший предприниматель 2011 года» для субъектов малого и среднего предпринимательства города Саянска»
ЗАЯВКА
на участие в конкурсе «Лучший предприниматель года 2011 года» 

для субъектов малого и среднего предпринимательства города Саянска _________________________________________________________________,
(полное наименование субъекта малого и среднего предпринимательства)

в номинаций конкурса________________________________________________
(полное наименование номинаций)

Заявляем о своем намерении принять участие в конкурсе 
«Лучший предприниматель 2011 года» для субъектов малого и среднего предпринимательства города Саянска. 

С Положением о конкурсе «Лучший предприниматель 2011 года» для субъектов малого и среднего предпринимательства города Саянска ознакомлены.

Подтверждаем, что субъект малого (среднего) предпринимательства не находится в стадии ликвидации, арест на его имущество не наложен, не имеет задолженности по заработной плате и социальным выплатам, в отношении него не введены процедуры банкротства (несостоятельности), отсутствует задолженность по платежам в бюджеты всех уровней бюджетной системы Российской Федерации за предыдущий год.

Полноту и достоверность информации, указанной в настоящей заявке и прилагаемых к ней документах, гарантируем.

К заявке прилагаются:

1) Выписка из Единого государственного реестра, выданная не позднее, чем за 30 календарных дней до даты подачи документов. 

2) Справка налогового органа об отсутствии задолженности. 
3) Информационная карта участника конкурса, оформленная согласно приложению 2 к настоящему Положению.

4) Дополнительные документы.
Руководитель _________________________ (______________________)

Раздел 1

	№ п/п
	Сведения об участнике конкурса
	

	1.
	Полное наименование субъекта предпринимательства
	

	2.
	Ф.И.О. руководителя (индивидуального предпринимателя) 
	

	3.
	Юридический адрес
	

	4.
	Почтовый адрес
	

	5.
	Дата регистрации
	

	6.
	Телефон (факс), адрес электронной почты
	

	7.
	Основной вид деятельности согласно ОКВЭД (наименование и шифр кода)
	

	8.
	Среднесписочная численность работников
	

	9.
	Ассортимент производимой продукции (виды оказываемых услуг) 
	

	10.
	Соответствие выпускаемой продукции, оказываемых услуг стандартам качества (с приложением протоколов испытаний, копий сертификатов)
	

	11.
	Участие в межрегиональных, российских, международных выставках, конкурсах, смотрах (указать наименование мероприятия)
	

	12.
	Участие в муниципальных социальных программах, благотворительной и спонсорской деятельности (наименование мероприятий, объем финансирования) за предыдущий год
	

	13.
	Социальные гарантии работникам (с указанием видов)
	

	14.
	Организация системы стимулирования труда работников (с указанием видов) 
	

	15.
	Наличие коллективного договора
	

	16.
	Получатель государственной поддержки по мероприятиям долгосрочной целевой программы поддержки и развития малого и среднего предпринимательства в Иркутской области (с указанием суммы субсидии, наименования мероприятия по программе, года получения)
	

	17.
	 Стаж осуществления предпринимательской деятельности
	

	18.
	Сертификаты 
	


Раздел 2

	№ п/п
	Основные показатели
	2010г.
	2011г. 


	1.
	Темп роста объема производства товаров (работ, услуг) (%)
	
	

	2.
	Темп роста размера уплаченных налогов и сборов в бюджеты всех уровней бюджетной системы Российской Федерации(%)
	
	

	3.
	Рост среднесписочной численности постоянных работников (%)
	
	

	4.
	Темп роста фонда оплаты труда (%)
	
	

	5.
	Количество созданных новых рабочих мест ( ед.)
	
	


Некоммерческая организация
 «Фонд поддержки малого и среднего предпринимательства города Саянска» 

Адрес: 666301 Иркутская область г. Саянск мкр. Юбилейный, 38
Тел/факс 8 (39553) 53782 
e-mail: jkuprijan@rambler.ru
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