Администрация городского округа
муниципального образования 
«город Саянск»


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	От
	
	№
	
	

	г. Саянск
	



	
	
	
	 Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования» города Саянска 
	




В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса  Российской Федерации, статьей 16 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», со статьей 32 Федерального закона от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Порядком разработки муниципальных программ, формирования, реализации и оценки эффективности указанных программ муниципального образования «город Саянск», утвержденным постановлением администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 27.07.2018 № 110-37-767-18, руководствуясь статьями 4, 38 Устава муниципального образования «город Саянск», администрация городского округа муниципального образования «город Саянск»,
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить муниципальную программу «Развитие образования» города Саянска».
2. Признать утратившими силу:
2.1. Постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 04.09.2019 № 110-37-978-19 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования» города Саянска на 2020-2025 годы» (опубликовано в газете «Саянские зори», вкладыш «Официальная информация» от 12.09.2019 № 36 страницы 2-7).
2.2. Постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 20.01.2020 № 110-37-31-20 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования» города Саянска на 2020-2025 годы» (опубликовано в газете «Саянские зори», вкладыш «Официальная информация» от 23.01.2020 № 3 страницы 2-4).
2.3. Постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 29.07.2020 № 110-37-727-20 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования» города Саянска на 2020-2025 годы» (опубликовано в газете «Саянские зори», вкладыш «Официальная информация» от 06.08.2020 № 31 страницы 2-4).
2.4. Постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 25.09.2020 № 110-37-911-20 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования» города Саянска на 2020-2025 годы» (опубликовано в газете «Саянские зори», вкладыш «Официальная информация» от 01.10.2020 № 39 страницы 9-11).
2.5. Постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 28.12.2020 № 110-37-1292-20 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования» города Саянска на 2020-2025 годы» (опубликовано в газете «Саянские зори», вкладыш «Официальная информация» от 31.12.2020 № 52 страницы 22-25).
2.6. Постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 06.04.2021 № 110-37-389-21 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования» города Саянска на 2020-2025 годы» (опубликовано в газете «Саянские зори», вкладыш «Официальная информация» от 08.04.2021 № 13 страница 8 и от 15.04.2021 № 14 страницы 1-4).
2.7. Постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 21.07.2021 № 110-37-823-21 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования» города Саянска на 2020-2025 годы» (опубликовано в газете «Саянские зори», вкладыш «Официальная информация» от 29.07.2021 № 29 страницы 5-9).
2.8. Постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 11.01.2022 № 110-37-3-22 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования» города Саянска на 2020-2025 годы» (опубликовано в газете «Саянские зори», вкладыш «Официальная информация» от 13.01.2022 № 1 страница 4 и от 20.01.2022 № 2 страницы 1-3).
2.9. Постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 22.02.2022 № 110-37-234-22 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования» города Саянска на 2020-2025 годы» (опубликовано в газете «Саянские зори», вкладыш «Официальная информация» от 03.03.2022 № 8 страницы 2-5).
2.10. Постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 28.06.2022 № 110-37-755-22 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования» города Саянска на 2020-2025 годы» (опубликовано в газете «Саянские зори», вкладыш «Официальная информация» от 30.06.2022 № 25 страницы 5-8 и от 07.07.2022 № 26 страница 1).
2.11. Постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 05.10.2022 № 110-37-1103-22 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования» города Саянска на 2020-2025 годы» (опубликовано в газете «Саянские зори», вкладыш «Официальная информация» от 13.10.2022 № 40 страницы 1 – 4).
2.12. Постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 06.12.2022 № 110-37-1418-22 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования» города Саянска на 2020-2025 годы» (опубликовано в газете «Саянские зори», вкладыш «Официальная информация» от 15.12.2022 № 49 страницы 4-6).
2.13. Постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 15.05.2023 № 110-37-590-23 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования» города Саянска на 2020-2025 годы» (опубликовано в газете «Саянские зори», вкладыш «Официальная информация» от 18.05.2023 № 19 страницы 3-7).
2.14. Постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 20.06.2023 № 110-37-745-23 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования» города Саянска на 2020-2025 годы» (опубликовано в газете «Саянские зори», вкладыш «Официальная информация» от 29.06.2023 № 25 страницы 1-4).
2.15. Постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 21.08.2023 № 110-37-996-23 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования» города Саянска на 2020-2025 годы» (опубликовано в газете «Саянские зори», вкладыш «Официальная информация» от 31.08.2023 № 34 страницы 4 – 10).
2.16. Постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 27.12.2023 № 110-37-1592-23 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования» города Саянска на 2020-2026 годы» (опубликовано в газете «Саянские зори», вкладыш «Официальная информация» от 18.01.2024 № 2 страницы 3-8).
2.17. Постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 08.07.2024 № 110-37-806-24 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования» города Саянска на 2020-2026 годы» (опубликовано в газете «Саянские зори», вкладыш «Официальная информация» от 25.07.2024 № 29 страницы 4-8).
2.18 Постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 23.08.2024 № 110-37-976-24 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования» города Саянска на 2020-2026 годы» (опубликовано в газете «Саянские зори», вкладыш «Официальная информация» от 29.08.2024 № 34 страницы 2-6).
2.19 Постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 09.10.2024 № 110-37-1186-24, «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования» города Саянска на 2020-2026 годы» (опубликовано в газете «Саянские зори», вкладыш «Официальная информация» от 17.10.2024 № 41 страницы 1-8).
2.20 Постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 17.01.2025 № 110-37-34-25, «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования» города Саянска на 2020-2027 годы» (опубликовано в газете «Саянские зори», вкладыш «Официальная информация» от 23.01.2025 № 3 страницы 5-8, от 30.01.2025 № 4 страницы 1-2).
2.21 Постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 21.05.2025 № 110-37-648-25, «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования» города Саянска на 2020-2027 годы» (опубликовано в газете «Саянские зори», вкладыш «Официальная информация» от 29.05.2025 № 21 страницы 5-8 и от 05.06.2025 № 22 страницы 1-3).
3. Опубликовать настоящее постановление на «Официальном интернет-портале правовой информации городского округа муниципального образования «город Саянск» (http://sayansk-pravo.ru), в газете «Саянские зори» и разместить на официальном сайте администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
4. Контроль исполнения постановления возложить на заместителя мэра городского округа по социальным вопросам.
5. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2026 года.


Мэр городского округа 
муниципального образования «город Саянск»			       А.В. Ермаков































Исп. К.С. Охремчук
Тел. 5-66-90
Приложение 
к постановлению администрации городского округа муниципального образования «город Саянск»
от _________ № _________________

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА «РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ» ГОРОДА САЯНСКА 

Глава 1. ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ» ГОРОДА САЯНСКА (ДАЛЕЕ – МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА)
	№
п/п
	Наименование
характеристик
муниципальной
программы
	Содержание характеристик муниципальной программы


	1
	2
	3

	1.
	Правовое основание  
разработки          
муниципальной       
программы           
	1. Закон Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
2. Статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации; 
3. Статья 16 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
4. Постановление Правительства Иркутской области от 13.11.2023 № 1025-пп «Об утверждении государственной программы Иркутской области «Развитие образования»;
5. Постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 27.07.2018 № 110-37-767-18 «Об утверждении порядка разработки муниципальных программ, формирования, реализации и оценки эффективности указанных программ муниципального образования «город Саянск».

	2.
	Ответственный       
исполнитель         
муниципальной       
программы           
	Муниципальное казенное учреждение «Управление образования администрации муниципального образования «город Саянск» (далее –УО)

	3.
	Соисполнители       
муниципальной       
программы           
	МУ «Служба подготовки и обеспечения градостроительной деятельности муниципального образования «город Саянск» (далее – МУ СПиОГД)

	4.
	Участники муниципальной программы
	Муниципальные общеобразовательные учреждения (далее - МОУ);
Муниципальные дошкольные образовательные учреждения (далее - МДОУ);
Муниципальное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования «Центр развития образования города Саянска» (далее - ДПО ЦРО);
Муниципальное учреждение дополнительного образования «Дом детского творчества «Созвездие» (далее - ДДТ «Созвездие»)

	5.
	Цель муниципальной  
программы           
	Обеспечение 100% доступности качественного образования всех уровней, его востребованности в целях обеспечения потребности социально-экономического развития Иркутской области к 2030 году

	6.
	Задачи муниципальной
программы           
	1. Создать условия получения дошкольного образования детям в возрасте от двух месяцев до 8 лет.
2. Создать условия, способствующие полноценному воспитанию и развитию каждого обучающегося, осваивающего образовательные программы общего образования.
3. Обеспечить возможность детям получать качественное общее образование в условиях, отвечающих современным требованиям, независимо от места проживания ребенка.
4. Создать равные «стартовые» возможности каждому ребенку для самореализации, поддержки и развития одаренных и талантливых детей, в том числе через систему дополнительного образования детей.
5. Модернизировать инфраструктуру образования для всестороннего развития ребенка за счет повышения качества, конкурентности и уровня ресурсного обеспечения системы образования города Саянска.
6. Повысить престиж профессии учителя.
7. Обеспечить возможность эффективной работы учителя, его активную вовлеченностью в профессиональную деятельность, заинтересованность в профессиональном росте.
8. Создать условия для внедрения современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей формирование ценностного отношения к саморазвитию и самообразованию у обучающихся образовательных организаций всех видов и уровней путем обновления информационно-коммуникационной инфраструктуры, подготовки кадров, используя возможности федеральной и региональной цифровых платформ.
9. Внедрить новые инновационные подходы в реализации политики в сфере образования на территории города Саянска, развить систему сетевого и партнерского взаимодействия с привлечением всех заинтересованных сторон

	7
	Связь с национальными целями Российской Федерации/ Государственной программой Иркутской области «Развитии образования»
	1.Национальная цель развития «Обеспечение устойчивого роста численности населения Российской Федерации» определена Указом Президента Российской Федерации от 21 июля № 474 «О национальных целях	развития	Российской Федерации на период до 2030 года»;
2. Национальная цель развития «Вхождение Российской Федерации в число десяти ведущих стран мира по качеству общего образования» определена Указом Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 года № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»;
3. Национальная цель развития «Формирование	эффективной
системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи» определена Указом Президента Российской Федерации от 21 июля № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»;
4. Национальная цель развития «Обеспечение темпа роста валового внутреннего продукта страны выше среднемирового при сохранении макроэкономической стабильности» определена Указом Президента Российской Федерации от 21 июля № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»;
[bookmark: _Hlk203138686]5. Государственная программа Иркутской области «Развитие образования», утвержденная постановлением Правительства Иркутской области от 13 ноября 2023 года № 1025-пп.

	8.
	Подпрограммы        
муниципальной       
программы           
	1. Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования» города Саянска;
2. Подпрограмма 2 «Развитие общего образования» города Саянска;
3. Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования» города Саянска;
4. Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области образования» города Саянска.

	9.
	Сроки реализации    
муниципальной       
программы           
	
2026-2030 годы

	10
	Объем и источники финансирования муниципальной программы (в разрезе подпрограмм, по годам реализации, по источникам финансирования)
	Источники финансирования
	Объём финансирования, тыс. рублей

	
	
	
	За весь период реализации муниципальной программы
	В том числе по годам

	
	
	
	
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030 год

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	Всего, в том числе:
	8 546 317
	1 463 974
	1 682 218
	2 559 095
	1 517 680
	1 323 350

	
	
	местный бюджет
	1 378 867
	244 813
	272 394
	385 985
	250 514
	225 161

	
	
	областной бюджет
	6 667 849
	1 087 800
	1 319 501
	2 081 660
	1 174 543
	1 004 345

	
	
	федеральный бюджет
	473 861
	126 213
	85 175
	86 302
	87 475
	88 696

	
	
	Доходы от платных услуг
	25 740
	5 148
	5 148
	5 148
	5 148
	5 148

	11.
	Ожидаемые результаты
реализации          муниципальной       
программы           
	По итогам реализации муниципальной программы:
1. [bookmark: _Hlk203659436]Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 8 лет составит к 2030 году 100%.
2. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем общем образовании, составит к 2030 году не более 1%.
3. Доля выпускников 11-х классов общеобразовательных организаций, выбравших для сдачи Единого государственного экзамена естественнонаучные предметы, профильную математику и информатику, составит к 2030 году не менее 35%.
4. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием, составит к 2030 году не менее 85%.
5. Доля детей и молодежи в возрасте от 7 до 18 лет, у которых выявлены выдающиеся способности и таланты, составит к 2030 году не менее 30%.
6. Удовлетворенность населения качеством общего образования к 2030 году составит не менее 92%.





Глава 2. ПРИОРИТЕТЫ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
«РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ» ГОРОДА САЯНСКА»

Основными стратегическими документами в сфере реализации муниципальной программы «Развитие образования» города Саянска (далее - муниципальная программа) являются:
Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» (далее - Указ № 599);
Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» (далее - Указ № 204);
Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 года № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»;
распоряжение Правительства Российской Федерации от 1 октября 2021 года № 2765-р «Об утверждении Единого плана по достижению национальных целей развития Российской Федерации на период до 2024 года и на плановый период до 2030 года» (далее - Единый план);
Закон Иркутской области от 10 января 2022 года № 15-03 «Об утверждении стратегии социально-экономического развития Иркутской области на период до 2036 года» (далее - Стратегия СЭР Иркутской области); 
Государственная программа Иркутской области «Развитие образования», утвержденная постановлением Правительства Иркутской области от 13 ноября 2023 года № 1025-пп;
Решение Думы городского округа муниципального образования «город Саянск» от 29.12.2017 №71-67-17-32 "Об утверждении Стратегии социально-экономического развития городского округа муниципального образования «город Саянск» на 2017 - 2036 годы и плана мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития городского округа муниципального образования «город Саянск» на 2017-2036 годы».
Реализация мероприятий (результатов) структурных элементов муниципальной программы влияет на достижение целевых показателей, характеризующих достижение национальной цели развития Российской Федерации «Возможности для самореализации и развития талантов»:
вхождение Российской Федерации в число десяти ведущих стран мира по качеству общего образования;
формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся;
обеспечение присутствия Российской Федерации в числе десяти ведущих стран мира по объему научных исследований и разработок, в том числе за счет создания эффективной системы высшего образования;
создание условий для воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально культурных традиций.
В соответствии с приоритетными направлениями социально экономического развития города определена цель муниципальной программы – «Обеспечение 100% доступности качественного образования всех уровней, его востребованности в целях обеспечения потребности социально-экономического развития Иркутской области к 2030 году».
Повышение доступности, эффективности и качества образования в соответствии с реалиями настоящего и вызовами будущего - одно из базовых направлений реализации государственной политики, общая рамка системных преобразований, которые обеспечат решение вопросов социально-экономического развития города.
К числу основополагающих принципов государственной политики в сфере образования относятся обеспечение единства образовательного пространства, сохранение и развитие этнокультурных особенностей и традиций народов в условиях многонационального государства, а также государственные гарантии уровня и качества образования на основе единства обязательных требований к условиям реализации основных образовательных программ и результатам их освоения, которые обеспечивают федеральные государственные образовательные стандарты. В настоящее время осуществлено обновление федеральных государственных образовательных стандартов начального общего и основного общего образования, продолжается обновление федеральных государственных образовательных стандартов среднего общего образования, целями которых являются обеспечение качества общего образования, повышение роли школы в воспитании молодежи как ответственных граждан Российской Федерации на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.
Глава 3.  ХАРАКТЕРИСТИКА ТЕКУЩЕГО СОСТОЯНИЯ СФЕРЫ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Система образования города Саянска находится под общим влиянием социально-экономической и демографической ситуации в регионе.
Система образования города Саянска представлена развитой сетью образовательных организаций различных типов и видов:
1. Дошкольные образовательные организации – 9;
2. Общеобразовательные организации – 8;
3. Организации дополнительного образования – 1; 
4. Центр развития образования – 1.
Статистические данные по кадровому обеспечению показывают, что общее количество педагогических работников учреждений образования в городе Саянске по окончании 2024-2025 учебного года составляет 675 человек.
По состоянию на 01.06.2025 всего вакансий – 53, из них 35 вакансии в ДОУ (воспитатели, музыкальный руководитель, учитель-логопед, педагог-психолог); 18 вакансий в СОШ (учитель математики, учитель физики, учитель русского языка и литературы, учитель английского языка, учитель информатики, учитель музыки, педагог-психолог, учитель-дефектолог, учитель-логопед)
Уровень обеспеченности кадрами учреждений составляет 91,3% (2024 год– 91 %). Всего педагогов с высшим образованием - 457 человек, что составляет 67,7% от общего количества (предыдущий год – 59 %) 152 работника МСО отмечены ведомственными наградами, что составляет 22,5 %. 286 человек имеют награды министерства образования Иркутской области (42,4 %). Награды Губернатора Иркутской области имеют 31 человек (4,6%).  
За последние четыре года в МО «город Саянск» прибыло 40 молодых специалистов, работает 30 специалистов (эффект закрепления –                                75 %). Прибывших молодых специалистов ежегодно принимают и знакомят с условиями для профессионально-личностного развития и социально-образовательного партнерства в муниципальной системе образования. Всего в образовательных организациях города работают 134 молодых педагога в возрасте до 35 лет: 51 молодой педагог – в ДОУ, 83 – в ОО.
В плановом режиме проводится работа по получению субсидий областного бюджета на проведение капитального ремонта дошкольных образовательных организаций. В 2019 – 2020 годах проведен капитальный ремонт МДОУ «Детский сад комбинированного вида № 1 «Журавленок», в 2020-2022 годах МДОУ «Детский сад комбинированного вида № 19 «Росинка», в 2023 году начат капитальный ремонт МДОУ «Центр развития ребенка - детский сад № 21 «Брусничка». 
С целью обеспечения доступности дошкольного образования для детей с двух месяцев до трех лет, в городе Саянске в 2021-2022 годах осуществлено строительство дошкольного учреждения на 150 мест в микрорайоне Мирный. 
В целях обеспечения односменного режима обучения в школах города в 2021 году закончено строительство объекта «Общеобразовательная школа на 550 мест с бассейном».
Охват детей дошкольным образованием в 2024-2025 учебном году составил: с 1 года до 7 лет-59,4%; с 1 года до 6 лет-71,8%; от рождения до  7 лет -53,8%.
Для обеспечения равных возможностей детям в получении дошкольного образования в городе функционирует сеть групп компенсирующей направленности для детей с ограниченными возможностями, в том числе с нарушениями речи, задержкой интеллектуального развития, оздоровительные группы для детей с туберкулезной интоксикацией.
В 2024-25 учебном году, в ДОУ функционировало 38 групп для детей с особыми    образовательными потребностями, из них для детей с: 
- 37 группы   для детей с тяжелыми нарушениями речи (охвачено 429 детей),
- 3 группы комбинированной направленности для детей с нарушениями речи (охвачено 55 детей)
 - 4 группы оздоровительной направленности для детей с туберкулезной интоксикацией (охвачено 60 детей). 
  - 1 группа другого профиля (охвачено 3 ребенка).  
Всего функционирует 45 групп компенсирующей, комбинированной и оздоровительной направленности, посещают эти группы – 547 детей (в 2023году- 484 ребенка; в 2022-451 ребенок; в 2021 г.- 449 детей; в 2020 году - 452 ребенка, в 2019 году- 411 детей), в том числе – 20 - инвалидов (в 2022-17; в 2021 -30; в 2020 году-38 детей). Численность детей с ОВЗ растет, увеличивается количество групп компенсирующей направленности для детей     с ТНР.     
На 01.06.2025г. численность обучающихся составила 5208 человек, из них: 660 обучающихся в МОУ «Гимназия им. В.А. Надькина»,4548 учеников обучаются в школах 2-8. Учащиеся 1-11-х классов всех общеобразовательных учреждений обучаются в первую смену по учебному плану пятидневной учебной недели (100%). 
Выпускников 9-х классов в 2024-2025 учебном году было 555 человек, из них: 433 учащихся сдавали экзамены в формате ОГЭ; 84 учащихся, имеющих ограниченные возможности здоровья, в формате ГВЭ; 38 человек обучались по адаптированной образовательной программе для детей с нарушением интеллекта за 9 год обучения.
Экзамены в форме ЕГЭ в 2025 году на территории города Саянска проводились по 12 предметам.   Всего ЕГЭ сдавали 215 человек выпускников 2025.
Итоги единого государственного экзамена выпускников 11-х классов 2025 года, следующие: получили аттестаты о среднем общем образовании – 214 человек, из них 27 выпускников школ города получили аттестаты особого образца с вручением медали (2024 -32 человека, 2023- 11 человек, 2022-10 человек, 2021 год – 14 человек), из них 11 выпускников награждены золотыми медалями «За особые успехи в учении», 6 из них получили региональный почетный знак «Золотая медаль «За высокие достижения в обучении», 16 выпускников получили серебряную медаль.
На начало 2024-2025 учебного года в общеобразовательных учреждениях было скомплектовано 10 классов по АОП для детей с ЗПР, 15 классов-комплектов по АОП для детей с нарушением интеллекта. Всего в общеобразовательных учреждениях в 2024-2025 учебном году обучалось 205 детей-инвалидов и 661 обучающийся с ОВЗ, из них детей-инвалидов с ОВЗ составило 159 человек.
С 2019 по 2024 год во всех восьми школах открыты центры образования «Точка роста», деятельностью которых охвачено более 75% обучающихся. 
Ключевой особенностью центров образования естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста» являются условия для обновления подходов и содержания преподавания учебных предметов «Физика», «Химия», «Биология» (в центрах, созданных до 2021 года, – учебных предметов «Информатика», «Основы безопасности жизнедеятельности» и «Технология»), а также для реализации программ дополнительного образования различных направленностей, в том числе технической и естественно-научной, с применением робототехнического и (или) информационно-технологического оборудования
Дополнительное образование в муниципальной системе образования представлено муниципальным учреждением дополнительного образования «Дом детского творчества «Созвездие» (далее – МУ ДО ДДТ «Созвездие»), с количеством воспитанников – 994 человека, занимающихся в двадцати пяти творческих объединениях. Дополнительное образование осуществляется по различным направленностям: художественной, физкультурно-спортивной, научно-технической, туристско-краеведческой, социально-педагогической. 
В детских объединениях занимаются воспитанники с ограниченными возможностями здоровья, дети – инвалиды, дети – сироты и оставшиеся без попечения родителей.
На базе учреждения созданы условия для работы летнего оздоровительного лагеря для школьников на 100 мест (на каждую их двух смен июнь-июль). Традиционно, в учреждении в летний период базируется городской молодёжный экологический трудовой отряд (в рамках действия городской программы «Молодёжь за чистый город»).
В структуру МУ ДО ДДТ «Созвездие» входят клубы по месту жительства: «Пилигрим», «Вертикаль», «Мечта».
Для системы образования города Саянска характерны следующие особенности. 
1. В подсистеме дошкольного образования:
1.1. Демографические процессы в городе Саянске, начиная с 2020 по 2024 годы, характеризуются общим снижением численности населения. 
1.2. По состоянию на 01.06.2025 года в городе Саянске обеспечена стопроцентная доступность услуг дошкольного образования для детей в возрасте от двух месяцев до восьми лет.
1.3. Охват детей дошкольным образованием от 3 до 7 лет составляет 100%.  
2. В общем образовании:
2.1. С 2021 по 2024 годы наметилась тенденция снижения численности детей в возрасте 5 – 18 лет. 
2.2. Из 215 выпускников 2025 года, сдававших единый государственный экзамен, подтвердили освоение общеобразовательных программ среднего общего образования по обязательным предметам 99,5% выпускников.
2.3 Количество обучающихся, перешедших на обучение по федеральным государственным образовательным стандартам в 2024-2025 учебных годах 100%.
3. В дополнительном образовании:
3.1. Охват школьников услугами учреждений дополнительного образования стабилен и составляет 85%;
3.2. Наиболее востребованными и преобладающими в деятельности организации дополнительного образования детей из реализуемых семи направлений является художественное творчество.
4. В сфере развития педагогического и инновационного потенциала:
4.1. МОУ ДПО «Центр развития образования города Саянска» организует обучение студентов - заочников Иркутского регионального колледжа педагогического образования по специальности «Дошкольное образование» и «Преподавание в начальных классах» на базе города.
4.2. В рамках реализации мероприятий, направленных на создание и развитие эффективной кадровой политики, повышение социального статуса педагогических работников образовательных организаций, педагоги города активно принимают участие в профессиональных педагогических конкурсах разного уровня, 47% от общего количества педагогических работников стали участниками профессиональных конкурсов;
4.3. В целом система подготовки и переподготовки кадров имеет положительную динамику развития. 
5. В сфере информатизации образования:
5.1. Введена в эксплуатацию Автоматизированная информационная система «Контингент-регион», которая включает в себя АИС «Зачисление в ОО» и АИС «Комплектование ДОУ», организовано предоставление государственных и муниципальных услуг в электронном виде посредством Единого портала государственных и муниципальных услуг;
5.2. Внедрены информационные системы федерального уровня - Федеральная информационная система «Федеральный реестр сведений о документах об образовании и (или) квалификации, документах об обучении», Единая государственная информационная система социального обеспечения;
5.3. Внедрены электронные дневники и журналы;
5.4. Все общеобразовательные организации подключены к сети «Интернет», все школы имеют подключение к сети «Интернет» со скоростью свыше 100 Мбит/с, образовательные организации имеют свой сайт и адрес электронной почты.
5.5. Вводится в эксплуатацию ФГИС «Моя школа».
Вышеизложенное позволяет сделать следующие выводы: созданные условия, обеспечивают инновационное развитие системы образования города Саянска. Во многом это стало возможным благодаря целенаправленной политике города Саянска и Иркутской области, направленной в эти годы на стабилизацию социально-экономической сферы.
В то же время в сфере образования города Саянска сохраняются нерешенными проблемы, препятствующие удовлетворению требованиям принятого курса на инновационное, социально ориентированное развитие.
К общесистемным проблемам сферы образования города Саянска относятся следующие:
1. Проблема обеспечения оптимального уровня качества образования.
2. Кадровый потенциал системы общего образования не укомплектован на 100%.
3. Недостаточный уровень обеспечения муниципальных организаций материально-техническим оборудованием для реализации предметов «Труд (Технология), ОБЗР, естественнонаучного цикла, информатики и ИКТ.
С целью снижения остроты указанных проблем Управлением образования разработана муниципальная программа, предусматривающая создание организационно-управленческих механизмов, ориентированных на обеспечение доступности качественного образования. 
Финансовые средства, предусмотренные на реализацию муниципальной программы, направляются на:
1. Реализацию права каждого ребенка на качественное и доступное образование, обеспечивающее равные стартовые условия для полноценного физического и психического развития детей как основы их успешного обучения в школе.
2. Обеспечение доступности качественного образования на основе введения и реализации ФГОС нового поколения.
3. Насыщение сферы образования города Саянска высококвалифицированными, конкурентоспособными кадрами, готовыми к инновационной деятельности.
4. Создание условий, обеспечивающих развитие мотивации личности к познанию и творчеству, реализацию дополнительных образовательных программ и услуг, в том числе совместно с организациями общего образования в интересах личности, общества, государства.

Глава 4. ЦЕЛЬ, ЗАДАЧИ И ПЕРЕЧЕНЬ ПОДПРОГРАММ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Целью муниципальной программы является обеспечение 100 % доступности качественного образования всех уровней, его востребованности в целях обеспечения потребности социально-экономического развития Иркутской области и города Саянска к 2030 году.
Указанная цель достигается за счет реализации следующих задач:
1. Создать условия получения дошкольного образования детям в возрасте от двух месяцев до 8 лет.
2. Создать условия, способствующие полноценному воспитанию и развитию каждого обучающегося, осваивающего образовательные программы общего образования.
3. Обеспечить возможность детям получать качественное общее образование в условиях, отвечающих современным требованиям, независимо от места проживания ребенка.
4. Создать равные «стартовые» возможности каждому ребенку для самореализации, поддержки и развития одаренных и талантливых детей, в том числе через систему дополнительного образования детей.
5. Модернизировать инфраструктуру образования для всестороннего развития ребенка за счет повышения качества, конкурентности и уровня ресурсного обеспечения системы образования города Саянска.
6. Повысить престиж профессии учителя.
7. Обеспечить возможность эффективной работы учителя, его активную вовлеченностью в профессиональную деятельность, заинтересованность в профессиональном росте.
8. Создать условия для внедрения современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей формирование ценностного отношения к саморазвитию и самообразованию у обучающихся образовательных организаций всех видов и уровней путем обновления информационно-коммуникационной инфраструктуры, подготовки кадров, используя возможности федеральной и региональной цифровых платформ.
9. Внедрить новые инновационные подходы в реализации политики в сфере образования на территории города Саянска, развить систему сетевого и партнерского взаимодействия с привлечением всех заинтересованных сторон.
Срок реализации муниципальной программы: 2026 - 2030 годы.
Решение задач муниципальной программы «Развитие образования» города Саянска планируется обеспечить через реализацию подпрограмм, являющихся составными частями муниципальной программы:
· Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования» города Саянска (приложение № 1 к муниципальной программе);
· Подпрограмма 2 «Развитие общего образования» города Саянска (приложение № 2 к муниципальной программе);
· Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования» города Саянска (приложение № 3 к муниципальной программе);
· Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области образования» города Саянска (приложение № 4 к муниципальной программе).
Включение перечисленных подпрограмм в муниципальную программу обусловлено особенностями структуры системы образования и ключевыми задачами, связанными с обеспечением повышения качества образования.
В подпрограмме «Развитие дошкольного образования» сосредоточены мероприятия по развитию дошкольного образования детей, направленные на обеспечение доступности и модернизации качественного дошкольного образования.
В подпрограмме «Развитие общего образования» сосредоточены мероприятия по развитию общего образования детей, направленные на обеспечение доступности и модернизации качественного общего образования.
В подпрограмме «Развитие дополнительного образования» сосредоточены мероприятия по развитию дополнительного образования детей, направленные на создание современной инфраструктуры дополнительного образования детей.
Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области образования» направлена на обеспечение высокого качества управления процессами развития образования через вовлечение профессионалов и общественности в реализацию мероприятий муниципальной программы.
Мероприятия подпрограмм изложены в приложении № 5 к муниципальной программе. 

Глава 5. ОБЪЕМЫ И ИСТОЧНИКИ ФИНАНСИРОВАНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
Реализация мероприятий муниципальной программы осуществляется за счет средств местного бюджета, областного бюджета, федерального бюджета, и доходов от оказания платных услуг (работ) в пределах объемов бюджетных ассигнований, предусмотренных решением Думы городского округа муниципального образования «город Саянск» о местном бюджете на очередной финансовый год и плановый период.
Объем финансирования муниципальной программы ежегодно уточняется в соответствии с решением Думы городского округа муниципального образования «город Саянск» о местном бюджете на очередной финансовый год и плановый период.
В ходе реализации муниципальной программы отдельные мероприятия могут уточняться.
Прогнозная оценка ресурсного обеспечения реализации муниципальной программы за счет всех источников финансирования представлена в приложении № 6 к муниципальной программе.

Глава 6. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
· достижение 100-процентной доступности к 2030 году дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 8 лет;
· снижение доли выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем общем образовании, до 1% к 2030 году;
· доля выпускников 11-х классов общеобразовательных организаций, выбравших для сдачи Единого государственного экзамена естественнонаучные предметы, профильную математику и информатику, составит к 2030 году не менее 35%;
· доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием, составит к 2030 году не менее 85%;
· доля детей и молодежи в возрасте от 7 до 18 лет, у которых выявлены выдающиеся способности и таланты, составит к 2030 году не менее 30%;
· удовлетворенность населения качеством общего образования к 2030 году составит не менее 92%.
Показатели результативности муниципальной программы представлены в приложении № 7 к муниципальной программе.

Мэр городского округа 
муниципального образования
«город Саянск»						                         А.В. Ермаков

Приложение № 1
к муниципальной программе «Развитие 
образования» города Саянска 

ПОДПРОГРАММА 1
«РАЗВИТИЕ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ» ГОРОДА САЯНСКА МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ» ГОРОДА САЯНСКА 

Раздел 1. ХАРАКТЕРИСТИКА ТЕКУЩЕГО СОСТОЯНИЯ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

Характеристика текущего состояния дошкольного образования муниципального образования «город Саянск» представлена в главе 3 «Характеристика текущего состояния сферы реализации муниципальной программы».

Раздел 2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПОДПРОГРАММЫ 1 «РАЗВИТИЕ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ» ГОРОДА САЯНСКА 

Целью подпрограммы 1 «Развитие дошкольного образования» города Саянска (далее – подпрограмма) является обеспечение доступности современного качественного дошкольного образования, обеспечение его соответствия потребностям социально-экономического развития. 
Цель подпрограммы достигается посредством решения следующих задач:
1. Создать условия получения дошкольного образования детям в возрасте от двух месяцев до 8 лет.
2. Создать современные условия образования воспитанников дошкольных образовательных организаций города Саянска за счет проведения мероприятий по капитальному ремонту дошкольных образовательных организаций с привлечением субсидий федерального и областного бюджетов.
3. Обеспечить организацию ранней помощи и предоставления эффективной психолого-педагогической и медико-социальной помощи детям и их родителям (законным представителям), эффективную систему специального (коррекционного) образования.

Раздел 3. СИСТЕМА МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ 1

Система мероприятий подпрограммы представлена в приложении № 5 к настоящей муниципальной программе.

Раздел 4. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ 1
По итогам реализации подпрограммы:
1. Удельный вес численности обучающихся в муниципальных дошкольных образовательных организациях, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся увеличится до 100%.
2. Удельный вес численности руководителей организаций дошкольного образования, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей организаций дошкольного, общего, дополнительного образования детей составит 100%.
Показатели результативности подпрограммы
	№ п/п
	Наименование показателя результативности
	Ед. изм.
	Базовое значение за 2025 год
	Планируемое значение по годам

	
	
	
	
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030 год

	1.
	Задача 1. Создать современные условия образования воспитанников дошкольных образовательных организаций города Саянска

	1.1.
	Удельный вес численности воспитанников МДОУ, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности воспитанников МДОУ
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	1.2.
	Количество мест, введенных после капитального ремонта МДОУ
	ед.
	
	280
	
	280
	─
	─
	─

	1.2.1
	МДОУ «Детский сад- центр развития ребенка №21 «Брусничка»
	ед.
	
	280
	
	─
	─
	─
	─

	1.2.2
	«Детский сад- центр развития ребенка №25 «Василек»
	ед.
	-
	─
	
	280
	─
	─
	─



Методика расчета показателей результативности подпрограммы
Показатель результативности «Удельный вес воспитанников МДОУ, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности воспитанников МДОУ» определяется в процентах как отношение числа воспитанников МДОУ, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, к общей численности воспитанников МДОУ, умноженное на 100.
Показатель результативности «Количество мест, введенных после капитального ремонта МДОУ» определяется по данным статистической отчетности 85-к «Сведения о деятельности дошкольной образовательной организации».


Мэр городского округа 
муниципального образования
«город Саянск»						                         А.В. Ермаков








Приложение № 2
к муниципальной программе «Развитие 
образования» города 

ПОДПРОГРАММА 2
«РАЗВИТИЕ ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ» ГОРОДА САЯНСКА МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ» ГОРОДА САЯНСКА 

Раздел 1. ХАРАКТЕРИСТИКА ТЕКУЩЕГО СОСТОЯНИЯ ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

Характеристика текущего состояния общего образования муниципального образования «город Саянск» представлена в главе 3 «Характеристика текущего состояния сферы реализации муниципальной программы».

Раздел 2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПОДПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ» ГОРОДА САЯНСКА

Целью подпрограммы «Развитие общего образования» города Саянска (далее – подпрограмма) является повышение доступности современного качественного общего образования, обеспечение его соответствия потребностям социально-экономического развития. 
Достижение цели подпрограммы возможно посредством решения следующих задач: 
1. Создать условия, способствующие полноценному воспитанию и развитию каждого обучающегося, осваивающего образовательные программы общего образования.
2. Обеспечить возможность детям получать качественное общее образование в условиях, отвечающих современным требованиям, независимо от места проживания ребенка.
3. Создать современные условия образования обучающихся в общеобразовательных организациях города Саянска за счет проведения мероприятий по капитальному ремонту с привлечением субсидий областного бюджета.
4. Создать равные «стартовые» возможности каждому ребенку для самореализации, поддержки и развития одаренных и талантливых детей, в том числе через систему дополнительного образования детей.
5. Обеспечить организацию предоставления эффективной психолого-педагогической и медико-социальной помощи детям и их родителям (лицам, их заменяющим), эффективную систему специального (коррекционного) образования.
6. Модернизировать инфраструктуру образования для всестороннего развития ребенка за счет повышения качества, конкурентности и уровня ресурсного обеспечения системы образования города Саянска.
7. Создать условия для внедрения современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей формирование ценностного отношения к саморазвитию и самообразованию у обучающихся образовательных организаций всех видов и уровней путем обновления информационно-коммуникационной инфраструктуры.

Раздел 3. СИСТЕМА МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ 

Система мероприятий подпрограммы представлена в приложении № 5 к настоящей муниципальной программе.

Раздел 4. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ 

По итогам реализации подпрограммы:
1. Удельный вес численности обучающихся в муниципальных образовательных организациях города Саянска, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся увеличится до 100%.

Показатели результативности подпрограммы

	№ п/п
	Наименование показателя результативности
	Ед. изм.
	Базовое значение за 2025 год
	Планируемое значение по годам

	
	
	
	
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030 год

	 1.
	Задача. Создать условия, способствующие полноценному воспитанию и развитию каждого обучающегося, осваивающего образовательные программы общего образования

	1.1.
	Удельный вес численности обучающихся в МОУ СОШ, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	1.2
	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем общем образовании
	%
	99,5
	99
	99
	99
	99
	99

	1.3
	Доля выпускников 11-х классов общеобразовательных организаций, выбравших для сдачи Единого государственного экзамена естественнонаучные предметы, профильную математику и информатику
	%
	32
	33
	34
	35
	35
	35

	1.4
	Доля детей и молодежи в возрасте от 7 до 18 лет, у которых выявлены выдающиеся способности и таланты
	%
	85
	85
	85
	85
	85
	85



Методика расчета показателей результативности подпрограммы

Показатель результативности «Удельный вес численности обучающихся в образовательных организациях города Саянска, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся» рассчитывается в процентах как отношение численности обучающихся в образовательных организациях, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, определяемой поданным МОУ СОШ, к общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях, определяемой по данным МОУ СОШ на 31 декабря отчетного года, умноженное на 100.
Показатель результативности «Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем общем образовании», рассчитывается в процентах как отношение выпускников, получивших аттестат к общему числу выпускников, умноженное на 100.
Показатель результативности «Доля выпускников 11-х классов общеобразовательных организаций, выбравших для сдачи Единого государственного экзамена естественнонаучные предметы, профильную математику и информатику» рассчитывается в процентах как отношение, суммы количества выпускников, выбравших экзамен по химии, физике, информатике, биологии, профильной математике к общему количеству выпускников среднего общего образования, принявших участие в ГИА по образовательным программам среднего общего образования в форме ЕГЭ по всем учебным предметам, человеко-экзамены в отчетном году, умноженное на 100.
Показатель результативности «Доля детей и молодежи в возрасте от 7 до 18 лет, у которых выявлены выдающиеся способности и таланты» рассчитывается в процентах как отношение учащихся, частников олимпиад и конкурсов, к общему числу учащихся в отчетном году, умноженное на 100.


Мэр городского округа 
муниципального образования
«город Саянск»						                         А.В. Ермаков



Приложение № 3
к муниципальной программе «Развитие 
образования» города Саянска на 

ПОДПРОГРАММА 3
«РАЗВИТИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ» ГОРОДА САЯНСКА МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ» ГОРОДА САЯНСКА 

Раздел 1.  ХАРАКТЕРИСТИКА ТЕКУЩЕГО СОСТОЯНИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

Характеристика текущего состояния дополнительного образования муниципального образования «город Саянск» представлена в главе 3 «Характеристика текущего состояния сферы реализации муниципальной программы».

Раздел 2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПОДПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ» ГОРОДА САЯНСКА

Целью подпрограммы «Развитие дополнительного образования» города Саянска (далее – подпрограмма) является повышение доступности современного качественного дополнительного образования, обеспечение его соответствия потребностям социально-экономического развития. 
Достижение цели подпрограммы возможно посредством решения следующей задачи: 
1. Обеспечить организацию развития предоставления доступного и качественного дополнительного образования в образовательных организациях, расположенных на территории города Саянска.

Раздел 3. СИСТЕМА МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ

Система мероприятий подпрограммы представлена в приложении № 5 к настоящей муниципальной программе.

Раздел 4. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ 

По итогам реализации подпрограммы:
1. Удельный вес численности обучающихся в муниципальном учреждении дополнительного образования «Дом детского творчества «Созвездие» (далее - МУ ДО ДДТ «Созвездие»), которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся увеличится до 100%;
2. Доля детей и подростков, охваченных программами дополнительного образования, в общей численности детей и молодежи 5 – 18 лет составит 85%. 
Показатели результативности подпрограммы 

	№ п/п
	Наименование показателя результативности
	Ед. изм.
	Базовое значение за 2025 год
	Планируемое значение по годам

	
	
	
	
	2026 год
	2027год
	2028 год
	2029 год
	2030 год

	 
	Задача. Обеспечить организацию развития предоставления доступного и качественного дополнительного образования в образовательных организациях, расположенных на территории города Саянска

	1.1.
	Удельный вес численности обучающихся в учреждении дополнительного образования, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся 
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	1.2.
	Доля детей и подростков, охваченных программами дополнительного образования, в общей численности детей и молодежи 5 – 18 лет (из числа обучающихся в дошкольных и общеобразовательных организациях)
	%
	85
	85
	85
	85
	85
	85




Методика расчета показателей результативности подпрограммы

Показатель результативности «Удельный вес численности обучающихся в учреждениях дополнительного образования города Саянска, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся» рассчитывается в процентах как отношение численности обучающихся в учреждениях дополнительного образования, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, определяемой поданным МУ ДО ДДТ «Созвездие», к общей численности обучающихся в учреждениях дополнительного образования, определяемой по данным МУ ДО ДДТ «Созвездие» на 31 декабря отчетного года, умноженное на 100.
[bookmark: sub_946]Показатель результативности «Доля детей и подростков, охваченных программами дополнительного образования, в общей численности детей и молодежи 5 – 18 лет» определяется в процентах как отношение количества детей и подростков, вовлеченных в освоение дополнительных общеобразовательных программ, к общему количеству детей и молодежи 5 - 18 лет, проживающих в городе Саянске, умноженное на 100.
[bookmark: sub_947]Количество детей и подростков, вовлеченных в освоение дополнительных общеобразовательных программ, определяется по данным Дома детского творчества «Созвездие». Общее количество детей и молодежи 5 – 18 лет, проживающих в городе Саянске, определяется по данным статистической отчетности.





Прогноз сводных показателей муниципального задания на оказание (выполнение) муниципальных услуг (работ) в области дополнительного образования детей муниципальным бюджетным образовательным учреждением дополнительного образования детей  «Дом детского творчества «Созвездие»
	№ п/п
	Наименование муниципальной услуги (работы) / показателя объема услуги
	Единицы измерения объема муниципальной услуги (работы)
	Объем оказания (выполнения) муниципальных услуг (работ) в натуральных показателях
	Объем оказания (выполнения) муниципальных услуг (работ) в тыс. руб.

	
	
	
	2026 год
	2027год
	2028 год
	2029 год
	2030 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030 год

	1.
	Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования»
	

	1.1.
	Реализация дополнительных общеобразовательных программ
	количество учащихся
	995
	995
	995
	995
	995
	43 393
	43 393
	43 393
	43 393
	43 393





Мэр городского округа 
муниципального образования
«город Саянск»						                                              А.В. Ермаков

Приложение № 4
к муниципальной программе «Развитие 
образования» города Саянска 

[bookmark: sub_1100]ПОДПРОГРАММА 4
«ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ И ПРОЧИЕ МЕРОПРИЯТИЯ В ОБЛАСТИ ОБРАЗОВАНИЯ» ГОРОДА САЯНСКА МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ» ГОРОДА САЯНСКА 
[bookmark: sub_1110]Раздел 1. ХАРАКТЕРИСТИКА ТЕКУЩЕГО СОСТОЯНИЯ СФЕРЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ 

Организационное, финансово-экономическое и информационное сопровождение функционирования и развития системы образования города Саянска осуществляют муниципальное казенное учреждение «Управление образования администрации муниципального образования «город Саянск» (далее – Управление образования) и муниципальное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования «Центр развития образования города Саянска» (далее – МОУ ДПО ЦРО).
[bookmark: sub_22]В соответствии с Положением о муниципальном казенном учреждении «Управление образования администрации муниципального образования «город Саянск», утвержденным решением Думы городского округа муниципального образования «город Саянск» от 20.04.2012 № 61-67-12-17 основной задачей управления образования является организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего, дополнительного образования на территории городского округа муниципального образования «город Саянск», а также организация отдыха детей в каникулярное время. Штатная численность Управления образования составляет 5 штатных единиц.
В соответствии с Уставом муниципальное образовательное учреждение  дополнительного профессионального образования «Центр развития образования города Саянска», утвержденным постановлением администрации муниципального образования «город Саянск» от 02.12.2012 № 110-37-1413-13, основной функцией МОУ ДПО ЦРО является организация профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации работников муниципальных учреждений системы образования города Саянска, а также работников иных организаций и учреждений,  реализация дополнительных профессиональных образовательных программ повышения квалификации. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с муниципальным заданием, доведенным управлением образования, а также договорами, заключаемыми МОУ ДПО ЦРО с юридическими и физическими лицами. 


Раздел 2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПОДПРОГРАММЫ «ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ И ПРОЧИЕ МЕРОПРИЯТИЯ В ОБЛАСТИ ОБРАЗОВАНИЯ» ГОРОДА САЯНСКА

Целью подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области образования» города Саянска (далее – подпрограмма) является обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования», обеспечение организационных, информационных и научно-методических условий предоставления образования.
Для достижения цели подпрограммы необходимо обеспечить реализацию следующих задач:
1. [bookmark: sub_1130]Повысить престиж профессии учителя.
2. Обеспечить возможность эффективной работы учителя, его активную вовлеченностью в профессиональную деятельность, заинтересованность в профессиональном росте.
3. Создать условия для внедрения современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей формирование ценностного отношения к саморазвитию и самообразованию у обучающихся образовательных организаций всех видов и уровней путем обновления информационно-коммуникационной инфраструктуры, подготовки кадров, используя возможности федеральной и региональной цифровых платформ.
4. Внедрить новые инновационные подходы в реализации политики в сфере образования на территории города Саянска, развить систему сетевого и партнерского взаимодействия с привлечением всех заинтересованных сторон.

Раздел 3. СИСТЕМА МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ 

Система мероприятий подпрограммы представлена в приложении № 5 к настоящей муниципальной программе.

[bookmark: sub_1140]Раздел 4.  ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ 

В результате реализации подпрограммы ожидается обеспечение условий для реализации муниципальной программы и достижения ее эффективности. 
Таблица № 4
Показатели результативности подпрограммы

	№ п/п
	Наименование показателя результативности
	Ед. изм.
	Базовое значение за 2025 год
	Планируемое значение по годам

	
	
	
	
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030 год

	1.
	Задача. Решение вопросов местного значения в сфере образования.

	1.1.
	Эффективность реализации муниципальной программы
	-
	-
	не менее 0,8
	не менее 0,8
	не менее 0,8
	не менее 0,8
	не менее 0,8



Эффективность реализации настоящей муниципальной программы рассчитывается в соответствии с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ города Саянска, утвержденным постановлением администрации муниципального образования «город Саянск».




















Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание (выполнение) муниципальных услуг (работ) в области образования муниципальными учреждениями системы образования города Саянска

	№ п/п
	Наименование муниципальной услуги (работы) / показателя объема услуги
	Единицы измерения объема муниципальной услуги (работы)
	Объем оказания (выполнения) муниципальных услуг (работ) в натуральных показателях
	Объем оказания (выполнения) муниципальных услуг (работ) в тыс. руб.

	
	
	
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030 год

	1.
	Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы»

	1.1.2.
	Организация профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации работников муниципальных учреждений системы образования города Саянска
	количество работников муниципальных образовательных и общеобразовательных учреждений
	350
	350
	350
	350
	350
	 25 397   
	 25 397   
	 25 397   
	 25 397   
	 25 397   




Мэр городского округа 
муниципального образования
«город Саянск»						                                           А.В. Ермаков

Приложение № 5
к муниципальной программе «Развитие 
образования» города Саянска 

МЕРОПРИЯТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
«РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ» ГОРОДА САЯНСКА 

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Ответственный исполнитель и соисполнители
	Период реализации
	Источники финансирования
	Объем финансирования всего, тыс. руб.
	 
	Связь с показателями результативности

	
	
	
	
	
	
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030 год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	15

	Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования» города Саянска».

	Цель. Обеспечение доступности современного качественного дошкольного образования, обеспечения его соответствия потребностям социально-экономического развития.

	1.
	Задача. Создать современные условия образования воспитанников дошкольных образовательных организаций города Саянска.

	1.1.
	Основное мероприятие 1.1. Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования.

	1.1.1.
	Обеспечение реализации основных общеобразовательных программ дошкольного образования
	УО, МДОУ
	5 лет
	Итого:
	2 345 745
	469 149
	469 149
	469 149
	469 149
	469 149
	Подпрограмма 1, показатели 1.1.1-1.1.7.

	
	
	
	
	МБ
	346 940
	69 388
	69 388
	69 388
	69 388
	69 388
	

	
	
	
	
	ОБ
	1 998 805
	399 761
	399 761
	399 761
	399 761
	399 761
	

	1.1.2.
	Укрепление материально-технической базы ДОУ
	УО, МДОУ
	5 лет
	Итого:
	8 600
	1 720
	1 720
	1 720
	1 720
	1 720
	

	
	
	
	
	МБ
	8 600
	1 720
	1 720
	1 720
	1 720
	1 720
	

	
	
	
	
	ОБ
	-
	-
	-
	
	
	
	

	1.1.3.
	Обеспечение среднесуточного набора продуктов питания детей, страдающих туберкулезной интоксикацией и (или) находящихся под диспансерным наблюдением у фтизиатра, посещающих группы оздоровительной направленности в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях
	УО, МДОУ
	5 лет
	Итого:
	16 600
	3 065
	3 188
	3 315
	3 447
	3 585
	

	
	
	
	
	МБ
	2 157
	398
	414
	431
	448
	466
	

	
	
	
	
	ОБ
	14 443
	2 667
	2 774
	2 884
	2 999
	3 119
	

	1.1.4.
	Обеспечение среднесуточного набора продуктов питания детей-инвалидов, детей-сирот и детей оставшихся без попечения родителей, обучающихся в муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования
	УО, МДОУ
	5 лет
	Итого:
	4 657
	860
	894
	930
	967
	1 006
	

	
	
	
	
	МБ
	4 657
	860
	894
	930
	967
	1 006
	

	1.1.5.
	Обеспечение требований пожарной безопасности
	УО, МДОУ
	1 год
	Итого:
	12
	12
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	МБ
	12
	12
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	ОБ
	-
	
	
	
	
	
	

	1.1.6.
	Обследование технического состояния зданий силами специализированной организации
	УО, МДОУ
	1 год
	Итого:
	1 158
	1 158
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	МБ
	1 158
	1 158
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	ОБ
	-
	
	
	
	
	
	

	 
	Итого по основному мероприятию 1.1.
	 
	 
	Итого:
	2 376 772
	475 964
	474 951
	475 114
	475 283
	475 460
	 

	
	
	
	
	МБ
	363 524
	73 536
	72 416
	72 469
	72 523
	72 580
	 

	
	
	
	
	ОБ
	2 013 248
	402 428
	402 535
	402 645
	402 760
	402 880
	 

	
	
	
	
	ФБ
	-
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	инициативные
платежи
	-
	
	
	
	
	
	 

	1.2.
	Основное мероприятие 1.2. Капитальные вложения в объекты дошкольного образования.

	1.2.1.
	Капитальный ремонт фасада МДОУ «Центр развития ребенка - детский сад № 21 «Брусничка» 
	УО, МДОУ
	1 год
	Итого:
	35 634
	35 634
	-
	
	
	 
	Подпрограмма 1, показатели 1.2.1-1.2.7.

	
	
	
	
	МБ
	4 632
	4 632
	
	
	
	 
	

	
	
	
	
	ОБ
	31 002
	31 002
	
	
	
	 
	

	1.2.2.
	Капитальный ремонт МДОУ "Центр развития ребенка - Детский сад  № 25 "Василек" 
	УО, МДОУ
	1 год
	Итого:
	252 129
	-
	-
	252 129
	
	 
	

	
	
	
	
	МБ
	32 777
	
	
	32 777
	
	 
	

	
	
	
	
	ОБ
	219 352
	
	
	219 352
	
	 
	

	1.2.3.
	Капитальный ремонт фасада МДОУ "Центр развития ребенка - Детский сад № 25 "Василек" 
	УО, МДОУ
	1 год
	Итого:
	51 462
	51 462
	-
	
	
	 
	

	
	
	
	
	МБ
	6 690
	6 690
	
	
	
	 
	

	
	
	
	
	ОБ
	2 686
	2 686
	
	
	
	 
	

	
	
	
	
	ФБ
	42 086
	42 086
	
	
	
	 
	

	1.2.4.
	Капитальный ремонт МДОУ «Детский сад комбинированного вида № 36 «Улыбка» корпус 2 по адресу: г. Саянск, мкр. Октябрьский, д. 35
	УО, МДОУ
	1 год
	Итого:
	236 209
	
	-
	236 209
	
	 
	

	
	
	
	
	МБ
	30 707
	
	
	30 707
	
	 
	

	
	
	
	
	ОБ
	205 502
	
	
	205 502
	 
	 
	

	1.2.5.
	Капитальный ремонт МДОУ «Детский сад комбинированного вида № 36 «Улыбка» корпус 1 по адресу: г. Саянск, мкр. Октябрьский, д. 36
	УО, МДОУ
	1 год
	Итого:
	236 209
	-
	
	236 209
	 
	 
	

	
	
	
	
	МБ
	30 707
	
	
	30 707
	 
	 
	

	
	
	
	
	ОБ
	205 502
	
	
	205 502
	 
	 
	

	1.2.6.
	Капитальный ремонт МДОУ «Детский сад комбинированного вида № 27 «Петушок» по адресу: г. Саянск, мкр. Ленинградский, д. 27
	УО, МДОУ
	1 год
	Итого:
	236 209
	-
	
	236 209
	 
	 
	

	
	
	
	
	МБ
	30 707
	
	
	30 707
	 
	 
	

	
	
	
	
	ОБ
	205 502
	
	
	205 502
	 
	 
	

	1.2.7.
	Разработка и экспертиза проектно-сметной документации
	УО, СПиОГД
	1 год
	Итого:
	368
	-
	368
	
	 
	 
	

	
	
	
	
	МБ
	368
	
	368
	
	 
	 
	

	 
	Итого по основному мероприятию 1.2.
	 
	 
	Итого:
	1 048 220
	87 096
	368
	960 756
	-
	-
	 

	
	
	
	
	МБ
	136 588
	11 322
	368
	124 898
	-
	-
	 

	
	
	
	
	ОБ
	869 546
	33 688
	-
	835 858
	-
	-
	 

	
	
	
	
	ФБ
	42 086
	42 086
	-
	-
	-
	-
	 

	 
	Итого по подпрограмме 1:
	 
	 
	Итого:
	3 424 992
	563 060
	475 319
	1 435 870
	475 283
	475 460
	 

	
	
	
	
	МБ
	500 112
	84 858
	72 784
	197 367
	72 523
	72 580
	 

	
	
	
	
	ОБ
	2 882 794
	436 116
	402 535
	1 238 503
	402 760
	402 880
	 

	
	
	
	
	ФБ
	42 086
	42 086
	-
	-
	-
	-
	 

	Подпрограмма 2 «Развитие общего образования» города Саянска».

	 Цель. Повышение доступности современного качественного общего образования, обеспечение его соответствия потребностям социально-экономического развития.

	1.
	Задача 1. Создать условия, способствующие полноценному воспитанию и развитию каждого обучающегося, осваивающего образовательные программы общего образования.

	1.1.
	Основное мероприятие 1.1. Реализация общеобразовательных программ общего образования.

	1.1.1.
	Обеспечение реализации общеобразовательных программ общего образования
	УО, МОУ СОШ
	5 лет
	Итого:
	3 175 545
	635 109
	635 109
	635 109
	635 109
	635 109
	Подпрограмма 2, показатель 1.1.1-1.1.7.

	
	
	
	
	МБ
	355 560
	71 112
	71 112
	71 112
	71 112
	71 112
	

	
	
	
	
	ОБ
	2 819 985
	563 997
	563 997
	563 997
	563 997
	563 997
	

	1.1.2.
	Модернизация материально-технической базы муниципальных общеобразовательных учреждений
	УО, МОУ СОШ
	5 лет
	Итого:
	5 200
	1 040
	1 040
	1 040
	1 040
	1 040
	

	
	
	
	
	МБ
	5 200
	1 040
	1 040
	1 040
	1 040
	1 040
	

	
	
	
	
	ОБ
	-
	
	
	
	
	
	

	1.1.3.
	Приобретение учебников и учебных пособий, а также учебно-методических материалов
	УО, МОУ СОШ 
	5 лет
	Итого:
	14 500
	2 900
	2 900
	2 900
	2 900
	2 900
	

	
	
	
	
	МБ
	1 885
	377
	377
	377
	377
	377
	

	
	
	
	
	ОБ
	12 615
	2 523
	2 523
	2 523
	2 523
	2 523
	

	1.1.4.
	Оснащение инженерно-техническими средствами зданий и территорий муниципальных образовательных организаций в целях обеспечения антитеррористической безопасности
	УО, МОУ СОШ 
	3 года
	Итого:
	114 487
	57 629
	28 429
	28 429
	-
	-
	

	
	
	
	
	МБ
	14 884
	7 492
	3 696
	3 696
	
	
	

	
	
	
	
	ОБ
	99 603
	50 137
	24 733
	24 733
	
	
	

	1.1.5.
	Приобретение школьных автобусов для обеспечения безопасности школьных перевозок и ежедневного подвоза обучающихся к месту обучения и обратно
	УО, МОУ СОШ № 7
	1 год
	Итого:
	6 000
	6 000
	-
	
	
	
	

	
	
	
	
	МБ
	780
	780
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	ОБ
	5 220
	5 220
	
	
	
	
	

	1.1.6.
	Обеспечение требований пожарной безопасности
	УО, МОУ СОШ 
	1 год
	Итого:
	16
	16
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	МБ
	16
	16
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	ОБ
	-
	
	
	
	
	
	

	1.1.7.
	Субсидии из бюджета Зиминского районного муниципального образования на компенсацию расходов учредителя муниципальной образовательной организации иного муниципального района, муниципального округа, городского округа Иркутской области, реализующей основные общеобразовательные программы, на организацию бесплатной перевозки обучающихся в данной образовательной организации и проживающих на территории Зиминского района
	УО, МОУ СОШ № 7
	5 лет
	Итого:
	8 000
	1 600
	1 600
	1 600
	1 600
	1 600
	

	
	
	
	
	ОБ
	8 000
	1 600
	1 600
	1 600
	1 600
	1 600
	

	 
	Итого по основному мероприятию 1.1.
	 
	 
	Итого:
	3 323 748
	704 294
	669 078
	669 078
	640 649
	640 649
	 

	
	
	
	
	МБ
	386 325
	82 417
	77 825
	77 825
	74 129
	74 129
	 

	
	
	
	
	ОБ
	2 937 423
	621 877
	591 253
	591 253
	566 520
	566 520
	 

	1.2.
	Основное мероприятие 1.2.   Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся

	1.2.1.
	Развитие системы поддержки и сопровождения талантливых  детей: организация и участие в муниципальном и региональном этапах Всероссийской олимпиады школьников, научно-практических конференциях, конкурсах, фестивалях и др.
	УО, МОУ СОШ
	5 лет
	МБ
	1 500
	300
	300
	300
	300
	300
	Подпрограмма 2, показатель 1.2.1

	 
	Итого по основному мероприятию 1.2.
	 
	 
	Итого:
	1 500
	300
	300
	300
	300
	300
	 

	
	
	
	
	МБ
	1 500
	300
	300
	300
	300
	300
	 

	1.3.
	Основное мероприятие 1.3. Сохранение и укрепление здоровья обучающихся

	1.3.1.
	Сохранение и укрепление здоровья воспитанников и обучающихся: организация, проведение и участие в муниципальном и региональном этапах Всероссийской спартакиады ШСК «Спорт, учеба и труд рядом идут!», Всероссийских спортивных соревнованиях школьников  «Президентские состязания» и «Президентские спортивные игры», в подготовке и сдаче норм Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне»
	УО, МОУ СОШ
	5 лет
	МБ
	500
	100
	100
	100
	100
	100
	Подпрограмма 2, показатель 1.3.1

	 
	 
	 
	 
	Итого:
	500
	100
	100
	100
	100
	100
	 

	 
	Итого по основному мероприятию 1.3.
	 
	 
	МБ
	500
	100
	100
	100
	100
	100
	 

	1.4.
	Основное мероприятие 1.4. Капитальные вложения в объекты общего образования
	 
	 
	 
	 
	 

	1.4.1.
	Капитальный ремонт здания МОУ "Гимназия им. В.А. Надькина". Устройство вентилируемого фасада.
	УО, МОУ Гимназия
	1 год
	Итого:
	54 114
	-
	
	54 114
	
	 
	Подпрограмма 2, показатель 1.4.1-1.4.12

	
	
	
	
	МБ
	7 035
	
	
	7 035
	
	 
	

	
	
	
	
	ОБ
	47 079
	
	
	47 079
	
	 
	

	1.4.2.
	Капитальный ремонт здания МОУ "СОШ №2". Устройство вентилируемого фасада.
	УО, МОУ СОШ № 2
	1 год
	Итого:
	46 044
	-
	
	46 044
	
	 
	

	
	
	
	
	МБ
	5 986
	
	
	5 986
	
	 
	

	
	
	
	
	ОБ
	40 058
	
	
	40 058
	
	 
	

	1.4.3.
	Капитальный ремонт здания МОУ "СОШ №3". Устройство вентилируемого фасада.
	УО, МОУ СОШ № 3
	1 год
	Итого:
	47 871
	-
	
	47 871
	
	 
	

	
	
	
	
	МБ
	6 222
	
	
	6 222
	
	 
	

	
	
	
	
	ОБ
	41 649
	
	
	41 649
	
	 
	

	1.4.4.
	Капитальный ремонт здания МОУ "СОШ №4 им. Д.М. Перова". Устройство вентилируемого фасада.
	УО, МОУ СОШ  №4
	1 год
	Итого:
	55 786
	-
	
	55 786
	
	 
	

	
	
	
	
	МБ
	7 252
	
	
	7 252
	
	 
	

	
	
	
	
	ОБ
	48 534
	
	
	48 534
	
	 
	

	1.4.5.
	Капитальный ремонт здания МОУ "СОШ №5". Устройство вентилируемого фасада.
	УО, МОУ СОШ № 5
	1 год
	Итого:
	57 146
	
	-
	
	57 146
	 
	

	
	
	
	
	МБ
	7 429
	
	
	
	7 429
	 
	

	
	
	
	
	ОБ
	49 717
	
	
	
	49 717
	 
	

	1.4.6.
	Капитальный ремонт здания МОУ "СОШ №6". Устройство вентилируемого фасада.
	УО, МОУ СОШ №6
	1 год
	Итого:
	57 501
	
	
	
	57 501
	 
	

	
	
	
	
	МБ
	7 475
	
	
	
	7 475
	 
	

	
	
	
	
	ОБ
	50 026
	
	
	
	50 026
	 
	

	1.4.7.
	Капитальный ремонт здания МОУ "СОШ №7". Устройство вентилируемого фасада.
	УО, МОУ СОШ  № 7
	1 год
	Итого:
	59 990
	
	-
	
	59 990
	 
	

	
	
	
	
	МБ
	7 799
	
	
	
	7 799
	 
	

	
	
	
	
	ОБ
	52 191
	
	
	
	52 191
	 
	

	1.4.8.
	Капитальный ремонт школьного стадиона  
МОУ "Гимназия им. В.А. Надькина"
	УО, МОУ Гимназия
	1 год
	Итого:
	16 582
	-
	
	16 582
	
	 
	

	
	
	
	
	МБ
	2 156
	
	
	2 156
	
	 
	

	
	
	
	
	ОБ
	14 426
	
	
	14 426
	
	 
	

	1.4.9.
	Капитальный ремонт школьного стадиона
МОУ "СОШ №4 им. Д.М. Перова"
	УО, МОУ СОШ № 4
	1 год
	Итого:
	13 829
	
	
	13 829
	
	 
	

	
	
	
	
	МБ
	1 798
	
	
	1 798
	
	 
	

	
	
	
	
	ОБ
	12 031
	
	
	12 031
	
	 
	

	1.4.10.
	Капитальный ремонт школьного стадиона
МОУ "СОШ № 5"
	УО, МОУ СОШ № 5
	1 год
	Итого:
	18 228
	
	-
	18 228
	
	 
	

	
	
	
	
	МБ
	2 370
	
	
	2 370
	
	 
	

	
	
	
	
	ОБ
	15 858
	
	
	15 858
	
	 
	

	1.4.11.
	Капитальный ремонт школьного стадиона
МОУ "СОШ № 6"
	УО, МОУ СОШ № 6
	1 год
	Итого:
	10 654
	-
	
	
	10 654
	 
	

	
	
	
	
	МБ
	1 385
	
	
	
	1 385
	 
	

	
	
	
	
	ОБ
	9 269
	
	
	
	9 269
	 
	

	1.4.12.
	Капитальный ремонт школьного стадиона
МОУ "СОШ № 7"
	УО, МОУ СОШ № 7
	1 год
	Итого:
	12 040
	-
	
	
	12 040
	 
	

	
	
	
	
	МБ
	1 565
	
	
	
	1 565
	 
	

	
	
	
	
	ОБ
	10 475
	
	
	
	10 475
	 
	

	 
	Итого по основному мероприятию 1.4.
	 
	 
	Итого:
	449 785
	-
	-
	252 454
	197 331
	-
	

	
	
	
	
	МБ
	58 472
	-
	-
	32 819
	25 653
	-
	

	
	
	
	
	ОБ
	391 313
	-
	-
	219 635
	171 678
	-
	

	1.5.
	Основное мероприятие 1.5. Обеспечение деятельности советников директора, выплаты за классное руководство
	 

	1.5.1.
	Обеспечение деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	УО, МОУ СОШ
	5 лет
	Итого:
	11 557
	2 171
	2 210
	2 299
	2 391
	2 486
	Подпрограмма 2, показатель 1.5.1-1.5.3

	
	
	
	
	ФБ
	11 557
	2 171
	2 210
	2 299
	2 391
	2 486
	

	1.5.2.
	Обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	УО, МОУ СОШ
	5 лет
	Итого:
	3 515
	703
	703
	703
	703
	703
	

	
	
	
	
	ФБ
	3 515
	703
	703
	703
	703
	703
	

	1.5.3.
	Обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство
	УО, МОУ СОШ
	5 лет
	Итого:
	286 767
	57 343
	57 356
	57 356
	57 356
	57 356
	

	
	
	
	
	ФБ
	286 767
	57 343
	57 356
	57 356
	57 356
	57 356
	

	 
	Итого по основному мероприятию 1.5.
	 
	 
	Итого:
	301 839
	60 217
	60 269
	60 358
	60 450
	60 545
	

	
	
	
	
	ФБ
	301 839
	60 217
	60 269
	60 358
	60 450
	60 545
	

	 
	Итого по задаче 1:
	 
	 
	Итого:
	4 077 372
	764 911
	729 747
	982 290
	898 830
	701 594
	 

	
	
	
	
	МБ
	446 797
	82 817
	78 225
	111 044
	100 182
	74 529
	 

	
	
	
	
	ОБ
	3 328 736
	621 877
	591 253
	810 888
	738 198
	566 520
	 

	
	
	
	
	ФБ
	301 839
	60 217
	60 269
	60 358
	60 450
	60 545
	 

	2.
	Задача 2. Обеспечение бесплатным питанием отдельных категорий учащихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях 

	2.1.
	Обеспечение бесплатным двухразовым питанием обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	УО, МОУ СОШ
	5 лет
	Итого:
	90 243
	16 661
	17 328
	18 021
	18 742
	19 491
	Подпрограмма 2, показатель 2.1.-2.4

	
	
	
	
	МБ
	11 733
	2 166
	2 253
	2 343
	2 437
	2 534
	

	
	
	
	
	ОБ
	78 510
	14 495
	15 075
	15 678
	16 305
	16 957
	

	2.2.
	Обеспечение бесплатным питьевым молоком обучающихся 1-4 классов в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	УО, МОУ СОШ
	5 лет
	Итого:
	33 141
	6 114
	6 359
	6 613
	6 889
	7 166
	

	
	
	
	
	МБ
	4 311
	795
	827
	860
	896
	933
	

	
	
	
	
	ОБ
	28 830
	5 319
	5 532
	5 753
	5 993
	6 233
	

	2.3.
	Обеспечение бесплатным двухразовым питанием детей-инвалидов
	УО, МОУ СОШ
	5 лет
	Итого:
	8 624
	1 592
	1 656
	1 722
	1 791
	1 863
	

	
	
	
	
	МБ
	-
	-
	-
	
	
	
	

	
	
	
	
	ОБ
	8 624
	1 592
	1 656
	1 722
	1 791
	1 863
	

	2.4.
	Обеспечение бесплатным горячим питанием обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	УО, МОУ СОШ
	5 лет
	Итого:
	188 742
	34 739
	36 182
	37 686
	39 252
	40 883
	

	
	
	
	
	МБ
	13 150
	2 428
	2 525
	2 626
	2 731
	2 840
	

	
	
	
	
	ОБ
	45 656
	8 401
	8 751
	9 116
	9 496
	9 892
	

	
	
	
	
	ФБ
	129 936
	23 910
	24 906
	25 944
	27 025
	28 151
	

	 
	Итого по задаче 2:
	 
	 
	Итого:
	320 750
	59 106
	61 525
	64 042
	66 674
	69 403
	 

	
	
	
	
	МБ
	29 194
	5 389
	5 605
	5 829
	6 064
	6 307
	 

	
	
	
	
	ОБ
	161 620
	29 807
	31 014
	32 269
	33 585
	34 945
	 

	
	
	
	
	ФБ
	129 936
	23 910
	24 906
	25 944
	27 025
	28 151
	 

	Итого по подпрограмме 2:
	 
	 
	Итого:
	4 398 122
	824 017
	791 272
	1 046 332
	965 504
	770 997
	 

	
	
	
	МБ
	475 991
	88 206
	83 830
	116 873
	106 246
	80 836
	 

	
	
	
	ОБ
	3 490 356
	651 684
	622 267
	843 157
	771 783
	601 465
	 

	
	
	
	ФБ
	431 775
	84 127
	85 175
	86 302
	87 475
	88 696
	 

	Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования» города Саянска». 

	Цель. Повышение доступности современного качественного дополнительного образования, обеспечение его соответствия потребностям социально-экономического развития.

	1.
	Задача 1. Обеспечить организацию развития предоставления доступного и качественного дополнительного образования в образовательных организациях, расположенных на территории города Саянска.

	1.1.
	Основное мероприятие. Реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ.

	1.1.1.
	Обеспечение выполнения муниципального задания по реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ
	УО, ДДТ "Созвездие"
	5 лет
	Итого:
	216 965
	43 393
	43 393
	43 393
	43 393
	43 393
	Подпрограмма 3, показатель 1.1.1.-1.1.2

	
	
	
	
	МБ
	197 935
	39 587
	39 587
	39 587
	39 587
	39 587
	

	
	
	
	
	ДПУ
	19 030
	3 806
	3 806
	3 806
	3 806
	3 806
	

	1.1.2.
	Обеспечение требований пожарной безопасности
	УО, ДДТ "Созвездие"
	1 год
	Итого:
	4
	4
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	МБ
	4
	4
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	ДПУ
	-
	
	
	
	
	
	

	 
	Итого по основному мероприятию 1.1.
	 
	 
	Итого:
	216 969
	43 397
	43 393
	43 393
	43 393
	43 393
	

	
	
	
	
	МБ
	197 939
	39 591
	39 587
	39 587
	39 587
	39 587
	

	
	
	
	
	ДПУ
	19 030
	3 806
	3 806
	3 806
	3 806
	3 806
	

	1.2.
	Основное мероприятие 1.2. Капитальные вложения в объекты дополнительного образования.

	1.2.1.
	Капитальный ремонт здания МУ ДО «Дом детского творчества «Созвездие»
	УО, ДДТ "Созвездие"
	2 года
	Итого:
	338 734
	-
	338 734
	
	
	
	Подпрограмма 3, показатель 1.2.1

	
	
	
	
	МБ
	44 035
	
	44 035
	
	
	
	

	
	
	
	
	ОБ
	294 699
	
	294 699
	
	
	
	

	 
	Итого по основному мероприятию 1.2.
	 
	 
	Итого:
	338 734
	-
	338 734
	-
	-
	-
	 

	
	
	
	
	МБ
	44 035
	-
	44 035
	-
	-
	-
	 

	
	
	
	
	ОБ
	294 699
	-
	294 699
	-
	-
	-
	 

	Итого по подпрограмме 3:
	 
	 
	Итого:
	555 703
	43 397
	382 127
	43 393
	43 393
	43 393
	 

	
	
	
	МБ
	241 974
	39 591
	83 622
	39 587
	39 587
	39 587
	 

	
	
	
	ОБ
	294 699
	-
	294 699
	-
	-
	-
	 

	
	
	
	ДПУ
	19 030
	3 806
	3 806
	3 806
	3 806
	3 806
	 

	Подпрограмма 4. «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области образования. 

	Цель. Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования», обеспечение организационных, информационных и научно-методических условий предоставления образования.

	1.
	Задача 1. Решение вопросов местного значения в сфере образования.

	1.1.
	Основное мероприятие 1.1. Руководство и управление в сфере образования.

	1.1.1.
	Обеспечение деятельности Управления образования
	УО
	5 лет
	Итого:
	38 015
	7 603
	7 603
	7 603
	7 603
	7 603
	Подпрограмма 4, показатель 1.1.1.-1.1.5.

	
	
	
	
	МБ
	38 015
	7 603
	7 603
	7 603
	7 603
	7 603
	

	1.1.2.
	Выполнение муниципального задания по реализации дополнительных профессиональных программ повышения квалификации, психолого-медико-педагогического обследования и сопровождения детей
	МОУ ДПО ЦРО
	5 лет
	Итого:
	126 985
	25 397
	25 397
	25 397
	25 397
	25 397
	

	
	
	
	
	МБ
	120 275
	24 055
	24 055
	24 055
	24 055
	24 055
	

	
	
	
	
	ДПУ
	6 710
	1 342
	1 342
	1 342
	1 342
	1 342
	

	1.1.3.
	Организация и проведение государственной итоговой аттестации обучающихся: приобретение оргтехники и заправка картриджей; приобретение бумаги для обеспечения тиражирования экзаменационных материалов; канцелярских товаров; обеспечение пропускного режима (видеокамеры, металлоискатели) и др.
	МОУ ДПО ЦРО
	5 лет
	Итого:
	750
	150
	150
	150
	150
	150
	

	
	
	
	
	МБ
	750
	150
	150
	150
	150
	150
	

	1.1.4.
	Обеспечение учреждений муниципальной системы образования педагогическими кадрами: проведение муниципальных этапов конкурсов профессионального мастерства («Учитель года», «Воспитатель года» и др., реализация проекта "Наставник"; организация работы Клуба молодых специалистов и др.)
	МОУ ДПО ЦРО
	5 лет
	Итого:
	500
	100
	100
	100
	100
	100
	

	
	
	
	
	МБ
	500
	100
	100
	100
	100
	100
	

	1.1.5.
	Взносы на капитальный ремонт муниципального жилищного фонда работниками учреждений системы образования, проживающими в жилых помещениях муниципального жилищного фонда по договорам найма 
	УО
	5 лет
	Итого:
	1 250
	250
	250
	250
	250
	250
	

	
	
	
	
	МБ
	1 250
	250
	250
	250
	250
	250
	

	Итого по подпрограмме 4:
	 
	 
	Итого:
	167 500
	33 500
	33 500
	33 500
	33 500
	33 500
	 

	
	
	
	МБ
	160 790
	32 158
	32 158
	32 158
	32 158
	32 158
	

	
	
	
	ДПУ
	6 710
	1 342
	1 342
	1 342
	1 342
	1 342
	

	Всего по муниципальной программе «Развитие образования» города Саянска 
	 
	 
	Всего:
	8 546 317
	1 463 974
	1 682 218
	2 559 095
	1 517 680
	1 323 350
	 

	
	
	
	МБ
	1 378 867
	244 813
	272 394
	385 985
	250 514
	225 161
	

	
	
	
	ОБ
	6 667 849
	1 087 800
	1 319 501
	2 081 660
	1 174 543
	1 004 345
	

	
	
	
	ФБ
	473 861
	126 213
	85 175
	86 302
	87 475
	88 696
	

	
	
	
	ДПУ
	25 740
	5 148
	5 148
	5 148
	5 148
	5 148
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Приложение № 6
к муниципальной программе «Развитие 
образования» города Саянска 

ОБЪЕМ И ИСТОЧНИКИ ФИНАНСИРОВАНИЯ 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ» ГОРОДА САЯНСКА 

	Источники финансирования муниципальной программы
	Всего на реализацию муниципальной программы
	Объем финансирования, тыс. руб. по годам      

	
	
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная программа "Развитие образования" 

	Всего, в том числе:
	8 546 317
	1 463 974
	1 682 218
	2 559 095
	1 517 680
	1 323 350

	местный бюджет
	1 378 867
	244 813
	272 394
	385 985
	250 514
	225 161

	областной бюджет
	6 667 849
	1 087 800
	1 319 501
	2 081 660
	1 174 543
	1 004 345

	федеральный бюджет
	473 861
	126 213
	85 175
	86 302
	87 475
	88 696

	доходы от платных услуг
	25 740
	5 148
	5 148
	5 148
	5 148
	5 148

	Ответственный исполнитель МКУ «Управление образования» Участники СОШ, МДОУ, ДДТ «Созвездие» и ДПО ЦРО
	8 545 949
	1 463 974
	1 681 850
	2 559 095
	1 517 680
	1 323 350

	местный бюджет
	1 378 499
	244 813
	272 026
	385 985
	250 514
	225 161

	областной бюджет
	6 667 849
	1 087 800
	1 319 501
	2 081 660
	1 174 543
	1 004 345

	федеральный бюджет
	473 861
	126 213
	85 175
	86 302
	87 475
	88 696

	доходы от платных услуг
	25 740
	5 148
	5 148
	5 148
	5 148
	5 148

	Соисполнитель МУ СПиОГД
	368
	0
	368
	0
	0
	0

	местный бюджет
	368
	0
	368
	0
	0
	0

	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования» 

	Всего, в том числе:
	3 424 992
	563 060
	475 319
	1 435 870
	475 283
	475 460

	местный бюджет
	500 112
	84 858
	72 784
	197 367
	72 523
	72 580

	областной бюджет
	2 882 794
	436 116
	402 535
	1 238 503
	402 760
	402 880

	федеральный бюджет
	42 086
	42 086
	0
	0
	0
	0

	Ответственный исполнитель 
	2 376 772
	475 964
	474 951
	475 114
	475 283
	475 460

	МКУ «Управление образования»
	
	
	
	
	
	

	Участники МДОУ
	
	
	
	
	
	

	местный бюджет
	363 524
	73 536
	72 416
	72 469
	72 523
	72 580

	областной бюджет
	2 013 248
	402 428
	402 535
	402 645
	402 760
	402 880

	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Соисполнитель 
	1 048 220
	87 096
	368
	960 756
	0
	0

	МУ СПиОГД
	
	
	
	
	
	

	местный бюджет
	136 588
	11 322
	368
	124 898
	0
	0

	областной бюджет
	869 546
	33 688
	0
	835 858
	0
	0

	федеральный бюджет
	42 086
	42 086
	0
	0
	0
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Подпрограмма 2 «Развитие общего образования» 

	Всего, в том числе:
	4 398 122
	824 017
	791 272
	1 046 332
	965 504
	770 997

	местный бюджет
	475 991
	88 206
	83 830
	116 873
	106 246
	80 836

	областной бюджет
	3 490 356
	651 684
	622 267
	843 157
	771 783
	601 465

	федеральный бюджет
	431 775
	84 127
	85 175
	86 302
	87 475
	88 696

	Ответственный исполнитель 
	4 398 122
	824 017
	791 272
	1 046 332
	965 504
	770 997

	МКУ «Управление образования»
	
	
	
	
	
	

	Участники СОШ
	
	
	
	
	
	

	местный бюджет
	475 991
	88 206
	83 830
	116 873
	106 246
	80 836

	областной бюджет
	3 490 356
	651 684
	622 267
	843 157
	771 783
	601 465

	федеральный бюджет
	431 775
	84 127
	85 175
	86 302
	87 475
	88 696

	Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования» 

	Всего, в том числе:
	555 703
	43 397
	382 127
	43 393
	43 393
	43 393

	местный бюджет
	241 974
	39 591
	83 622
	39 587
	39 587
	39 587

	областной бюджет
	294 699
	0
	294 699
	0
	0
	0

	доходы от платных услуг
	19 030
	3 806
	3 806
	3 806
	3 806
	3 806

	Ответственный исполнитель 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	МКУ «Управление образования»
	216 969
	43 397
	43 393
	43 393
	43 393
	43 393

	Участник ДДТ «Созвездие»
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	местный бюджет
	241 974
	39 591
	83 622
	39 587
	39 587
	39 587

	областной бюджет
	294 699
	0
	294 699
	0
	0
	0

	доходы от платных услуг
	19 030
	3 806
	3 806
	3 806
	3 806
	3 806

	Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области образования»

	Ответственный исполнитель 
МКУ «Управление образования»
Участник ДПО ЦРО
	167 500
	33 500
	33 500
	33 500
	33 500
	33 500

	местный бюджет
	160 790
	32 158
	32 158
	32 158
	32 158
	32 158

	доходы от платных услуг
	6 710
	1 342
	1 342
	1 342
	1 342
	1 342
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ПОКАЗАТЕЛИ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
«РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ» ГОРОДА САЯНСКА 
	№ п/п
	Наименование показателя результативности
	Ед. изм.
	Базовое значение за 2025 год
	Планируемое значение по годам

	
	
	
	
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030 год

	Муниципальная программа «Развитие образования» города Саянска 

	1.
	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 8 лет 
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем общем образовании
	%
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	3
	Удовлетворенность населения качеством общего образования
	%
	90
	90
	91
	91
	92
	92

	4
	Доля детей, у которых наблюдается положительная динамика в развитии, от общего числа детей, получивших психологическую помощь
	%
	68
	68
	68
	68
	68
	68

	5
	Доля родителей, получивших психологическую помощь, от общего количества родителей детей-инвалидов и родителей детей с ограниченными возможностями здоровья
	%
	50
	52
	54
	56
	58
	60

	6
	Удовлетворенность населения качеством оказания социально-педагогической помощи (от числа опрошенных)
	%
	90
	90
	90
	90
	90
	90

	Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования» города Саянска 

	1.
	Задача 1.  Создать современные условия образования воспитанников дошкольных образовательных организаций города Саянска

	1.1.
	Удельный вес численности воспитанников МДОУ, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности воспитанников МДОУ города Саянска
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	1.2.
	Количество мест, введенных после капитального ремонта МДОУ
	мест
	
	280
	
	280
	─
	

	Подпрограмма 2 «Развитие общего образования» города Саянска 

	1.
	Задача 1.  Создать условия, способствующие полноценному воспитанию и развитию каждого обучающегося, осваивающего образовательные программы общего образования

	1.1.
	Удельный вес численности обучающихся МОУ СОШ, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с современными требованиями, в общей численности обучающихся МОУ СОШ города Саянска
	%
	99,9
	100
	100
	100
	100
	100

	1.2.
	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем общем образовании
	%
	99,5
	99
	99
	99
	99
	99

	1.3.
	Доля выпускников 11-х классов общеобразовательных организаций, выбравших для сдачи Единого государственного экзамена естественнонаучные предметы, профильную математику и информатику
	%
	32
	33
	34
	35
	35
	35

	1.4.
	Доля детей и молодежи в возрасте от 7 до 18 лет, у которых выявлены выдающиеся способности и таланты
	%
	85
	85
	85
	85
	85
	85

	Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования» города Саянска 

	1.
	Задача 1. Обеспечить организацию развития предоставления доступного и качественного дополнительного образования в образовательных организациях, расположенных на территории города Саянска

	1.1.
	Удельный вес численности обучающихся учреждения дополнительного образования, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся учреждения дополнительного образования города Саянска
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	1.2.
	Доля детей и подростков, охваченных программами дополнительного образования, в общей численности детей и молодежи 5 – 18 лет (из числа обучающихся дошкольных и общеобразовательных организаций города Саянска)
	%
	85
	85
	85
	85
	85
	85















Мэр городского округа 
муниципального образования
«город Саянск»						                                           А.В. Ермаков


