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К СВЕДЕНИЮ ДЛЯ РАБОТОДАТЕЛЕЙ

Саянский филиал информирует работодателя о возможности получения государственной поддержки в соответствии с Приказом Фонда пенсионного и социального страхования РФ от 29 декабря 2024 года № 2712 
«Об утверждении Решения о порядке предоставления субсидий в целях создания (оборудования) рабочих мест для трудоустройства инвалидов»

Наименование субсидии
Создание (оборудование) рабочих мест для трудоустройства инвалидов

Цель предоставления субсидии
Оказание государственной поддержки юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям на оборудование рабочих мест для трудоустройства инвалидов I и II групп, ветеранов боевых действий, имеющих инвалидность,  в целях частичного возмещения следующих расходов:
· На приобретение оборудования для оснащения рабочих мест для трудоустройства инвалидов, в том числе основное и вспомогательное оборудование, технические приспособления, рабочая и специальная мебель, средства для создания благоприятных условий для работы инвалида по профилю основного заболевания в соответствии с индивидуальной программой реабилитации или абилитации инвалида,
· На монтаж и установку приобретенного оборудования для трудоустройства  инвалидов,
· - на оборудование рабочих мест для трудоустройства инвалидов по месту проживания (надомный труд), если характер работы рекомендован индивидуальной программой реабилитации или абилитации инвалида, при условии оформления надомного труда в соответствии с  ТК РФ

Условия трудоустройства инвалида:
· Заключение трудового договора с инвалидом на срок не менее 9 месяцев,
· Заключение трудового договора с инвалидом на условиях полного рабочего дня с учетом продолжительности, установленной для данной категории работников,
· Обеспечение оплаты труда инвалида в размере не менее МРОТ и установленных законодательством  выплат компенсационного характера,
· Обеспечение закрепляемости трудоустроенных инвалидов I и II групп, ветеранов боевых действий, имеющих инвалидность, на созданных рабочих  местах не менее 9 месяцев из 12

Категории участников:
· Инвалиды I и II групп;
· Ветераны боевых действия имеющих инвалидность.
Размер субсидии не более 200 тыс. рублей





Заявление работодателя на предоставление субсидии должно быть направлено в государственное учреждение службы занятости в течение трех месяцев с даты подписания трудового договора с инвалидом, трудоустроенным на оборудованное рабочее место
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К заявлению работодателем прикладываются копии документов:
· Подтверждающих прием на работу инвалидов после 1 января 2025 г.,
· Подтверждающих приобретение необходимого оборудования или приспособлений для оснащения рабочего места инвалида (товарные чеки, товарно- транспортные накладные),
· Акт выполненных работ (предоставленных услуг) (при наличии)

Работодатель на бумажном носителе формирует и направляет в орган службы занятости заявление с приложением копий документов, подтверждающих прием на работу инвалида и произведенные расходы на создание (оборудование) рабочего места инвалида. 
Орган службы занятости  при отсутствии у комиссии, сформированной в целях проверки достоверности сведений, содержащихся в заявлении замечаний, согласовывает путем подписания на бумажном носителе и направляет в отделение Фонда пенсионного и социального страхования РФ.
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