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ПОЛОЖЕНИЕ 
о проведении городского конкурса молодых специалистов 

«ЛЮДИ. ИДЕИ. ДЕЛА», 
посвященного 55-летию города Саянска

1. Общие положения
1.1. Настоящее положение определяет порядок и условия проведения 

городского конкурса молодых специалистов (далее -  Конкурс), порядок 
подведения итогов и награждения победителей Конкурса.

1.2. Конкурс является одним из видов поддержки талантливой молодежи

1.3. Организатором Конкурса является администрация городского округа 
муниципального образования «город Саянск» в лице отдела по физической 
культуре, спорту и молодежной политике.

2. Цели и задачи
2.1. Цель - выявление и поддержка талантливой трудящейся молодежи через 

творческую и проектную деятельность.
2.2. Задачи Конкурса:
- стимулирование молодых специалистов к активизации профессиональной, 

творческой, общественной деятельности;
- повышение личностного потенциала участников Конкурса; 

создание условий для повышения уровня социального проектирования.
3. Участники Конкурса
3.1. Участниками Конкурса могут быть команды молодых специалистов 

организаций, учреждений, предприятий г. Саянска. Количество участников в 
команде от 5 до 10 человек.

3.2. Возраст участников на момент проведения Конкурса от 18 до 35 лет.
4. Условия участия
4.1. Порядок выступления команд определяется жеребьевкой.
4.2. Этапы Конкурса:

1 этап. «Люди» - Визитная карточка (не более 5 минут, макс. оценка -  5

Участники представляют свою команду -  состав, достижения в разных 
сферах деятельности -  трудовой, творческой, общественной, хобби, таланты и

города.

баллов)

другое.



2 этап. «Идеи» (подготовка и творческая защита проекта не более 5 
минут, макс. оценка -  5 баллов).

Для участия в этапе необходимо разработать социально-значимый проект, 
планируемый к реализации и направленный на позитивное развитие города 
Саянска.

Этап «Идеи» оценивается дважды:
1.Текстовое описание проекта, представленного с заявкой. Проект в 

письменном виде направляется вместе с заявкой и описывается по следующим 
разделам:

1) название проекта;
2) краткое описание проекта;
3) цель и задачи проекта;
4) география проекта;
5) срок реализации проекта;
6) обоснование социальной значимости проекта;
7) целевые группы проекта (участники);
8) ожидаемые количественные и качественные результаты проекта;
9) календарный план проекта;
10) бюджет (смета) проекта;
11) информация о команде проекта.
2.Творческое представление в очном формате.
В рамках проведения этапа «Идеи» в очном формате на сцене ДК «Юность» 

защита проекта осуществляется в творческой форме.
3 этап. «Дела» (творческая презентация реализованного проекта, не более 

5 минут, макс. оценка -  5 баллов)
Участники команд презентуют реализованные в 2025 году проекты, дела, 

акции, посвященные 55 -  летию города Саянска в творческой форме с 
подтверждающими фото и видео материалами.

5. Сроки проведения Конкурса
5.1. Конкурс состоится на сцене Дворца культуры «Юность» 28 ноября 2025 

года в 19.00 часов.
5.2. Заявки на участие в конкурсе с описанием проектов этапа «Идеи» 

принимаются с 20 октября по 15 ноября 2025 года (включительно) по адресу эл. 
почты molodsayansk@mail.ru с пометкой «Конкурс молодых специалистов» 
(смотреть приложение).

6. Подведение итогов
6.1. Итоги Конкурса подводятся по количеству набранных командами 

баллов.
6.2. В случае если команды набрали одинаковое количество баллов, 

побеждает команда, сумма баллов которой является наибольшей по итогам 2 и 3 
этапов Конкурса. •

6.3. Победители Конкурса награждаются дипломами I, II и III степени и 
призами.
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БЛАНК УЧРЕЖДЕНИЯ

Заявка на участие в городском конкурсе молодых специалистов
«ЛЮДИ. ИДЕИ. ДЕЛА», 

посвященного 55-летию города Саянска

1. Данные команды

1. Полное наименование учреждения, 
организации, предприятия

2. Название команды
3. ФИО капитана команды, должность, 

номер телефона
4. ФИО участников команды, должность 1.

2.

2. Описание проекта второго этапа Конкурса «Идеи»:
1) название проекта;
2) краткое описание проекта;
3) цель и задачи проекта;
4) география проекта;
5) срок реализации проекта;
6) обоснование социальной значимости проекта;
7) целевые группы проекта (участники);
8) ожидаемые количественные и качественные результаты проекта;
9) календарный план проекта;
10) бюджет (смета) проекта;
11) информация о команде проекта.


