Администрация городского округа 
муниципального образования 
«город Саянск»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	От
	
	№
	
	



	г.Саянск
	

	
	
	
	 «Отчет о реализации муниципальной программы «Молодежная политика в муниципальном образовании «город Саянск» на 2020-2026 годы» за 2023 год»
	



В целях подведения итогов реализации муниципальной программы «Молодежная политика в муниципальном образовании «город Саянск» на 2020-2026 годы» в 2023 году, руководствуясь статьей 16 Федерального закона от 06.10. 2003 № 131- ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Положением о порядке разработки, утверждения и реализации ведомственных целевых программ, утвержденным постановлением администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 03.08.2009 № 110-37-532-9, статьей 38 Устава муниципального образования «город Саянск» администрация городского округа муниципального образования «город Саянск»
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Отчет о реализации муниципальной программы «Молодежная политика в муниципальном образовании  «город Саянск»  на  2020-2026 годы»  за 2023 год, утвержденной постановлением администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 24.09.2019 № 110-37-1065-19 
в редакции от 23.12.2020	 № 110-37-1259-20, от 07.12.2021 № 110-37-1321-21, от 27.12.2022 № 110-37-1511-22, от 15.08.2023 № 110-37-967-23, от 07.12.2023 № 110-37-1476-23 опубликованного в газете «Саянские зори» выпуск от 03.10.2019 № 39  (вкладыш официальной информации  стр. 4),  выпуск от 31.12.2020 № 52  (вкладыш официальной информации стр.1), выпуск от 16.12.2021 № 49 (вкладыш официальной информации стр.5,6), выпуск от 12.01.2023 №1  (вкладыш официальной информации стр.3), выпуск от 24.08.2023 №33( вкладыш официальной информации стр. 10-11), выпуск от 14.12.2023 № 49 (вкладыш официальной информации стр. 1)  принять к сведению (Приложение).
 2. Опубликовать настоящее постановление на «Официальном интернет-портале правовой информации городского округа муниципального образования «город Саянск» (http://sayansk-pravo.ru) и  разместить на официальном сайте администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» в  информационно-телекоммуникационной сети  «Интернет».
3. Настоящее постановление вступает в силу после дня его подписания.

Исполняющий обязанности мэра
 городского округа  «город Саянск»                                         А.В. Ермаков

Исп. Смородина А.В.
8 (39553) 5-81-55
Приложение
                                                                      к постановлению администрации 
                                                                      городского округа муниципального
                                                                      образования «город Саянск» 
                                                                      от «    »_________ № ______________

        
Отчет о реализации муниципальной программы
 «Молодежная политика в муниципальном образовании  
«город Саянск»  на  2020-2026 годы»  в 2023 году

        Муниципальная программа «Молодежная политика в муниципальном образовании «город Саянск» на 2020 - 2026 годы»  (далее - Программа) направлена на содействие включения  молодежи в социальную, общественную,  культурную жизнь города Саянска.
  Основной разработчик и исполнитель Программы - отдел по физической культуре, спорту и молодежной политике администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» (далее - Отдел).
   По данным Иркутскстата на территории г.Саянска проживает  8 530 человек от 14 до 35 лет (24%). Именно этот возрастной интервал составляет категорию «молодежь», согласно Федеральному закону № 489-ФЗ от 30.12.2020 г «О молодежной политике в Российской Федерации».       
     В 2023 году на реализацию Программы предусмотрено бюджетных ассигнований  в сумме 480 тыс. рублей,  исполнение – 461 тыс. рублей.
    С целью корректировки местного бюджета в 2023 году в Программу дважды вносились изменения (постановления администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 15.08.2023 № 110-37-967-23, от 07.12.2023 № 110-37-1476-23). 
       Молодежь составляют разные категории молодых людей: старшеклассники, студенты, молодые специалисты, молодые семьи, члены молодежных общественных организаций, работающая молодежь, молодые люди с ограниченными возможностями и другие.        
       Такое разнообразие групп определяет множество направлений  работы с молодежью: добровольчество, патриотическое воспитание, поддержка талантливой молодежи, мероприятия с молодыми семьями, профориентация и трудовая занятость, профилактика социально-негативных явлений. 
В 2023 году молодежь города Саянска активно принимала участие в областных мероприятиях со следующими результатами и достижениями:
- лучшие молодые специалисты из Саянска - победители конкурса «Моя карьера», проводимого Министерством по молодёжной политике Иркутской области. Целью данного конкурса является поиск, развитие и поддержка перспективных студентов и молодых специалистов в нашем регионе. В этом году в конкурсе приняли участие около 1,5 тыс. человек из 23 муниципальных образований Приангарья. 
- традиционный областной конкурс "Лучший доброволец Иркутской области 2023" - три диплома победителей в номинации "Лучший волонтёр отряда", "Лучший медиаволонтёр", "Лучший событийный волонтёр";
- конкурсный отбор на право получения грантов в форме субсидий на реализацию социально значимых проектов в сфере молодёжной политики в 2023 году- два победителя;
-   в  декабре 2023 года десять самых активных добровольцев из Саянска прошли отбор и приняли участие в Фестивале лучших добровольцев Иркутской области, где в течение 3-х насыщенных дней активно обучались у федеральных и локальных спикеров, (в 2022 году – 2 участника);
- благодарности министра по молодежной политике Иркутской области Цыгановой М.М. получили 8 активных добровольцев из Саянска, осуществляющих в 2023 году помощь населению в процессе голосования в рамках Федерального проекта «Формирование комфортной городской среды»;
- два победителя  федерального проекта «Лидеры региона - 2023» по поощрению активной молодёжи в рамках программы «Больше, чем путешествие», который реализуется в целях поддержки и развития активной молодёжи в сфере молодёжной политики. 

Анализ объема финансирования Программы за 2023 год.
Таблица 1
	N  
п/п 
	  Наименование основных  
мероприятий       
	Источники   
финансирования
	      Объем      
 инансирования, 
    тыс. руб.    
	Отклонение
	 Пояснения по    освоению   
   объемов    финансирования

	
	
	
	план
	факт 
	 -/+ 
	 %  
	

	 1  
	            2            
	      3       
	     4     
	  5  
	  6  
	 7  
	      8       

	1
	Поддержка талантливой, молодежи, молодежных инициатив.

	1.1
	Проведение мероприятий, направленных на выявление и поддержку талантливой молодежи
	Местный бюджет
	5,0
	5,0
	0
	0
	Городской  праздник «День молодежи» с награждением участников мероприятия, проявившим активность, июнь

	1.2
	Стипендия победителю  городского конкурса "Лучший ученик года".
	Местный бюджет
	12,0
	12,0
	0
	0
	Стипендия выплачена.

	2
	Профориентация молодежи, организация трудовой занятости подростков и молодежи

	2.1
	Организация и проведение экскурсий на производственные предприятия
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0
	0
	Профессиональные пробы для школьников в рамках реализации федерального проекта «Билет в будущее» с целью выбора старшеклассниками будущей профессии., в теч. года

	2.2
	Городской конкурс молодых специалистов
	Местный бюджет
	4,0
	0,0
	0
	0
	

	2.3
	Формирование и поддержка трудового отряда молодежи
	Местный бюджет
	411,0
	411,0
	0
	0
	 Трудоустроено в городской трудовой отряд «Молодежь за чистый город» 25 чел.(июнь, июль)

	3
	Пропаганда семейных ценностей, взаимодействие с молодыми семьями

	3.1
	Конкурсы и мероприятия для молодых семей
	Местный бюджет
	5,0
	0,0
	0
	0
	

	4
	  Патриотическое воспитание и допризывная подготовка молодежи

	4.1
	Патриотические конкурсы и мероприятия с молодежью
	Местный бюджет
	10,0
	0,0
	0
	0
	Городское мероприятие «День призывника». (апрель, октябрь)
Торжественное вручение паспортов к праздникам и памятным датам России.

	4.2
	Организация, проведение и награждение победителей городской ВСИ "Зарница"
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0
	0
	

	5.
	Поддержка добровольческого движения.

	5.1
	Конкурсы, акции и мероприятия по развитию и поддержке добровольчества 
	Местный бюджет
	23,0
	23,0
	0
	0
	Городской конкурс добровольцев (волонтеров) «Вектор на добро», декабрь 2023г.- 3,0 тыс. руб.
Кредиторская задолженность 2022 года - 20,0 тыс руб. по мероприятиям:
Молодежный образовательный тур «Добро на Байкале» 08.09.2022г,
Молодежная  форсайт-сессия «Дом молодежи, как центр притяжения добровольчества», 01 декабря 2022г.

	6
	Развитие молодежного парламентаризма

	6.1
	Организация мероприятий по формированию политической активности молодежи.
	Местный бюджет
	10,0
	10,0
	0
	0
	Кредиторская задолженность 2022 года– 10 тыс. руб.
по мероприятию:
 Городская онлайн викторина «Главный закон в нашей жизни», проведенная  Молодежным парламентом при Думе городского округа «город Саянск».     15.12.2022  

	6.2
	Участие Депутатов Молодежного парламента в выездных мероприятиях
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0
	0
	

	Итого по муниципальной программе  в том числе:        
	[bookmark: _GoBack]480,0
	461,0
	0
	0
	

	Местный бюджет
	480,0
	461,0
	0
	0
	



Анализ показателей результативности Программы за 2023 год.
Таблица 2.
	№
п/п
	Наименование показателя
результативности
	Ед. изм.
	Значение показателя
	Отклонение
	Пояснения
по
достигнутым
значениям

	
	
	
	план 
	факт
	-/+
	%
	

	1
	Доля молодежи в возрасте 14 - 17 лет, прошедшей профориентацию от общего числа целевой аудитории
	%
	11,8
	12,3
	+0,5
	4,2
	

	2
	Доля молодежи, принявшей участие в мероприятиях, патриотической направленности, от общей численности молодежи города
	%
	13,2
	15,2
	+2
	15
	

	3
	Доля молодежи принимающей участие в добровольческой деятельности от общей численности молодежи города
	%
	14
	14
	0
	0
	

	4
	Доля молодежи принимающей участие в мероприятиях, направленных на выявление и поддержку талантливой молодежи от общей численности молодежи города
	%
	14
	14,8
	+0,8
	5,7
	


       
Муниципальная программа  «Молодежная политика в муниципальном образовании «город Саянск» на 2020-2026 годы» в 2023 году является эффективной, согласно методике расчета эффективности муниципальных программ Эмп = 1.
     

Исполняющий обязанности мэра 
городского округа муниципального 
образования «город Саянск»                                                               А.В. Ермаков















Исп. Смородина А.В.
8 (39553) 5-81-55





«СОГЛАСОВАНО»:

	Заместитель мэра городского округа
Дата:_________2024
	
	А.В. Ермаков

	Начальник отдела  правовой работы 
Дата:_________2024
	
	
А.Ю.Товпинец

	Заместитель мэра городского округа, начальник МКУ «Управления по финансам и налогам»
Дата: ___________2024
	
	И.В. Бухарова



	Начальник управления по экономике
Дата:_______________2024
	
	Е.Н. Зайцева

	Управляющий делами 
Дата:_______________2024
	
	 В.О. Понамарчук



РАССЫЛКА:
1 экз. – дело
1 экз. – ОПР
1 экз. – ОФКСиМП


Электронная версия правового акта и приложения(ий) к нему соответствует бумажному носителю

ИСПОЛНИТЕЛЬ:
	Консультант отдела по физической культуре, спорту и молодежной политике


	______
	А.В. Смородина





