Администрация городского округа 

муниципального образования 

«город Саянск»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	От
	28.06.2019
	№
	110-37-718-19
	
	(
	
	(

	г.Саянск
	
	
	
	


	(
	(
	(
	Об утверждении Положения о Почетной грамоте мэра городского округа, Благодарности мэра городского округа
	(


В целях совершенствования системы поощрения граждан и трудовых коллективов, внесших значительный вклад в социально-экономическое и культурное развитие муниципального образования «город Саянск», руководствуясь ст. ст. 31, 47 Устава муниципального образования «город Саянск», администрация городского округа муниципального образования «город Саянск»
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить Положение о Почетной грамоте мэра городского округа, Благодарности мэра городского округа. (Приложение №1).

2. Признать утратившими силу постановления администрации городского округа муниципального образования «город Саянск»: 

- от 24.12.2008 № 110-37-988-8 «Об утверждении Положения о Почетной грамоте мэра города, Благодарности мэром города, Приветственном адресе мэра города Саянска» (опубликовано в газете «Саянские зори»  № № 267-272  от 30.12.2008);

- от 23.11.2010 № 110-37-966-10 «О внесении изменений в постановление мэра городского округа муниципального образования «город Саянск» №110-37-988-8 от 24.12.2008г. «Об утверждении Положения о Почетной грамоте мэра городского округа, Благодарности мэра городского округа, Приветственном адресе мэра городского округа» (опубликовано в газете «Саянские зори» № 317  от 30.11.2010, стр. 1);

- от 22.10.2013 № 110-37-1244-13 «О внесении изменений в постановление мэра городского округа муниципального образования «город Саянск» №110-37-988-8 от 24.12.2008г. «Об утверждении Положения о Почетной грамоте мэра городского округа, Благодарности мэра городского округа, Приветственном адресе мэра городского округа» (опубликовано в газете «Саянские зори» № 42  от 24.10.2013 г.  стр. 4 вкладыша).

3. Настоящее постановление опубликовать в газете «Саянские зори» и разместить на официальном сайте администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опубликования.

Мэр городского округа
муниципального образования «город Саянск»                             О.В.Боровский
Исп. Васильева С.К.
Тел.56891

Приложение 
к постановлению мэра городского округа 
муниципального образования «город Саянск»
от 28.06.2019 № 110-37-718-19
Положение 

о Почетной грамоте мэра городского округа, 

Благодарности мэра городского округа
1. Общее положение
1.1. Настоящее Положение о Почетной грамоте мэра городского округа, Благодарности мэра городского округа (далее – Положение) устанавливает порядок рассмотрения ходатайств о награждении, процедуру награждения.

1.2. Почетная грамота мэра городского округа, Благодарность мэра городского округа являются формой поощрения граждан и трудовых коллективов за особые заслуги в сфере общественной и профессиональной деятельности, в области науки, техники, культуры, искусства, физкультуры и спорта, воспитания и образования, здравоохранения, охраны окружающей среды и обеспечения экологической безопасности, укрепления мира и международного сотрудничества, развития экономики и производства, градостроительства и архитектуры, охраны правопорядка и общественной безопасности, укрепления демократии и защиты прав человека и гражданина, благотворительной и иной деятельности, способствующей развитию города Саянска, повышения его авторитета в Иркутской области, в Российской Федерации и за рубежом.

2. Принципы поощрений мэра городского округа
2.1. Поощрения мэра городского округа муниципального образования «город Саянск» (далее – мэр городского округа) производятся на основе следующих принципов:

- поощрения граждан исключительно за личные заслуги и достижения;

- единства требований и равенства условий, установленных к порядку награждения для всех граждан и трудовых коллективов;

- исключения какой-либо дискриминации в зависимости от пола, расы, национального языка, происхождения, имущественного и социального положения, образования, отношения к религии, убеждений, принадлежности к общественным объединениям, иных обстоятельств;

- гласности;

- последовательности поощрений.

3. Почетная грамота мэра городского округа
3.1. Почетная грамота мэра городского округа (далее - Почетная грамота) является формой поощрения граждан РФ, иностранных граждан, лиц без гражданства, коллективов предприятий, учреждений, организаций независимо от форм собственности, вручается за особые заслуги в сфере общественной и профессиональной деятельности, значительный индивидуальный (коллективный) вклад в социально-экономическое развитие города, своими достижениями в профессиональной, общественной, политической и других видах деятельности, заслуживших известность и авторитет в городе Саянске. 
3.2. Почетной грамотой награждаются:

3.2.1. Коллективы предприятий, учреждений и организаций независимо от форм собственности, расположенных на территории города Саянска, Иркутской области или в других регионах Российской Федерации, активно взаимодействующие с городом и способствующие его развитию – за достижения в различных сферах профессиональной деятельности. Награждение Почетной грамотой может быть приурочено к общероссийским или отраслевым профессиональным праздникам, юбилейным датам, связанным с образованием организации (10, 20 лет и далее каждые последующие 5 лет), городским праздникам или значимым городским мероприятиям.

3.2.2. Жители города Саянска – за профессиональные успехи и достижения, многолетний добросовестный труд, активную общественную деятельность на благо города. Награждение Почетной грамотой может быть приурочено к общероссийским или отраслевым профессиональным праздникам, юбилейным датам, связанным с основанием организации, к городским праздникам или значимым городским мероприятиям, персональным юбилейным датам.

3.2.3. Граждане Российской Федерации, не проживающие в городе Саянске, иностранные граждане – за личный вклад в развитие города, его внешнеэкономических и культурных связей.

3.2.4. В иных случаях, предусмотренных муниципальными правовыми актами.

3.3. Ходатайства о награждении  Почетной грамотой принимаются к рассмотрению при наличии поощрений Благодарностью мэра городского округа, в иных случаях, предусмотренных муниципальными правовыми актами.
3.4. Гражданин, представленный к награждению, должен иметь стаж работы в соответствующей отрасли не менее пяти лет.
3.6. Последующее представление к награждению Почетной грамотой производится за новые заслуги не ранее чем через три года после предыдущего награждения.

3.7. Бланк Почетной грамоты установлен приложением №1 к настоящему Положению.

3.8. Лицам, награжденным Почетной грамотой, вручается подарок в виде денежной выплаты в размере 2000 рублей.
4. Благодарность мэра городского округа 

4.1. Благодарность мэра городского округа (далее - Благодарность) является формой поощрения граждан РФ, иностранных граждан, лиц без гражданства, коллективов предприятий, учреждений, организаций независимо от форм собственности, вручается за вклад в общественную жизнь города, успешное выполнение конкретного задания, многолетний и добросовестный труд.

4.2. Благодарность объявляется:

4.2.1. Коллективам предприятий, учреждений и организаций независимо от форм собственности, расположенных на территории города Саянска, Иркутской области или в других регионах Российской Федерации, активно взаимодействующим с городом и способствующим его развитию – за достижения в различных сферах профессиональной деятельности. Объявление Благодарности может быть приурочено к общероссийским или отраслевым профессиональным праздникам, юбилейным датам, связанным с образованием организации (10, 20 лет и далее каждые последующие 5 лет), городским праздникам или значимым городским мероприятиям.

4.2.2. Жителям города Саянска – за профессиональные успехи и достижения, многолетний добросовестный труд, активную общественную деятельность на благо города. Объявление Благодарности может быть приурочено к общероссийским или отраслевым профессиональным праздникам, юбилейным датам, связанным с основанием организации, к городским праздникам или значимым городским мероприятиям, персональным юбилейным датам.

4.2.3. Гражданам Российской Федерации, не проживающим в городе Саянске, иностранным гражданам – за личный вклад в развитие города, его внешнеэкономических и культурных связей.

4.2.4. В иных случаях, предусмотренных муниципальными правовыми актами.

4.3. Ходатайства о награждении Благодарностью принимаются к рассмотрению при наличии поощрений предприятием, учреждением, организацией, в иных случаях, предусмотренных муниципальными правовыми актами.

4.4. Гражданин, представленный к объявлению Благодарности, должен иметь стаж работы в соответствующей отрасли не менее пяти лет.
4.5. Последующее представление к награждению Благодарностью может производиться за новые заслуги не ранее чем через три года после предыдущего награждения.

4.6. Бланк Благодарности утвержден приложением №2 к настоящему Положению.

5. Порядок представления к награждению и рассмотрения ходатайств о награждении
5.1. Ходатайства о награждении Почетной грамотой, Благодарностью инициируются:

- гражданами, обладающими активным избирательным правом; 

- трудовыми коллективами работников предприятий, учреждений, организаций независимо от форм собственности; 
- общественными организациями и объединениями; 
- мэром городского округа; 
- депутатами Думы городского округа муниципального образования «город Саянск» (далее – Дума).

5.2. Для представления к награждению Почетной грамотой, Благодарностью на имя мэра городского округа не менее чем за один месяц до даты вручения направляется ходатайство о награждении Почетной грамотой, Благодарностью, в том числе информация о его трудовой (служебной, общественно полезной и иной общественной) деятельности (далее - деятельность), а также сведения о полном наименовании предприятия, учреждения и организации, общественной организации и объединения (далее-организация), в которой (в котором) осуществляет (осуществлял) деятельность такой гражданин, и подписанное руководителем соответствующей организации, заверенное печатью этой организации  (при наличии печати), согласно приложению № 3 к настоящему Положению.
5.3. К ходатайству о награждении прилагаются:

5.3.1. Выписки из протоколов собраний: инициативной группы граждан, обладающих активным избирательным правом; трудовых коллективов работников и членов организации.
5.3.2. Характеристика, содержащая о выдвигаемом кандидате конкретные показатели достижений и заслуг, за которые он поощряется, заверяется председателем собрания граждан, руководителем организации;

5.3.3. Копии документов, подтверждающих достижения и заслуги выдвигаемого кандидата.

5.3.4. Письмо на имя мэра городского округа о представлении к награждению гражданина, согласно приложению № 4 к настоящему Положению.
5.4. Отдел организационной работы и материально-технического обеспечения Управления делами администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» (далее – отдел), к компетенции которого относится работа по награждению, в течение дня с момента поступления необходимых документов, проверяет полноту и достоверность указанных в ходатайстве сведений и наличие всех необходимых документов для рассмотрения ходатайства на общественном Совете по наградам при администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» (далее – Совет по наградам).

5.5. Непредставление всех необходимых документов, а также представление документов противоречащих требованиям установленными пунктами 5.2 и 5.3 настоящего Положения является основанием для оставления ходатайства без рассмотрения. Об оставлении ходатайства без рассмотрения до устранения недостатков сообщается субъекту, подавшему ходатайство о награждении.
5.6. Представленные материалы о награждении в целях обеспечения объективного подхода и единой политики по награждениям подлежат предварительному рассмотрению на общественном Совете по наградам.

5.7. Задачи, полномочия, а также порядок организации и деятельности Совета по наградам утверждается мэром городского округа.

5.8. Совет по наградам в течение месяца с момента поступления ходатайства, рассматривает, дает заключение о соответствии представленных документов требованиям настоящего Положения и вносит предложения о награждении либо об отклонении ходатайств на рассмотрение мэру городского округа. 

5.9. Основанием для отклонения ходатайства является несоблюдение требований, предусмотренных настоящим Положением. 
5.10. Расходы, связанные с поощрением, производятся за счет соответствующих средств местного бюджета. 

6. Оформление и вручение награды 

6.1. На основании представленного заключения Совета по наградам издается постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» (далее- постановление) о награждении. В случае представления к награждению двух и более граждан фамилии располагаются в алфавитном порядке.

6.2. Почетная грамота, Благодарность оформляются на бланке установленного образца и подписывается мэром городского округа.
6.3. Вручение Почетной грамоты, Благодарности производится мэром городского округа или по его поручению представителем администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» в торжественной обстановке.
6.4. Подготовка проекта постановления, оформление, изготовление бланков Почетных грамот, Благодарностей, учет, хранение документов и регистрацию лиц, удостоенных поощрения осуществляет отдел.

6.5. Постановления о награждении Почетной грамотой и Благодарностью подлежит официальному опубликованию в газете «Саянские зори».
Мэр городского округа

муниципального образования «город Саянск»


О.В.Боровский
Приложение №1 

к Положению 
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Приложение №2 
к Положению 
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Приложение №3 

к Положению

ХОДАТАЙСТВО 

о награждении 

(Почетной грамотой, Благодарностью
__________________________________________________________________
наименование награды

1. Фамилия ________________________________________________________
    имя, отчество ____________________________________________________
2. Дата рождения __________________________________________________
3. Место работы, должность __________________________________________
4. Какие поощрения организации, учреждения, предприятия имеет____________________________________________________________

5. Какими городскими, областными и государственными наградами награжден (а)

_________________________________________________________________
6. Общий стаж работы _______________________________________________
7. Стаж работы на данном предприятии ________________________________
8. Другие данные, характеризующие представляемого к награждению _____
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________

Данные заверяются председателем собрания граждан, общественной организации, совета трудового коллектива работников предприятия, учреждения, организации независимо от форм собственности и руководителем предприятия, учреждения, организации независимо от форм собственности.

Приложение №4 

к Положению

Образец письма на имя мэра городского округа о представлении к награждению гражданина

	угловой штамп организации 

(органа)
	Мэру городского округа

Муниципального образования 

«город Саянск»

Боровскому О.В.


Уважаемый Олег Валерьевич!


Представляю за (описываются конкретные заслуги) работников муниципального предприятия «Водоканал»:

 
к награждению Почетной грамотой мэра городского округа Петрова Ивана Сергеевича, заведующего лабораторией;  
к объявлению Благодарности мэра городского округа Соколовой Марии Петровне, старшего лаборанта.


Торжественное мероприятие с вручением наград планируется (указывается конкретная дата).

	(Наименование должности руководителя организации
	подпись                    (Инициалы, фамилия)



