 Информационная справка о состоянии сферы культуры муниципального образования «город Саянск»
 на 01.01.2017г.
Орган управления культурой: Муниципальное казенное учреждение «Управление культуры администрации муниципального образования «город Саянск». 
Руководитель: Ф.И.О. Каплина Светлана Жановна (с.т. 8914-923-75-10).
Сеть учреждений культуры городского округа составляет 4 единицы (юридических лиц), в том числе: 1 культурно-досуговое учреждение -муниципальное бюджетное учреждение культуры «Дворец культуры Юность» (включающее в себя 3 структурных подразделения образующих одно юридическое лицо); муниципальное учреждение культуры «Централизованная библиотечная система г. Саянска» - (4 структурных подразделения образующих 1 юридическое лицо); муниципальное учреждение дополнительного образования «Детская музыкальная школа», муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская художественная школа».
 Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Дворец культуры Юность»,  муниципальное учреждение дополнительного образования «Детская музыкальная школа» и муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская художественная школа» являются - бюджетными учреждениями;  муниципальное учреждение культуры «Централизованная библиотечная система г. Саянска» - имеет тип  казенного. 
Сумма расходов на культуру в 2016 году составляет свыше 85  млн. руб. или 7,3% от консолидированного бюджета муниципального образования. Доля расходов в 2016 году снизилась  с 9% до 7,3 %.

В структуре консолидированного бюджета отрасли 88,5 % составляют затраты на заработную плату и коммунальные расходы, на приобретение оборудования и комплектование книжных фондов всего 2%, на капитальный ремонт учреждений 0%. 
Объем средств от приносящей доход деятельности учреждений культуры составил в 2016 году 12 994 тыс. рублей или 15 % от общих затрат на сферу культуры.

Средняя заработная плата работников культуры  на 01.01.2017 года составила 21 283,4 рублей, в том числе списочного состава  21 264 рублей. 
Средняя заработная плата педагогических работников учреждений дополнительного образования на 01.01.2017 года составила 23 793,8 рублей, в том числе без внешних совместителей  25 231,5 рублей. 
Средняя заработная плата педагогических работников учреждений дополнительного образования на 01.01.2016 года составила 23971,7 рублей, в том числе без внешних совместителей 25064,9 рублей.  Задолженности по заработной плате на текущий момент нет.
В муниципальном образовании «город Саянск» реализуется муниципальная программа «Культура» на 2016-2020 годы, объем финансирования за весь период программы 448 331,8 тыс. руб.
Оснащенность учреждений культуры оборудованием и музыкальными инструментами составляет 63 % от потребности, степень износа имеющегося оборудования 74%.
1 помещение, занимаемое учреждениями культуры, не оборудовано системой охранно-пожарной сигнализации. 
Число культурно-досуговых мероприятий на 01.01.2017 года составило 1402 единицы. При этом число посетителей мероприятий на платной основе выросло на 5247 чел. и составило 43964 чел. Число клубных формирований увеличилось на 1 единицу и составляет 23 единицы, участников в них стало больше на 10 чел.  7 коллективов имеют звание «Народный», 3 коллектива - «Образцовый».
Охват населения библиотечным обслуживанием на 01.01.2017 г.  составляет 37%, количество пользователей 14478 чел., число посещений 87931 ед. Компьютеризация библиотек составляет 100 %, доступ в интернет 100 %.

Охват детей эстетическим образованием составляет 17 %, что значительно выше среднего показателя по России (12%).

Число работников в сфере культуры составляет 178 чел., в том числе 110 специалистов, 107 чел. имеют высшее и средне-специальное образование (97%).
Показатели эффективности деятельности органов исполнительной власти муниципальных образований по развитию культуры и искусства
(По указам Президента РФ № 825 от 28.06.06 г. и № 607 от 28.04.08 г.)

1. Отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников учреждений культуры и искусства к среднемесячной заработной плате работников, занятых в сфере экономики региона.

	2014 год
	2015 год
	2016 год
	+ / - к 2015году

	71%
	84%
	81%
	- 3%


2. Удельный вес населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях и в работе клубных формирований

	2014 год
	2015 год
	2016 год
	+ / - к 2015 г.

	144%
	173%
	227%
	+54%


3. Количество экземпляров библиотечного фонда общедоступных библиотек на 1000 человек населения.

	Количество экз. фонда на 1000 человек населения

	2015 г.
	2016 г.
	+ / - к 2012 г.

	3730
	4334
	+604


4. Доля муниципальных автономных учреждений  от общего числа муниципальных учреждений в муниципальном образовании

	Количество автономных учреждений (%)

	2015 год
	2016 год
	+ / - к 2015 году

	0
	0
	0


Проблемы:
1. Недостаток средств на комплектование фонда библиотеки книгами, периодическими и медиаизданиями. 

2. Укрепление и модернизация материально-технической базы учреждений культуры и дополнительного образования. 

3. Осуществление грантовой поддержки учреждений культуры и дополнительного образования (уровень софинансирования). 

4. Отсутствие компьютерной автоматизированной музейно- информационной  системы  по учету музейных фондов.
5. Отсутствие финансирования для устранения предписаний со стороны надзорных органов.

6. Труднодоступность учреждений культуры для людей с ограниченными возможностями здоровья.
7. Необходимость плановой финансовой поддержки текущей работы учреждений, мероприятий, конкурсов и фестивалей различного уровня.
8. Кадровая проблема.

9. Информатизация и автоматизация сети библиотек.
10. Возможность участия в Государственной программе Иркутской области «Развитие культуры»:
10.1.Проведение капитального ремонта МБУК ДК «Юность», 
10.2. Строительство Детской школы искусств с контингентом 900 обучающихся.

10.3. Проведение капитального ремонта зданий учреждений культуры.
10.4. Проведение капитального ремонта музейно-выставочного комплекса.
МКУ «Управление культуры

администрации муниципального 
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