Администрация городского округа
муниципального образования
«город Саянск»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 


	От
	08.10.2019
	№
	110-37-1131-19
	
	
	

	

	г. Саянск
	
	
	
	



	
	
	
	Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры муниципального образования «город Саянск» на 2020-2025 годы» 
	


        
В целях реализации единой политики городского округа муниципального образования «город Саянск» в сфере культуры, создания  условий для организации досуга и обеспечения жителей городского округа услугами организаций культуры, руководствуясь статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 16 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Порядком разработки муниципальных программ,  формирования, реализации и оценки эффективности указанных программ муниципального образования «город Саянск», утвержденного постановлением администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 27.07.2018 № 110-37-767-18, статьей 38 Устава муниципального образования «город Саянск», администрация городского округа муниципального образования «город Саянск», 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
       1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Развитие культуры муниципального образования «город Саянск» на 2020-2025 годы».
2.   Признать утратившими силу:
 -  постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 13.10.2015 № 110-37-949-15 «Об утверждении муниципальной программы «Культура» (опубликовано в газете «Саянские зори» № 41 от 22.10.2015 страница 2 вкладыша);
 - постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 05.04.2016 № 110-37-302-16 «О внесении изменений в приложение 1 постановления администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 13.10.2015 № 110-37-949-15 «Об утверждении муниципальной программы «Культура» на 2016-2020 годы» (опубликовано в газете «Саянские зори» № 14 от 14.04.2016 страницы 5-6 вкладыша); 
 - постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 20.12.2016 № 110-37-1585-16 «О внесении изменений в приложение 1 постановления администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 13.10.2015 № 110-37-949-15 «Об утверждении муниципальной программы «Культура» на 2016-2020 годы» (опубликовано в газете «Саянские зори» № 51 от 29.12.2016 страницы 1-3 вкладыша); 
- постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 14.04.2017 № 110-37-358-17«О внесении изменений в приложение 1 постановления администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 13.10.2015 № 110-37-949-15 «Об утверждении муниципальной программы «Культура» на 2016-2020 годы» (опубликовано в газете «Саянские зори» № 15 от 20.04.2017 страница 14 вкладыша); 
 - постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 25.05.2017 № 110-37-560-17«О внесении изменений в приложение 1 постановления администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 13.10.2015 № 110-37-949-15 «Об утверждении муниципальной программы «Культура» на 2016-2020 годы»  (опубликовано в газете «Саянские зори» № 22 от 08.06.2017 страница 2 вкладыша);
 - постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 29.06.2017 № 110-37-665-17 «О внесении изменений в приложение 1 постановления администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 13.10.2015 № 110-37-949-15 «Об утверждении муниципальной программы «Культура» на 2016-2020 годы» (опубликовано в газете «Саянские зори» № 26 от 06.07.2017 страница 15 вкладыша);
 - постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 22.08.2017 № 110-37-868-17 «О внесении изменений в приложение 1 постановления администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 13.10.2015 № 110-37-949-15 «Об утверждении муниципальной программы «Культура» на 2016-2020 годы» (опубликовано в газете «Саянские зори» № 34 от 31.08.2017 страница 1 вкладыша);
 - постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 21.12.2017 № 110-37-1326-17 «О внесении изменений в приложение 1 постановления администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 13.10.2015 № 110-37-949-15 «Об утверждении муниципальной программы «Культура» на 2016-2020 годы» (опубликовано в газете «Саянские зори» № 51 от 28.12.2017 страницы 1-3 вкладыша);
 - постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 24.04.2018 № 110-37-386-18 «О внесении изменений в приложение 1 постановления администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 13.10.2015 № 110-37-949-15 «Об утверждении муниципальной программы «Культура» на 2016-2020 годы» (опубликовано в газете «Саянские зори» № 17 от 04.05.2018 страница 1 вкладыша);
 - постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 11.09.2018 № 110-37-910-18 «О внесении изменений в постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 13.10.2015 № 110-37-949-15 «Об утверждении муниципальной программы «Культура» на 2016-2020 годы» (опубликовано в газете «Саянские зори» № 36 от 13.09.2018, страница 3 вкладыша);
 - постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 03.10.2018 № 110-37-1015-18 «О внесении изменений в постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 13.10.2015 № 110-37-949-15 «Об утверждении муниципальной программы «Культура» на 2016-2020 годы» (опубликовано в газете «Саянские зори» № 40 от 11.10.2018, стр. 8 -11 вкладыша);
 - постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 26.12.2018 № 110-37-1460-18 «О внесении изменений в постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 13.10.2015 № 110-37-949-15 «Об утверждении муниципальной программы «Культура» (опубликовано в газете «Саянские зори» № 1 от 11.01.2019 страница 13 вкладыша);
 - постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 02.07.2019 № 110-37-732-19 «О внесении изменений в муниципальную программу «Культура», утвержденную постановлением администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 13.10.2015 № 110-37-949-15 «Об утверждении муниципальной программы «Культура» (опубликовано в газете «Саянские зори» № 26 от 04.07.2019 страницы 9-10 вкладыша). 
3. Муниципальному казенному учреждению «Управление по финансам и налогам администрации муниципального образования «город Саянск» обеспечить финансирование программы в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в местном бюджете на реализацию муниципальной программы «Развитие культуры муниципального образования «город Саянск» на 2020-2025 годы» на соответствующий финансовый год.
4. Опубликовать настоящее постановление на «Официальном интернет-портале правовой информации городского округа муниципального образования «город Саянск» (http://sayansk-pravo.ru), в газете «Саянские зори»  и разместить на официальном сайте администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
	5. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2020 года, но не ранее дня его официального опубликования.


Мэр городского округа  
муниципального образования 
«город Саянск»                                                                                О.В. Боровский

















































































Исп. Каплина С.Ж. 
8(39553)5-67-52

УТВЕРЖДЕНА 
постановлением администрации 
городского  округа муниципального 
образования «город Саянск»
от 08.10.2019 № 110-37-1131-19


Муниципальная программа «Развитие культуры муниципального образования «город Саянск» на 2020-2025 годы» (далее - Программа)

Глава 1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

	№
п/п
	Наименование характеристик муниципальной программы
	Содержание характеристик муниципальной программы

	1.
	Правовое основание разработки муниципальной программы
	1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 («Собрание законодательства РФ»,04.08.2014, №31, ст. 4398; Официальный интернет-портал правовой информации http://www.pravo.gov.ru, 01.08.2014); 
2. Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» («Собрание законодательства РФ», 06.10.2003, № 40, ст. 3822; «Парламентская газета», № 186, 08.10.2003: «Российская газета», № 202, 08.10.2003; Официальный интернет-портал правовой информации http://www.pravo.gov.ru - 06.02.2019);
3.Федеральный закон от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» («Российская газета», № 168, 30.07.2010; «Собрание законодательства РФ», 02.08.2010, № 31, ст. 4179; Официальный интернет-портал правовой информации http://www.pravo.gov.ru - 01.04.2019);
4. Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» («Собрание законодательства РФ», 03.08.1998, № 31, ст. 3802; «Российская газета», № 147, 05.08.1998; интернет-портал правовой информации http://www.pravo.gov.ru - 28.12.2018);
5. Основы законодательства Российской Федерации о культуре, утвержденные Верховным Советом Российской Федерации от 09.10.1992 № 3612-1 («Российская газета», № 248, 17.11.1992, «Ведомости СНД и ВС РФ», 19.11.1992, № 46, ст. 2615);
6. Федеральный закон от 29.12.1994 № 78-ФЗ «О библиотечном деле» («Собрание законодательства РФ», 02.01.1995, № 1, ст. 2, «Российская газета», № 11-12, 17.01.1995);
7. Федеральный закон от 26.05.1996 № 54-ФЗ «О Музейном фонде Российской Федерации и музеях в Российской Федерации» (	«Собрание законодательства РФ», 27.05.1996, № 22, ст. 2591, «Российская газета», № 104, 04.06.1996);
8. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (Официальный интернет-портал правовой информации http://www.pravo.gov.ru, 30.12.2012, «Собрание законодательства РФ», 31.12.2012, № 53 (ч. 1), ст. 7598, «Российская газета», № 303, 31.12.2012);
9. Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 № 145-ФЗ
(ред. от 06.06.2019) 	(«Собрание законодательства РФ», 03.08.1998, №  31, ст. 3823, «Российская газета», № 153-154, 12.08.1998);
10. Устав муниципального образования «город Саянск» («Саянские зори» 20.07.2005, №88-91; «Саянские зори», № 215-221, 26.08.2010);
11. Решение Думы городского округа муниципального образования «город Саянск» от 29.06.2009 № 051-14-79 «Об утверждении положения о муниципальном казенном учреждении «Управление культуры администрации муниципального образования «город Саянск» в новой редакции, («Саянские зори», № 151-157, 02.07.2009);
12. Постановление администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 27.07.2018 № 110-37-767-18 «Об утверждении Порядка разработки муниципальных программ,  формирования, реализации и оценки эффективности указанных программ муниципального образования «город Саянск».

	2.
	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Муниципальное казенное учреждение «Управление культуры администрации муниципального образования «город Саянск» (далее – Управление культуры).


	3.
	Соисполнители муниципальной программы        
	1. Администрация городского округа муниципального образования «город Саянск»;
1. МКУ «Управление по финансам и налогам администрации муниципального образования «город Саянск» (далее - УФиН);
1. Комитет по архитектуре и градостроительству администрации муниципального образования «город Саянск» (далее - КАиГ);
1. Муниципальное учреждение «Служба подготовки и обеспечения градостроительной деятельности (далее - МУ «СПиОГД»);
1. МКУ «Централизованная бухгалтерия» (далее - МКУ «ЦБ»);
1. МУ «Управление обслуживания социальной сферы» (далее – МУ «УОСС»);

	4.
	Участники муниципальной программы
	1.Муниципальное казенное учреждение «Управление культуры администрации муниципального образования «город Саянск» (далее - УК);
2. Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Дворец культуры Юность» (далее - МБУК ДК «Юность»);
2.Муниципальное учреждение культуры «Централизованная библиотечная система г. Саянска» (далее - МУК «ЦБС г. Саянска»);
3. Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств города Саянска» (далее - МБУ ДО «ДШИ г. Саянска»).

	5.
	Цель муниципальной программы
	Сохранение, развитие и укрепление культурного потенциала жителей муниципального образования «город Саянск», повышение уровня интеллектуального и культурного развития жителей города в целях наиболее полного удовлетворения их культурных потребностей.

	6.
	Задачи муниципальной программы
	1 Создание единого культурного пространства на территории муниципального образования «город Саянск»;
2. Укрепление материально-технической базы, внедрение современных систем безопасности, техническое переоснащение, модернизация, капитальные ремонты, реконструкция, строительство подведомственных учреждений.
3. Эффективное использование средств местного бюджета, предоставляемых на поддержку культурной деятельности муниципального образования «город Саянск».

	7.
	Подпрограммы муниципальной программы        
	 - Подпрограмма 1 «Творческая среда»;
-  Подпрограмма 2 «Учреждения культуры. Новый формат»;
- Подпрограмма 3 «Обеспечение деятельности учреждений культуры городского округа муниципального образования «город Саянск».
 

	8.
	Сроки реализации муниципальной программы
	2020 – 2025 годы                                   

	9.
	Объем и источники финансирования муниципальной программы
	Общий объем финансирования программы составляет 739 034,6 тыс. руб., в том числе:
2020 год –   137 551,6 тыс. руб.
2021 год –   114 089,0 тыс. руб.
2022 год – 143 061,0 тыс. руб.
2023 год – 111 086,0 тыс.руб.
2024 год – 111 111,0 тыс. руб.
2025 год – 122 136,0 тыс.руб.
Объем финансирования Программы за счет средств федерального, областного и местного бюджетов подлежит ежегодному уточнению при формировании проектов соответствующих бюджетов на очередной финансовый год и плановый период.

	
	
	Источник финансирования
	Всего
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	
	
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Областной бюджет
	68 063,6
	24 313,6
	2 900,0
	30 400,0
	0,0
	0,0
	10 450,0

	
	
	Местный бюджет
	568 221,0
	96 138,0
	94 079,0
	95 541,0
	93 956,0
	93 971,0
	94 536,0

	
	
	Другие источники
	102 750,0
	17 100,0
	17 110,0
	17 120,0
	17 130,0
	17 140,0
	17 150,0

	
	
	Итого
	739 034,6
	137 551,6
	114 089,0
	143 061,0
	111 086,0
	111 111,0
	122 136,0

	10.
	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы 
	1.Развитие и сохранение единого культурного пространства в муниципальном образовании «город Саянск»;
2.Обеспечение качественно нового уровня развития инфраструктуры учреждений культуры.
3.Создание эффективной системы управления реализацией Программы, реализации в полном объеме мероприятий Программы, достижение ее целей и задач.



Глава 2. ХАРАКТЕРИСТИКА ТЕКУЩЕГО СОСТОЯНИЯ СФЕРЫ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Сеть учреждений культуры городского округа представлена: культурно-досуговым учреждением - муниципальное бюджетное учреждение культуры «Дворец культуры Юность», включающее в себя 3 структурных подразделения образующих одно юридическое лицо: Центр народного творчества и досуга, Музей истории города, Картинная галерея; муниципальным учреждением культуры «Централизованная библиотечная система г. Саянска» - 4 структурных подразделения: Центральная библиотека, Детская библиотека, библиотека «Истоки», библиотека «Берегиня»; муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств города Саянска».
Общая численность работающих в отрасли составляет 174 человека, в том числе 112 специалистов, 107 чел. имеют высшее и средне-специальное образование (63%).
Ежегодно учреждения культуры организуют около четырех тысяч культурно-массовых, информационно-просветительских мероприятий, в том числе демонстрацию кинопродукции отечественных и зарубежных кинопроизводителей с учетом культурных интересов и потребностей, различных социально-возрастных групп.
На базе культурно-досугового учреждения муниципального образования «город Саянск» МБУК Дворец культуры «Юность» функционирует 25 любительских творческих коллективов, 10 коллективов носят звание «Народный» и «Образцовый» любительский коллектив Иркутской области. 
       Задачи изучения и сохранения исторического и культурного наследия города, региона, лежат в основе деятельности музейно-выставочного комплекса. Ежегодно сотрудники организуют более 50 выставок, как из собственных фондов, так и из фондов выставочных центров, музеев Иркутской области, России. Фонды картинной галереи составляют более 5 тыс. объектов искусства: графики, скульптуры, живописи, декоративно-прикладного творчества. Средний процент экспонирования предметов фонда музейно-выставочного комплекса составляет 10%. Общее число посещений учреждений музейно-выставочного комплекса составляет более 20 тыс. человек в год. 
Общедоступные библиотеки городского округа муниципального образования «город Саянск» – неотъемлемая часть культурной жизни города. Книжный фонд МУК «Централизованная библиотечная система г. Саянска» насчитывает 148 тыс. экземпляров, число пользователей составляет 12,1 тыс. человек. Процент охвата населения библиотечным обслуживанием составляет около 30,2 %. В городе реализует свою творческую деятельность литературное объединение «Среда», в 2020 году творческий союз отметит 15-летний юбилей. При библиотеках действуют 15 любительских объединений, участниками которых являются различные социальные группы и категории населения.  
Сложившаяся система выявления, поддержки и продвижения одаренных детей, в сфере искусства, культуры и художественного творчества, направлена на развитие их творческого потенциала, а также профессиональное самоопределение в сфере изобразительного и музыкального искусства. Охват детского населения эстетическим образованием составляет 16 %, что значительно выше среднего показателя по России (12%). 
Активное организационное и творческое участие учреждения культуры принимают в проведении ставших «имиджевыми» для муниципального образования мероприятиях: региональный фестиваль творчества «Саянская матрешка», региональный фестиваль хореографического искусства «В вихре танца», региональный Пасхальный фестиваль хоров и вокальных ансамблей «Пасхальный перезвон», региональный конкурс исполнителей на народных инструментах среди обучающихся Детских школ искусств, региональный фестиваль скрипичной музыки «И мастерство, и вдохновение…», региональный фестиваль кино и анимации среди детей и молодежи «Золотой кадр», открытый региональный фестиваль любительских театральных объединений «Театр для всех»; региональный фестиваль скульптуры «Добродел».
Основными задачами реализации указанных проектов является стимулирование деятельности творческих коллективов, отдельных исполнителей, творческих работников в муниципальном образовании, Иркутской области, региона, формирование позитивного образа городского округа, как одного из ведущих центров культурного развития Иркутской области.
Важнейшим направлением деятельности МКУ «Управление культуры администрации муниципального образования «город Саянск» является исполнение Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», предусматривающего повышение средней заработной платы работников сферы культуры. На 01.01.2019 целевые показатели по исполнению Указа выполнены, объем средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры составил 34 587,80 рублей, преподавателей учреждений дополнительного образования – 36 850,00 рублей.
В рамках реализации федеральных и региональных проектов и программ, направленных на модернизацию и укрепление материально-технической базы учреждений в 2018-2019 годах реализовано:
 - капитальный ремонт МБУК «ДК Юность» (реализация мероприятий государственной программы Иркутской области «Развитие культуры»);  
- строительство Детской школы искусств на 650 мест (реализация мероприятий государственной программы Иркутской области «Развитие культуры»); 
 - текущий ремонт Центра народного творчества и досуга (реализация мероприятий федерального проекта «Культура малой Родины»);
 - текущий ремонт общедоступных библиотек «Берегиня», «Истоки» (реализации мероприятий проекта «Народные инициативы»);
 - текущий ремонт помещений, занимаемых обществом инвалидов и союзом пенсионеров г. Саянска (микрорайон строителей,24), (реализация мероприятий проекта «Народные инициативы»);
 - текущий ремонт фасада и козырька Центральной городской библиотеки (реализация мероприятий проекта «Народные инициативы»);
 - ремонт кинозала МБУК ДК «Юность» (реализация мероприятий проекта «Народные инициативы»);
 - модернизация библиотеки «Истоки» (реализация мероприятий проекта «Модельная библиотека» - национальный проект «Культура»);
 - переоборудование кинозала» (реализация мероприятий проекта «Переоборудование кинозалов» (реализация мероприятий национального проекта «Культура»). 
В 2020 году в связи с окончанием строительства Детской школы искусств, в освободившемся здании музыкальной школы планируется размещение общедоступной детской библиотеки города, выведя ее из помещения жилого фонда и преобразовав ее в служебное жилье для молодых специалистов сферы культуры и образования. Мероприятия по модернизации позволят решить приоритетную задачу - повышение доступности объектов культуры для маломобильных групп населения, людей с ограниченными возможностями здоровья муниципального образования «город Саянск», привлечение молодых специалистов, создание комфортных условий для организации досуга и качественного обеспечения жителей муниципального образования «город Саянск» услугами организаций культуры и дополнительного образования. 
Эффективной мерой государственной поддержки деятельности муниципальных учреждений культуры является предоставление межбюджетных трансфертов муниципальному образованию «город Саянск» на комплектование фондов общедоступных библиотек. 
В 2018 году в рамках победы в конкурсе среди муниципальных образовательных организаций по реализации дополнительных общеобразовательных программ в области искусства, за достижение наилучших показателей коллектив детской музыкальной школы муниципального образования «город Саянск» стал обладателем нового кабинетного рояля. 
В рамках муниципальной поддержки в 2018-2019 годах за счет денежных средств Саянского благотворительного фонда для общедоступных библиотек были приобретены 5770 экземпляров книг. Ежегодно молодым специалистам предоставляется муниципальное жилье. Присуждаются именные стипендии одаренным детям, премии преподавателям за достижения и высокие результаты в обучении и воспитании талантливых детей.

Глава 3. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ПЕРЕЧЕНЬ ПОДПРОГРАММ

Целью муниципальной программы является сохранение, развитие и укрепление культурного потенциала жителей муниципального образования «город Саянск», повышение уровня интеллектуального и культурного развития жителей города в целях наиболее полного удовлетворения их культурных потребностей. 
Для достижения цели муниципальной программы необходимо решение следующих задач:
1.Создание единого культурного пространства на территории муниципального образования «город Саянск».
2.Укрепление материально-технической базы, внедрение современных систем безопасности, технического переоснащения, модернизации, капитальных ремонтов, строительства подведомственных учреждений. 
3. Эффективное использование средств местного бюджета, предоставляемых на поддержку культурной деятельности муниципального образования «город Саянск».
К целевым показателям, характеризующим достижение цели и решение задач муниципальной программы, относятся:
1.Рост числа участников культурно-массовых, досуговых, выставочных, просветительских мероприятий с 82000 человек в 2019 году до 85000 человек в 2025 году.
2. Увеличение числа обучающихся - лауреатов, дипломантов, конкурсных, фестивальных и выставочных мероприятий с 144 человек в 2019 году до 186 чел. в 2025 году, от общего числа обучающихся образовательных учреждений сферы культуры.
3. Улучшение материально-технической базы учреждений культуры, до 88% к 2025, от количества зданий находящихся в оперативном управлении сферы культуры.
Решение задач муниципальной программы достигается реализацией подпрограмм:
- Подпрограмма 1 «Творческая среда» (далее – Подпрограмма 1);
- Подпрограмма 2 «Учреждения культуры. Новый формат» (далее – Подпрограмма 2);
- Подпрограмма 3 «Обеспечение деятельности учреждений культуры городского округа муниципального образования «город Саянск» (далее – Подпрограмма 3).
Финансирование мероприятий муниципальной программы осуществляется за счёт средств федерального, областного и местного бюджетов в пределах объёмов бюджетных ассигнований, предусмотренных решением Думы городского округа муниципального образования «город Саянск» о местном бюджете на очередной финансовый год и плановый период. 
	Объём финансирования муниципальной программы ежегодно уточняется в соответствии с решением Думы городского округа муниципального образования «город Саянск» о местном бюджете на соответствующий финансовый год и плановый период.
В ходе реализации муниципальной программы отдельные её мероприятия могут уточняться, а объёмы их финансирования корректироваться с учётом утверждённых расходов местного бюджета на текущий финансовый год и плановый период.

Глава 4. ОБЪЕМ И ИСТОЧНИКИ ФИНАНСИРОВАНИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Таблица 1
Объем и источники финансирования муниципальной программы
	Источник финансирования
	Объем финансирования, тыс. руб.

	
	За весь период реализации муниципальной программы
	В том числе по годам

	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 
год
	2025
 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Муниципальная программа «Развитие культуры муниципального образования «город Саянск» 
на 2020-2025 годы»


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Всего, в том числе:
	739 034,6
	137 551,6
	114 089,0
	143 061,0
	111 086,0
	111 111,0
	122 136,0

	Местный бюджет муниципального образования
	568 221,0
	96 138,0
	94 079,0
	95 541,0
	93 956,0
	93 971,0
	94 536,0

	Областной бюджет
	68 063,6
	24 313,6
	2 900,0
	30 400,0
	0,0
	0,0
	10 450,0

	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Другие источники
	102 750,0
	17 100,0
	17 110,0
	17 120,0
	17 130,0
	17 140,0
	17 150,0

	Подпрограмма 1 «Творческая среда»
	 

	Всего, в том числе:
	651 315,0
	108 490,0
	108 515,0
	108 540,0
	108 565,0
	108 590,0
	108 615,0

	Местный бюджет муниципального образования
	548 565,0
	91 390,0
	91 405,0
	91 420,0
	91 435,0
	91 450,0
	91 465,0

	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Другие источники
	102 750,0
	17 100,0
	17 110,0
	17 120,0
	17 130,0
	17 140,0
	17 150,0

	Подпрограмма 2 «Учреждения культуры. Новый формат»
	 

	Всего, в том числе:
	72 593,6
	26 540,6
	3 053,0
	32 000,0
	0,0
	0,0
	11 000,0

	Местный бюджет муниципального образования
	4 530,0
	2 227,0
	153,0
	1 600,0
	0,0
	0,0
	550,0

	Областной бюджет
	68 063,6
	24 313,6
	2 900,0
	30 400,0
	0,0
	0,0
	10 450,0

	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Другие источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 3 «Обеспечение деятельности учреждений культуры городского округа 
муниципального образования «город Саянск»
 

	Всего, в том числе:
	15 126,0
	2 521,0
	2 521,0
	2 521,0
	2 521,0
	2 521,0
	2 521,0

	Местный бюджет муниципального образования
	15 126,0
	2 521,0
	2 521,0
	2 521,0
	2 521,0
	2 521,0
	2 521,0

	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Другие источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
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Таблица 2

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий
на оказание (выполнение) муниципальных услуг (работ) муниципальными учреждениями городского округа

	№ п/п
	Наименование муниципальной услуги (работы), показателя объема услуги
	Единицы измерения объема муниципальной услуги (работ)
	
	Объем оказания (выполнения) муниципальных услуг (работ) в натуральных показателях
	Объем оказания (выполнения) муниципальных услуг (работ) в тыс. руб.

	
	
	
	2020 
	2021
	2022
	2023 
	

2024
	
	2025 
	2020 
	2021 
	2022 
	2023 
	2024 
	

2025

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	1.
	
	[bookmark: RANGE!B7][bookmark: _GoBack]Подпрограмма  1 «Творческая среда»
	

	1.1.
	Реализация дополнительных общеобразовательных предпрофессиональных программ
	Число обучающихся
	558
	558
	559
	559
	

560
	561
	30 745
	30 745
	30 745
	30 745
	30 745
	30 745

	1.2.
	Реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ
	Число обучающихся
	375
	375
	376
	376
	

377
	378
	12 255
	12 255
	12 255
	12 255
	12 255
	12 255

	1.3.
	Организация и проведение культурно-массовых мероприятий
	количество проведенных мероприятий
	62
	64
	66
	68
	
70
	72
	5 089
	5 089
	5 089
	5 089
	5 089
	5 089

	1.4.
	Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества
	Количество творческих коллективов
	21
	21
	22
	22
	

22
	23
	377
	377
	377
	377
	377
	377

	1.5.
	Публичный показ музейных предметов, музейных коллекций
	число посетителей
	19890
	19900
	19910
	19920
	
19940
	19950
	20 996
	20 996
	20 996
	20 996
	20 996
	20 996

	1.6.
	Показ кинофильмов
	число зрителей
	2400
	2400
	2405
	2410
	
2415
	2420
	2 538
	2 538
	2 538
	2 538
	2 538
	2 538




Глава 5. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
Реализация муниципальной программы приведет к качественным изменениям в сфере культуры, в том числе:
1. Повысит привлекательность услуг учреждений культуры для населения, выражающуюся в росте количества посещений и участия в мероприятиях учреждений культуры.
2. Повысит удовлетворенность населения городского округа муниципального образования «город Саянск» услугами сферы культуры.
3. Повысит уровень материально-технического переоснащения учреждений культуры, увеличит количество капитально отремонтированных, модернизированных зданий, в которых располагаются учреждения культуры.

	Таблица 3

Показатели результативности муниципальной программы

	 № п/п
	Наименование показателя результативности
	Ед. изм.
	Базовое значение показателя результативности за 2019 год
	Значение показателя результативности по годам реализации муниципальной программы

	
	
	
	
	2020
год
	2021 год
	2022
год
	2023
год
	2024 год
	2025
год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Число участников культурно-массовых, досуговых, выставочных, просветительских мероприятий.
	тыс.чел.
	82
	82,5
	83,0
	83,5
	84,0
	84,5
	85,0

	2.
	Число обучающихся -лауреатов, дипломантов, конкурсных, фестивальных и выставочных мероприятий, от общего числа обучающихся образовательных учреждений сферы культуры.
	чел.
	144
	151
	158
	165
	172
	179 
	186

	3.
	Укрепление материально-технической базы учреждений культуры, от количества зданий находящихся в оперативном управлении.
	%
	55
	66
	77
	88
	88
	88
	88






Глава 6. РИСКИ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Для успешной реализации муниципальной программы большое значение имеет прогнозирование возможных рисков, связанных с достижением основной цели, решением задач, формирование системы мер по их предотвращению.
В рамках реализации муниципальной программы могут быть выделены следующие риски ее реализации:
1. Правовые риски, связанные с изменением бюджетного законодательства, законодательства в сфере государственного управления. Данные риски могут привести к изменению условий и сроков реализации мероприятий государственных, региональных программ (вплоть до их досрочного прекращения).
2. Финансовые риски, связанные с возникновением бюджетного дефицита. Данная группа рисков может привести к недофинансированию, сокращению или прекращению программных мероприятий.
С целью минимизирования финансовых рисков планируется:
2.1. ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий муниципальной программы, в зависимости от достигнутых результатов;
2.2. планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности бюджетных расходов;
2.3. определение приоритетов для первоочередного финансирования, в том числе при предоставлении межбюджетных трансфертов;
2.4 привлечение внебюджетных источников финансирования в рамках самостоятельной деятельности заинтересованных участников муниципальной программы и исполнителей мероприятий муниципальной программы.
3. Административные риски. 
С целью минимизации административных рисков планируется:
формирование эффективной системы управления реализацией муниципальной программы, основанной на взаимодействии исполнителей и участников, реализующих мероприятия муниципальной программы, в том числе и органов государственной власти Иркутской области, путем создания совещательных органов, ведение предварительного мониторинга и своевременного внесения изменений в муниципальную программу.

Глава 7. ПОДПРОГРАММА 1 «ТВОРЧЕСКАЯ СРЕДА»

7.1. Характеристика подпрограммы
Реализация мероприятий в рамках подпрограммы «Творческая среда» направлена на решение задач по созданию единого культурного пространства на территории городского округа муниципального образования «город Саянск», понимаемое как единый правовой и финансовый механизм, обеспечивающий деятельность учреждений - участников муниципальной программы, сохранение за учреждениями права на творческую самостоятельность с учетом необходимости удовлетворения потребности населения муниципального образования «город Саянск» в мероприятиях (услугах, работах) различной творческой направленности и сохранения качества предоставляемых услуг и работ, предусмотренных соответствующими стандартами и муниципальными заданиями учреждений. 

7.2. Цель и задачи подпрограммы
1. Развитие системы привлечения населения муниципального образования «город Саянск» к участию в культурной жизни; поддержка различных форм искусств, поддержка творческих инициатив жителей города, коллективов предприятий и организаций города. 
2. Совершенствование системы музейно-выставочного обслуживания населения.
3. Повышение качества информационно-библиотечного обслуживания и популяризация чтения.
4. Поддержка молодых дарований художественного образования и сохранение контингента учреждений дополнительного образования в сфере культуры.
5. Сохранение и развитие народного художественного творчества. 





Таблица 4
7.3. Система мероприятий подпрограммы 1

	№ п/п
	Наименование основных мероприятий
	Ответственный исполнитель и соисполнители
	Период реализации
	Источники финансирования
	Объем финансирования всего, тыс. руб
	В том числе по годам
	Связь с показателями результативности подпрограммы

	
	
	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	 
	Задача 1
	Создание единого культурного пространства на территории муниципального образования «город Саянск»

	1.
	Обеспечение деятельности муниципального учреждения дополнительного образования в сфере культуры
	МКУ «Управление культуры»
	2020-2025
	МБ
	258 000,0
	43 000,0
	43 000,0
	43 000,0
	43 000,0
	43 000,0
	43 000,0
	1.Увеличение числа лауреатов, дипломантов, конкурсных, фестивальных и выставочных мероприятий, от общего числа обучающихся образовательных учреждений сферы культуры.



	
	
	
	
	ДИ
	29 004,0
	4 834,0
	4 834,0
	4 834,0
	4 834,0
	4 834,0
	4 834,0
	

	1.1.
	Обеспечение выполнения муниципального задания муниципального учреждения дополнительного образования сферы культуры
	МБУДО «ДШИ г. Саянска»
	2020-2025
	МБ
	258 000,0
	43 000,0
	43 000,0
	43 000,0
	43 000,0
	43 000,0
	43 000,0
	

	
	
	
	
	ДИ
	29 004,0
	4 834,0
	4 834,0
	4 834,0
	4 834,0
	4 834,0
	4 834,0
	

	2.
	Обеспечение деятельности муниципальных бюджетных учреждений культуры
	МКУ «Управление культуры»
	2020-2025
	МБ
	174 000,0
	29 000,0
	29 000,0
	29 000,0
	29 000,0
	29 000,0
	29 000,0
	Число участников культурно-массовых, досуговых, выставочных, просветительских мероприятий.
 

	
	
	
	
	ДИ
	71 196,0
	11 866,0
	11 866,0
	11 866,0
	11 866,0
	11 866,0
	11 866,0
	

	2.1.
	Обеспечение выполнения муниципального задания учреждений культуры
	МБУК ДК «Юность»
	2020-2025
	МБ
	174 000,0
	29 000,0
	29 000,0
	29 000,0
	29 000,0
	29 000,0
	29 000,0
	

	
	
	
	
	ДИ
	71 196,0
	11 866,0
	11 866,0
	11 866,0
	11 866,0
	11 866,0
	11 866,0


	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	3.
	Обеспечение деятельности подведомственных казенных учреждений
	МКУ «Управление культуры»
	2020-2025
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Количество книговыдачи 
 

	
	
	
	
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	
	МБ
	114 000,0
	19 000,0
	19 000,0
	19 000,0
	19 000,0
	19 000,0
	19 000,0
	 

	
	
	
	
	ДИ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	3.1.
	Обеспечение деятельности МКУ «Централизованная библиотечная система г.Саянска»
	МКУ «Управление культуры»
	2020-2025
	МБ
	114 000,0
	19 000,0
	19 000,0
	19 000,0
	19 000,0
	19 000,0
	19 000,0
	

	3.2.
	Комплектование книжных фондов за счет межбюджетных трансфертов
	 МКУ «Управление культуры»
МКУ «ЦБС г. Саянска»
	2020-2025
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	
	
	
	
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	
	
	
	
	МБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	
	
	
	
	ДИ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	4.
	Муниципальная поддержка одаренных детей учреждений культуры
	МКУ «Управление культуры»
	2020-2025
	МБ
	2 370,0
	370,0
	380,0
	390,0
	400,0
	410,0
	420,0
	Количество соискателей муниципальных стипендий и премий 

	
	
	
	
	ДИ
	2 355,0
	380,0
	385,0
	390,0
	395,0
	400,0
	405,0
	 

	4.1.
	Выплата муниципальных премий педагогам Детской школы искусств, руководителям детских творческих коллективов МБУК ДК «Юность», выплата муниципальных именных стипендии мэра муниципального образования «город Саянск» одаренным детям, получившим звание лауреатов областных, Всероссийских и Международных конкурсов
	МБУ ДО «ДШИ г. Саянска»
МБУК ДК «Юность»
	2020-2025
	МБ
	525,0
	75,0
	80,0
	85,0
	90,0
	95,0
	100,0
	 

	4.2.
	Организация творческих мероприятий разного представительского уровня




	МБУ ДО «ДШИ г. Саянска»
МБУК ДК «Юность»,МКУ «ЦБС г. Саянска» 
	2020-2025
	МБ
	1 845,0
	295,0
	300,0
	305,0
	310,0
	315,0
	320,0
	

 

	
	
	
	
	ДИ
	2 355,0
	380,0
	385,0
	390,0
	395,0
	400,0
	405,0
	



 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	5.
	Сохранение и развитие народного художественного творчества 
	МКУ «Управление культуры»
	2020-2025
	МБ
	195,0
	20,0
	25,0
	30,0
	35,0
	40,0
	45,0
	Количество участников выставочной деятельности и творческих мероприятий разного представительского уровня 

	
	
	
	
	ДИ
	195,0
	20,0
	25,0
	30,0
	35,0
	40,0
	45,0
	 

	5.1.
	Организация выставочной деятельности и творческих мероприятий разного представительского уровня
	МКУ «Управление культуры»
МБУ ДО «ДШИ г. Саянска»
МБУК ДК «Юность»
	2020-2025
	МБ
	195,0
	20,0
	25,0
	30,0
	35,0
	40,0
	45,0
	 

	
	
	
	
	ДИ
	195,0
	20,0
	25,0
	30,0
	35,0
	40,0
	45,0
	 

	Итого по подпрограмме, в том числе:
	 
	651 315,0
	108 490,0
	108 515,0
	108 540,0
	108 565,0
	108 590,0
	108 615,0
	 

	Федеральный бюджет
	 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	Областной бюджет
	 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	Местный бюджет
	 
	548 565,0
	91 390,0
	91 405,0
	91 420,0
	91 435,0
	91 450,0
	91 465,0
	 

	Другие источники
	 
	102 750,0
	17 100,0
	17 110,0
	17 120,0
	17 130,0
	17 140,0
	17 150,0
	 






7.4. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы «Творческая среда»
1. Рост числа участников культурно-массовых, досуговых, выставочных, просветительских мероприятий с 82000 человек в 2019 году до 85000 человек в 2025 году.
2. Увеличение числа лауреатов, дипломантов, участников конкурсных, фестивальных и выставочных мероприятий с 144 человек в 2019 году до 186 чел. в 2025 году, от общего числа обучающихся образовательных учреждений сферы культуры.
3. Увеличение количества книговыдачи в общедоступных библиотеках муниципального образования «город Саянск» с 244500 тыс. экз. в 2019 году до 253200 тыс. экз. к 2025 году.
4. Увеличение муниципальной поддержки одаренных детей, преподавателей в учреждениях сферы культуры с 10 человек в 2019 году до 15 человек в 2025 году.

Глава 8. ПОДПРОГРАММА 2 
«УЧРЕЖДЕНИЯ КУЛЬТУРЫ. НОВЫЙ ФОРМАТ»

8.1. Характеристика подпрограммы
В структуре развивающегося муниципального образования «город Саянск», являющегося территорией социально-экономического развития, сфера культуры является одной из важнейших составляющих жизнедеятельности. Несмотря на усилия последних лет, направленных на повышение материально-технической базы учреждений культуры: текущий и капитальный ремонты, строительство объектов, приобретение современного оборудования, музыкальных инструментов, необходимо планово продолжать работу по инвестированию и модернизации учреждений культуры, реализовывать мероприятия по внедрению цифровых, современных технологий, с целью укрепления и наращивания конкурентоспособного культурного потенциала и инфраструктуры муниципального образования «город Саянск».
В рамках реализации федеральных и региональных проектов (программ), направленных на модернизацию и укрепление материально-технической базы учреждений в 2018-2019 г.г. проведены ремонты в 55 % объектов, осуществляющих культурную деятельность в муниципальном образовании «город Саянск».

8.2. Цель и задачи подпрограммы
1. Участие в государственной программе Иркутской области «Развитие культуры на 2019-2024 годы».
2. Участие в федеральном национальном проекте «Культура» и реализация его мероприятий.
Выполнение задач связано со своевременной подготовкой документов, выделением финансовых средств из разных источников на развитие деятельности учреждений культуры реализующих мероприятия проектов и программ, включая поддержание и обновление материально-технической базы, капитальный и текущие ремонты, строительство и др. 

Таблица 5
8.3. Система мероприятий подпрограммы 2

	№ п/п
	Наименование основных мероприятий
	Ответственный исполнитель и соисполнители
	Период реализации
	Источники финансирования
	Объем финансирования всего, тыс. руб.
	В том числе по годам
	Связь с показателями результативности подпрограммы

	
	
	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	 
	Задача 1
	Укрепление материально-технической базы, внедрение современных систем безопасности, , модернизация, капитальные ремонты, реконструкция, строительство подведомственных учреждений

	1.1.
	Реконструкция здания, расположенного по адресу: город Саянск, микрорайон «Юбилейный», дом № 55.
	МКУ «Управление культуры»,
СПИОГД, МУК «ЦБС г. Саянска»
	2020-2025
	ОБ
	23 313,6
	23 313,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Укрепление материально-технической базы учреждений культуры, от количества зданий находящихся в оперативном управлении.
 
 
 

	
	
	
	
	МБ
	1 227,0
	1 227,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	1.2.
	Капитальный ремонт Картинной галереи, расположенной по адресу: город Саянск, микрорайон «Юбилейный», дом № 65.
	МКУ «Управление культуры»,
СПИОГД, МБУК ДК «Юность»
	2020-2025
	ОБ
	2 900,0
	0,0
	2 900,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	
	МБ
	153,0
	0,0
	153,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	1.3.
	Обеспечение проведения работ по разработке проектно-сметной документации

	МУК «ЦБС г. Саянска»


	2020-2025
	МБ
	1 000,0
	1 000,0
	 0,0
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	

	1.4.
	Капитальный ремонт Центральной городской библиотеки, расположенной по адресу: город Саянск, микрорайон «Центральный», дом № 2.
	МКУ «Управление культуры»,
СПИОГД, МУК «ЦБС г. Саянска»
	2020-2025
	ОБ
	30 400,0
	0,0
	0,0
	30 400,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	
	МБ
	1 600,0
	0,0
	0,0
	1 600,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	1.5.
	Капитальный ремонт Музея истории города, расположенного по адресу: город Саянск, микрорайон «Строителей», дом № 24.
	МКУ «Управление культуры»,
СПИОГД, МБУК ДК «Юность»
	2020-2025
	ОБ
	10 450,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	10 450,0
	 
 

	
	
	
	
	МБ
	550,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	550,0
	

	1.6.
	Создание виртуального концертного зала расположенного по адресу: город Саянск, микрорайон «Юбилейный», дом № 65(национальный проект «Культура»).
	МКУ «Управление культуры»,
СПИОГД, МБУК ДК «Юность»
	2020-2025
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	
	ОБ
	1 000,0
	1 000,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Итого по подпрограмме, в том числе:
	 
	72 593,6
	26 540,6
	3 053,0
	32 000,0
	0,0
	0,0
	11 000,0
	 

	Федеральный бюджет
	 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	Областной бюджет
	 
	68 063,6
	24 313,6
	2 900,0
	30 400,0
	0,0
	0,0
	10 450,0
	 

	Местный бюджет
	 
	4 530,0
	2 227,0
	153,0
	1 600,0
	0,0
	0,0
	550,0
	 

	Другие источники
	 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 














8.4. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы 
«Учреждения культуры. Новый формат»

Достижение качественно нового уровня развития инфраструктуры сферы культуры муниципального образования «город Саянск.
1. Увеличение числа зданий находящихся в оперативном управлении сферы культуры, в которых проведены мероприятия по текущему, капитальному ремонтам, реконструкции до 88% к 2025 году.
2. Техническое переоснащение учреждений культуры, приобретение основных средств, для создания условий и возможностей для самореализации и раскрытия таланта жителей муниципального образования «город Саянск» до 88% к 2025 году. 
3. Устранение труднодоступности учреждений культуры для людей с ограниченными возможностями здоровья до 88% к 2025 году.
4. Увеличение плана платных услуг, предоставляемых населению до 20% к 2025 году и повышение их качества.

Глава 9. ПОДПРОГРАММА 3 «ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЙ КУЛЬТУРЫ ГОРОДСКОГО ОКРУГА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ГОРОД САЯНСК»

9.1. Характеристика подпрограммы 3
МКУ «Управление культуры администрации муниципального образования «город Саянск» является отраслевым (функциональным) органом администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» созданным для решения вопросов местного значения в сфере культуры. 
Основные преобразования в сфере культуры в 2019 году: 
 - реорганизация муниципального учреждения дополнительного образования  «Детская музыкальная школа», в форме присоединения к нему муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Детская художественная школа»; 
 - реорганизация учреждений в форме присоединения МУ «Управление муниципальных учреждений культуры» к «Хозяйственно-эксплуатационная служба муниципальных учреждений образования»;
 - исполнение Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», предусматривающего повышение средней заработной платы работников сферы культуры в  2019 году в сравнении с 2018 годом на 6,68%. 
 - организация работы по привлечению дополнительных источников финансирования на развитие сферы культуры (все уровни бюджетной системы).
Данные мероприятия способствуют формированию благоприятной культурной среды, совершенствованию видов и форм культурной деятельности, осуществляемой учреждениями культуры муниципального образования «город Саянск», повышению доступности, качества и разнообразия предоставляемых потребителям муниципальных услуг.

[bookmark: Par1102]9.2. Цель и задачи подпрограммы 
1.  Обеспечение условий для реализации муниципальной программы.
2. Эффективное использование средств местного бюджета, предоставляемых на поддержку культурной деятельности муниципального образования «город Саянск».





























Таблица 6
9.3. Система мероприятий подпрограммы 3
	№ п/п
	Наименование основных мероприятий
	Ответственный исполнитель и соисполнители
	Период реализации
	Источники финансирования
	Объем финансирования всего, 
тыс. руб.
	В том числе по годам
	Связь с показателями результативности подпрограммы

	
	
	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	 
	Задача 1
	Обеспечение условий для реализации муниципальной программы.

	1.
	Обеспечение деятельности управления культуры
	МКУ «Управление культуры»
	2020-2025
	МБ
	15 126,0
	2 521,0
	2 521,0
	2 521,0
	2 521,0
	2 521,0
	2 521,0
	Эффективное использование средств местного бюджета, предоставляемых на поддержку культурной деятельности муниципального образования «город Саянск»

	1.1.
	Расходы на содержание муниципальных органов и обеспечение их функций»
	МКУ «Управление культуры»
	2020-2025
	МБ
	15 000,0
	2 500,0
	2 500,0
	2 500,0
	2 500,0
	2 500,0
	2 500,0
	

	1.2.
	Взносы на капитальный ремонт муниципального жилищного фонда
	МКУ «Управление культуры»
	2020-2025
	МБ
	126,0
	21,0
	21,0
	21,0
	21,0
	21,0
	21,0
	 

	Итого по подпрограмме, в том числе:
	 
	15 126,0
	2 521,0
	2 521,0
	2 521,0
	2 521,0
	2 521,0
	2 521,0
	 

	Местный бюджет
	 
	15 126,0
	2 521,0
	2 521,0
	2 521,0
	2 521,0
	2 521,0
	2 521,0
	 



9.4. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы 
«Обеспечение деятельности учреждений культуры городского округа муниципального образования «город Саянск»
1.Обеспечение эффективного управления кадровыми ресурсами в сфере культуры;
2.Создание условий для привлечения в учреждения сферы культуры высококвалифицированных кадров, в том числе молодых специалистов;
3. Повышение социального статуса и престижа творческих работников               и работников культуры;
4. Повышение качества и доступности муниципальных услуг, оказываемых в сфере культуры;
5. Создание необходимых условий для активизации инновационной                           и инвестиционной деятельности в сфере культуры;
6. Формирование необходимой нормативно-правовой базы, направленной на развитие сферы культуры и обеспечивающей эффективную реализацию программы;
7. Повышение эффективности управления сферы культуры, расходования бюджетных ассигнований, внедрение современных подходов бюджетного планирования;
8. Создание эффективной системы управления реализацией Программы, реализации в полном объеме мероприятий Программы, достижение ее целей и задач.
























